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AMOSTRAGEM DE AR CANISTER
AS VANTAGENS E DESVANTAGENS DO METODO

Os canisters podem ser utilizados para amostragem de ar ambiente,
gases de pocos de monitoramento de contaminacao do solo e também
adaptado para outras amostragens. Permitem amostragens instantaneas,
periodos de 30 min, 2 horas, 24 horas e até uma semana.

VANTAGENS:

O uso de canisters oferecem algumas

vantagens sobre outros métodos de

coleta de ar/gases e andlises:

= constitui uma amostra integral do
ar/gases com todos 0s seus
componentes originais;

= uma vez no laboratério, permite a
obtencao de vérias subamostras;

= dispensa o uso de bombas de
amostragem;

= 3 amostra pode ser analisada em até
30 dias para a maioria dos Compostos
Orgénicos Volateis (VOC's) sem
perdas importantes.

= permite coletar amostras de ar por
intervalos de até 7 dias sem a
necessidade de assisténcia de um
técnico; etc.

DESVANTAGEM:

A mais importante é o custo elevado,
uma vez que a preparacao do canister e
a manipulagdo para evitar contaminagao
cruzada ¢ trabalhosa e emprega
equipamentos de elevado custo, assim
como o proprio canister e a execugao
das anélises da amostra.

PREPARAGI\O DO CANISTER PRE-
AMOSTRAGEM:

Para assegurar a remocéo dos VOC's de
amostragem anterior, o canister é
submetido a evacuacéo a cerca de 20
mm de Hg e temperatura de 100°C,
seguida da pressurizacao até uma
atmosfera com nitrogénio umidificado. O
processo é repetido, pelo menos tres
vezes. Uma vez concluida a limpeza, o
canister é pressurizado com nitrogénio
umidificado e em seguida uma amostra é
analisada para certificar a auséncia de
VOC'’s. Em seguida o cénister é
novamente evacuado até cerca de 20
mm de Hg e estara pronto para ser
usado na amostragem.

COLETA DA AMOSTRA:

O céanister é levado até o ponto onde se
deseja coletar a amostra. Se for desejada
uma amostra instanténea, simplesmente
remove-se a tampa da entrada de ar,
abre-se a vélvula e se aguarda até que o
mandmetro indique uma atmosfera, ou
seja, indique que foi atingido o equilibrio
com a pressao atmosférica local. Se for
necessaria uma amostra por um
determinado intervalo, que pode ser de

COMPOSTOS ORGANICOS ANALISADOS POR ESTE METODO:

’

,1-Tricloroetano — LQ 3 ppbv
,2,2-Tetracloroetano — LQ 3 ppbv
,2-Tricloroetano — LQ 3 ppbv
,2-Triclorotrifluoretano — LQ 3 ppbv
-Dicloroetano — LQ 3 ppbv
-Dicloroetileno — LQ 3 ppbv
1,2,4-Triclorobenzeno — LQ 3 ppbv
1,2,4-Trimetilbenzeno — LQ 3 ppbv
1,2-Dibromoetano — LQ 3 ppbv
1,2-Diclorobenzeno — LQ 3 ppbv
1,2-Dicloroetano — LQ 3 ppbv
1,2-Dicloropropano — LQ 3 ppbv
1,2-Diclorotetrafluoretano — LQ 3 ppbv
1,3,5-Trimetilbenzeno — LQ 3 ppbv
1,3-Butadieno - LQ 3 ppbv
1,3-Diclorobenzeno — LQ 3 ppbv
Hexaclorobutadieno — LQ 3 ppbv
1,4-Diclorobenzeno — LQ 3 ppbv
1-Etil-4-Metilbenzeno — LQ 3 ppbv

’

'

_ A

1
1
1,
1,
1
1

’

SGS ENVIRON LTDA.
t.: 11 4125-3044

WWW.SGSGROUP.COM.BR

Acetato de Vinila — LQ 3 ppbv
Benzeno - LQ 3 ppbv

Brometo de Metila — LQ 3 ppbv
Bromodiclorometano — LQ 3 ppbv
Ciclohexano — LQ 3 ppbv
cis-1,2-Dicloroetileno — LQ 3 ppbv
cis-1,3-Dicloropropeno - LQ 3 ppbv
Cloreto de Benzila - LQ 3 ppbv
Cloreto de Etila— LQ 3 ppbv
Cloreto de Metila - LQ 3 ppbv
Cloreto de Metileno — LQ 3 ppbv
Cloreto de Vinila—LQ 3 ppbv
Clorobenzeno - LQ 3 ppbv
Clorodibromometano — LQ 3 ppbv
Cloroférmio — LQ 3 ppbv
Diclorodifluormetano — LQ 3 ppbv
Dissulfeto de Carbono — LQ 3 ppbv
Estireno — LQ 3 ppbv

Metil Terc Butil Eter — LQ 3 ppbv

até uma semana, instala-se um
acessorio controlador de vazao calibrado
com uma vazdo apropriada para o
intervalo de coleta desejado.

RESUMO DO METODO:

» Técnica: Cromatografia de gads com
detector espectrométrico de massas
(GC/MS)

= Meio de amostragem: Céanister de 6
litros com ou sem controlador de
vazao

= Vazdo de amostragem: varidvel de
acordo com o intervalo de
amostragem desejado

= Volume de ar amostrado: 6 litros. O
tempo de coleta pode ser estendido
por qualguer intervalo de alguns
minutos até 7 dias

= Acondicionamento da amostra: evitar
contato com as conexdes de entrada
do canister ou acessorios que possam
transferir contaminantes para a
amostra. Acondicionar o canister
protegido contra impactos.

= Estabilidade da amostra: a analise em
prazo de até 30 dias tem apresentado
recuperagao apropriada para a maioria
dos VOC's.

Etilbenzeno — LQ 3 ppbv

Metil Isobutil Cetona — LQ 3 ppbv
Metil n-Butil Cetona — LQ 3 ppbv
p+m-Xileno — LQ 6 ppbv

n-Heptano — LQ 3 ppbv

n-Hexano- LQ 3 ppbv

o-Xileno — LQ 3 ppbv

Propileno — LQ 3 ppbv

Tetracloreto de Carbono — LQ 3 ppbv
Percloroetileno — LQ 3 ppbv
Tetrahidrofurano — LQ 3 ppbv
Tolueno - LQ 3 ppbv
trans-1,2-Dicloroetileno — LQ 3 ppbv
trans-1,3-Dicloropropeno — LQ 4 ppbv
Tribrometo de Metila — LQ 3 ppbv
Tricloroetileno — LQ 3 ppbv
Triclorofluormetano — LQ 3 ppbv
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E com muita satisfacdo que estamos entregando a edicdo 41 da Revista ABHO. Por ela, vocé vai ter a
oportunidade de saber das novidades da associacao e ainda ler artigos técnicos exclusivos.

Nesta edicao, temos também uma reportagem de capa sobre o acidente da barragem da Samarco em
Mariana, Minas Gerais. Nossos colegas da Universidade de Sao Paulo, da Faculdade de Minas e Energia,
professores Sérgio Médici de Eston, Wilson Siguemasa Iramina e Anna Luiza Marques Ayres da Silva fazem
uma avaliacao didatica, com muita propriedade sobre esse desastre que chocou a comunidade técnica e
ambientalista do mundo todo. As informacdes disponiveis na midia sobre esse acidente estdo focadas em
identificar responsaveis, e nao em elucidar os fatos para prevenir novas catastrofes no futuro. Na matéria
escrita por nossos ilustres colegas, o foco é entender que falhas foram encontradas no sistema de gestao da
empresa, as quais podem ter levado a esse terrivel acidente. Agradecimento especial a nossos colegas,
professores da Escola Politécnica da USP.

Temos recebido questionamentos sobre como a ABHO se posiciona em relacao ao banimento do amianto,
tema discutido por agentes do governo, representantes da industria e pela comunidade cientifica. Os
principios que regem as atividades do higienista: antecipacao, reconhecimento, avaliacdo e controle de
agentes ambientais, presentes nos ambientes de trabalho, preveem a substituicao de materiais toxicos por
substancias menos tdxicas. O objetivo, é claro, consiste em prevenir a ocorréncia de doencas ocupacionais.
Com base nesses principios, todas as vezes em que o higienista ocupacional reconhece o amianto ou outra
substancia igualmente toxica, com potencial de causar doencas ocupacionais graves, vai propor, como
primeira acao, a substituicao desse elemento. A substituicao deve ser recomendada na fase de antecipacao
e, quando isso nao acontece, uma segunda tentativa deve ser levada a efeito na fase de reconhecimento
(qualitativo) do risco, mesmo sem a necessidade de avaliacao e depende, na maioria das vezes, de fatores
externos as atividades do higienista; por isso ele deve apresentar outros meios de controle da exposicao. A
ACGIH® reconhece o potencial carcinogénico do asbesto, ou amianto, e estabeleceu um valor de Limite de
Exposicdo Ocupacional para ele. Na fase de avaliacdo, o valor do limite de exposicdo ocupacional é a
referéncia utilizada para definir o risco ocupacional especifico. Uma vez caracterizado o risco, passa para a
fase de controle, com o objetivo de prevenir doencas ocupacionais e atender aos requisitos legais aplicados.

Mencionado a ACGIH® informo que estamos finalizando um acordo para obter a autorizacao para traducao e
publicacao da edicao 2016. Nossa intencao € editar esse livro atualizado o mais breve possivel, levando em
conta as exigéncias de qualidade e cuidado que temos com essas informagdes. Como ja é de conhecimento
de vocés, nao obtivemos a autorizacao da ACGIH® no ano passado, pois propuseram o pagamento de diversas
taxas, que nos recusamos a pagar, isso inviabilizou a edicao, fato que neste ano estamos tentando
arduamente minimizar. Sabemos que muitos membros da ABHO ficaram frustrados pelo nao recebimento do
livreto durante o ano de 2015. Como forma de compensa-los por essa perda, enviaremos duas edi¢des da
publicacao de 2016 para cada membro ativo da ABHO. Por fim, iniciamos os trabalhos de preparacao do
nosso Encontro Anual, que sera realizado em Sao Paulo no periodo entre 22 e 24 de agosto e tera como tema
O papel do Higienista na Prevencdo e Atendimento a Legislacdo Atual. Dessa forma Contamos com a
presenca de todos profissionais Higienistas brasileiros, bem como dos colegas da Medicina do Trabalho e, por
conta do nosso tema, também dos profissionais de RH. A chamada para os trabalhos
técnicos segue publicada nessa edicao. Programe-se antecipadamente para participar
do evento, e quem sabe, apresentar seu trabalho.

Osny Ferreira de Camargo

. . |
Boa leitura e um bom e produtivo ano para todos! Presidente 2015-2018
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Realizei o curso “Exposicdo Ocupacional a Poeiras Minerais” no ultimo Congresso da ABHO e observei que havia
muitas situacées de exposicdo a poeira mineral no Norte do pais com trabalhadores expostos a silica acima do
LT calculado.

Por isso, solicito a andlise dos resultados apresentados em um LTCAT de forma a orientar os estudos para uma
protecdo efetiva, tomando como exemplo a amostragem de silica e da poeira respirdvel de uma pedreira em
regido do Pard.

Atenciosamente, Sérgio Totoli
Engenheiro de seguranca do trabalho Membro ABHO 1191

DESTAQUE DO LTCAT: “POEIRA"

A) Poeira Inalavel:

a.1) Para apuracao da exposicdo a poeira inalavel respiravel/area externa do risco quimico: NR-15 - Anexo
12, conforme NHO-08.

Funcao Tempo de Volume Concentracao NA Limite de Silica
avaliada Filtro coleta amostrado (mg/m?3) (mg/m3) tolerancia (mg/m?3)
(min) (litros) calculado
(mg/m?)
Ajudante
Geral PVC 192 325,15 1,448 0,148 0,296 0,362
a.1) Para apuracdo da exposicdo a poeira inalavel total/area externa do risco quimico: NR-15 -
Anexo 12, conforme NHO-08.
Funcao Tempo de Volume Concentragao NA Limite de Silica
avaliada Filtro coleta amostrado (mg/m?3) (mg/m3) tolerancia (mg/m3)
(min) (litros) calculado
(mg/m?)
Ajudante
Geral PVC 192 325,15 4,398 0,4725 0,945 0,985

Revista ABHO / Edicao 41 2015
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Na analise dos dados tabelados é preciso, de inicio adequar a informagao conceitualmente.

Pelas definicoes usuais das fracoes de material particulado (MP) em suspensao no ar, temos: particulado inalavel,
particulado respiravel e particulado toracico.“Poeira inalavel respiravel” é uma descricdo incorreta
tecnicamente para definir a fracao de poeira amostrada, assim como “poeira inalavel total”, termos usados na
indicacao dos resultados.

Para a exposicao asilica cristalina, sabe-se que o critério mais adequado para caracterizacédo do risco de silicose
€ aavaliacao das concentracdes de poeira respiravel nos locais de trabalho.

Pelo critério legal e limites de tolerancia (LT) no Brasil, se permite aavaliacaoda fracao respiravel e da fracao
total (inalavel, toracica e respiravel).

Definido que os resultados apresentados se referem a poeira respiravel (a.1) e a poeira total (a.2) contendo
silica cristalina, podem ser feitas as seguintes observagoes sobre os resultados tabelados, mesmo nao tendo o
laudo das analises do laboratoério:

1 - Os dados de volume e de tempo de coleta nos indicam que a vazao da bomba de amostragem usada para a
obtencao das duas amostras de poeira foi de 1,7 [/min. Dessa forma, se foi usado o seletor de particulas
preconizado pela NHO-08, a metodologia para a poeira respiravel esta correta. Para amostragem da poeira
total, como nao é usado nenhum seletor de particulas, a vazao da bomba definida nao interfere no resultado da
coleta, se observado a nao saturacao do filtro de membrana, em funcao da concentracao da poeira e do tempo
necessario de amostragem.

2 - Pelos dados de concentracao (mg/m?3) e volume de ar amostrado (m?3) determina-se que a massa de poeira
coletada e determinada pelo laboratoério que realizou a analise gravimétrica foi de 0,47086 mg de MP respiravel
e 1,42935 mg de MP total.

3 - Pela concentracao de silica cristalina determinada, sabe-se que a massa de silica encontrada nas amostras
pelo laboratério foi de 0,12 mg na poeira respiravel e de 0,32 mg na poeira total. Essa relacdo esta coerente com
os estudos apresentados na literatura.

4 - Com os dados de massa de quartzo e massa de poeira em cada amostra se calcula a % de silica a ser aplicada no
calculo do LT definido para cada uma das fracoes de poeira coletadas, segundo o Anexo 12 da NR-15.

5 - Os valores encontrados de 25% de SiO, (poeira respiravel) e 22% de SiO, (poeira total) sdo os esperados na poeira
em atividades de pedreiras.

6 - Feita essa analise, pode-se dizer que a amostragem foi realizada de acordo com o objetivo de um estudo
preliminar para caracterizacao do risco e a indicacao da necessidade de medidas de controle. No entanto, tem de
ser ampliada em nimero de amostras e tempo de coleta para a adequada caracterizacdo da exposicao
ocupacional na jornada semanal de trabalho do ajudante geral, perante os limites de tolerancia da legislacao.

7 - Os resultados da avaliacao ja indicam a necessidade de medidas de controle da poeira para o exercicio da
funcao de ajudante geral.

8 - Tecnicamente os resultados da avaliacdo devem considerar também sua comparacdo com o limite de
exposicao ocupacional recomendado pela ACGIH® para a silica cristalina respiravel (0,025 mg/m?3), adequado a
jornada de trabalho da nossa legislacao.

Colaboradora: Higienista ocupacional Maria Margarida T. Moreira Lima, HOC 008.
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AVALIACAO DA EXPOSICAO OCUPACIONAL
A VIBRACOES DE CORPO INTEIRO

Quando o foco do estudo consiste no risco de dano a salde causado por vibragées, uma divida que tem sido
levantada refere-se ao critério e procedimento para avaliacdo da exposicao ocupacional a vibracoes, para
trabalhadores expostos na posicao em pé, adotados pela NHO-09, Norma de Higiene Ocupacional publicada pela
FUNDACENTRO.

Esse questionamento tem sido embasado com o argumento de que o subitem 7.1 “Application” do item 7 “Health”
da SO 2631-1 de 1997 informa que a aplicacao da referida norma destina-se a pessoas sentadas, porque os efeitos
a saude de pessoas em pé, reclinadas ou deitadas nao sao conhecidos. Além disso, menciona-se que a mesma
norma ISO apenas estabelece parametros para a exposicdo na posicao em pé quando se refere a conforto, em seu
subitem 8.2 “Comfort”.

Em primeiro lugar, deve ser destacado que o foco da NHO-09, conforme definido em seu item 1 Objetivo, é: “... a
avaliacao da exposicao ocupacional a vibracoes de corpo inteiro (VCl), que implique possibilidade de ocorréncia
de problemas diversos a saude do trabalhador ...”, ndo se aplicando, neste caso, os critérios para conforto
estabelecidos pela ISO 2631-1 de 1997.

Em segundo, conforme estabelecido em seu item 2 Aplicacao, “A Norma aplica-se a exposicao ocupacional a
vibracdes de corpo inteiro, em quaisquer situacoes de trabalho, nas quais a vibracao é transmitida ao corpo, seja
na posicdo em pé ou sentada.” Assim, os critérios e procedimentos estabelecidos na NHO-09 se aplicam a essas
duas posicoes.

Destaca-se que, embora a versao vigente da norma ISO ainda seja a ISO 2631-1:1997 deve-se ressaltar que, em
2010, foi publicado uma “Amendment” para a ISO 2631-1, conforme consta no item 9 Bibliografia da NHO-09,
transcrito a seguir.

INTERNATIONAL ORGANIZATION FOR STANDARDIZATION.
ISO 2631-1: mechanical vibration and shock: evaluation of human exposure to whole-

body vibration: Part 1: general requirements. Geneva, 2010. Amendment 1.

Essa “Amendment” faz diversos ajustes e correcdes no texto original da ISO 2631:1, constando entre eles a
inclusdo de uma nota apés o primeiro paragrafo do subitem 7.1, conforme o texto original em inglés, transcrito a
seguir.

"7 Health
7.1Application
This clause concerns the effects of periodic, random and transient vibration on the

health of persons in normal health exposed to whole-body vibration during travel, at
work and during leisure activities. It applies primarily to seated persons, since the
effects of vibration on the health of persons standing, reclining or recumbent are not

known.
NOTE: Assessment of the effects of vibration on the health of those exposed while
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Constata-se, portanto, que a norma ISO coloca que o método se aplica principalmente (mas nao exclusivamente)
a pessoas sentadas, mas reconhece que a avaliacao das pessoas expostas em pé pode ser realizada usando o
mesmo método de avaliacdo adotado para pessoas sentadas.

0 fato de os efeitos a salde de exposicao na posicao em pé ainda nao serem conhecidos, nao significa que
inexistam. Na posicdo em pé a vibracdo também é transmitida ao corpo do trabalhador e a exposicao
efetivamente ocorre, mesmo que seus efeitos possam ter caracteristicas diferenciadas daqueles observados para
a posicao sentada. Assim, em exposicoes na posicao em pé também ha a possibilidade de ocorréncia de problemas
asaude do trabalhador.

Na pratica da Higiene Ocupacional devem-se promover a prevencao e o controle da exposicao aos riscos
ambientais visando a preservacao da salde dos trabalhadores expostos. Assim, com base nas consideracoes
apresentadas, quando ha a possibilidade de ocorréncia de problemas a salde do trabalhador, decorrentes da
exposicao ocupacional a vibracées, atualmente vem sendo indicado o mesmo critério de avaliacdo, tanto para
pessoas expostas em pé quanto para pessoas sentadas, nao so6 no Brasil, mas também em outros paises.

A diretiva 2002/44/EC do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de junho de 2002, que trata da exposicao a
vibracoes, também adota a avaliacdo da exposicao transmitida ao corpo inteiro, para trabalhador sentado ou em
pé, tendo por base os critérios estabelecidos pela ISO.

E possivel que estudos futuros eventualmente indiquem a necessidade de estabelecer critérios e limites
diferenciados para exposicdes na posicdo sentada e em pé, mas, atualmente, ndao ha dados para essa
diferenciacao.

A conduta adotada hoje nao fere absolutamente nenhum critério técnico estabelecido pela ISO, uma vez que,
conforme ja referido anteriormente, a nota do primeiro paragrafo do subitem 7.1 da ISO 2631-1:1997 reconhece
que a avaliacdo de vibracdo em pessoas expostas em pé pode ser realizada com o mesmo método de avaliacao
adotado para pessoas sentadas.
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CULTURA DE
SEGURANCA E ACIDENTES
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SUMARIO

1- 0 que é seguranca e o que € risco

2 - O que é uma cultura de seguranca dentro de uma empresa

3 - Ferramentas de analise de risco e sua importancia no gerenciamento de risco

4 - Controles, sua implantacao e efetividade

5 - O incidente de Mariana se transforma num acidente com fatalidades, com efeitos na Higiene Ocupacional e no

meio ambiente.

6 - Apostura da empresa e acionistas

7 - Afalta de preparacao da defesa civil

8 - Aomissao dos orgaos fiscalizadores e normativos
9 -Aatitude da populacao

10 - E o futuro?

1- 0 QUE E SEGURANCAE O QUE ERISCO conceito de dose. Nao havendo exposicao, nao existe
dose.

Para analisar o incidente da barragem de rejeitos de

Mariana, uma visdao maior relativa a cultura de Dano (“damage”) se refere a algum tipo de perda,

seguranca mostra aspectos interessantes. Mas, para seja ela facilmente quantificavel ou ndo. Alguns

isso, faz-se necessario introduzir alguns conceitos danos sdao mais facilmente quantificaveis como

basicos e uma terminologia concisa. perdas de producao, perdas de equipamentos ou

perdas auditivas, enquanto outros sdao mais dificeis
de estimar como perdas de imagem, de mao de obra
especializada ou de produtividade associada a
agentes ergondémicos.

Na area cientifica é importante ter uma
nomenclatura coerente e utilizada de modo
consistente. Assim, vamos definir alguns termos
basicos como condicao perigosa, perigo, dano,

incidente, acidente, risco e seguranca. Em seguida Incidente (”incident”) é qualquer evento nao
analisaremos aspectos de uma cultura de seguranca. desejado e nao planejado, que interfere com os
L . . objetivos da acao, do processo ou da organizacao,
Condicao perigosa se refere ao termo inglés gerando algum dano.
“hazard”, sendo sempre definida tanto em
portugués como em inglés como “uma condicao que O termo acidente (”accident”) se refere a um
tem o potencial de causar algum dano (“damage”) ou incidente que causou alguma lesao fisica, alguma
perda (“loss”). doenca ocupacional ou alguma poluicao ambiental.
Um perigo (“danger”) se refere a exposicdo a uma Risco (“risk”) se refere a um par indissociavel
condicao perigosa (ou contato com ela). Nao envolvendo a probabilidade de ocorréncia de um
havendo exposicao nao ha perigo, apesar de essa dado evento e sua consequéncia. Normalmente é
condicao perigosa continuar a existir, pois sua calculado numericamente pelo produto da
existéncia independe de haver ou ndo exposicdo ou probabilidade pelo valor econémico do dano, para o
contato. O conceito de perigo esta intimamente periodo de 1 (um) ano.
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Seguranca (“safety”) se refere a um estado de
consciéncia quanto a condicoes perigosas, perigos e
riscos sobre os quais temos um relativo controle, até
um nivel de risco que julgamos aceitavel. Portanto,
seguranca implica perceber as condices perigosas,
0s perigos e riscos no local de trabalho, agindo sobre
eles com controles ou barreiras, até um nivel que
julgamos satisfatorio.

Por exemplo, num ambiente de trabalho ruidoso,
muitas normas sugerem que a exposicao seja de 8
horas para um maximo de 85 dBA. Acima disso, temos
a exposicao em uma condicao perigosa e o ouvido
humano corre o perigo de sofrer danos. Para evita-
los, devem-se usar controles para impedir uma dose
superior a 100%.

Portanto, seguranca nao se refere a risco zero, mas
sim a risco “aceitavel”. Claro que o significado de
aceitavel esta associado a aceitavel para quem?

Asituacao da barragem de Mariana era uma condicao
perigosa, com as comunidades a jusante em perigo.
Quando o fator de seguranca caiu abaixo de um, a
possibilidade de rompimento se materializou,
gerando um incidente com inimeros acidentes
envolvendo mortes, doencas, poluicao ambiental,
danos a equipamentos e instalacoes, etc.

2 - 0 QUE E UMA CULTURA DE SEGURANGA DENTRO
DE UMAEMPRESA

Atualmente o gerenciamento de risco numa empresa
envolve o diagndstico sobre o estagio em que a
empresa esta, numa escala normalmente com 5
niveis. Em seguida, deve ser elaborado um plano de
melhora, em geral, para um horizonte de um ano. No
diagnéstico e plano de melhora, numerosos
elementos sao abordados, incluindo elementos
pessoas e elementos de sistemas. Esses programas
procuram melhorar a cultura de seguranca dentro da
empresa, de modo paulatino e seguro.

Um desses programas de evolucao de cultura foi
desenvolvido pela Universidade de Queensland para
empresas de mineracao, sendo denominado de G
MIRM - “Global Minerals Industry Risk Management”.
Existem outros programas de evolucao de

MARIANA - MG

maturidade no mercado, mas a chave para a
seguranca encontra-se num treinamento efetuado
por todos os integrantes da empresa, e nao apenas
por uma parcela dos funcionarios. Quando a
seguranca deixa de ser uma prioridade e se torna um
valor, entao a empresa esta caminhando na direcao
de se transformar em uma empresa segura.

Se a seguranca € uma prioridade, equipara-se a
outras, como a producao ou o prazo de entrega. O
cerne de questdao € que prioridades mudam com
tempo, enquanto um valor nao muda. Nesse
contexto, a vida humana deve ser um valor, e nao
uma prioridade.

No Brasil, a maioria das empresas nao tem uma
cultura de seguranca, ndo tem a saude como valor,
apesar de apresentar certificados e dizer que se
preocupa com esses temas. Isso € falso; o Brasil como
pais nao tem uma cultura de seguranca. Se nao
houver nenhum equivoco, morrem cerca de 500
motoboys por ano so6 na cidade de Sao Paulo e cerca
de 5 000 no Brasil. Por qué? Porque se trata de um
pais no qual se permite que motos andem entre os
carros, completamente fora dos padroes de qualquer
pais evoluido. Por qué? Porque o tempo de entrega é
a prioridade e a vida humana nao é um valor.

No caso de Mariana, informacoes indicavam que a
Samarco tinha um alto padrao técnico, e era
considerada um exemplo a ser seguido, mas a
seguranca nao um valor, e os acontecimentos provam
isso de forma inequivoca. Os controles de prevencao
e os controles de mitigacdo (ap6s o rompimento)
simplesmente inexistiam.

Com referéncia a maturidade cultural da Samarco
guanto a seguranca, higiene e meio ambiente, com
certeza estava abaixo do nivel de cumpridor, porque
muitas normas e procedimentos basicos e legais de
prevencao e mitigacao eram inexistentes (figura
2.1). Apenas um diagnostico completo do modelo de
jornada poderia dizer que elementos estariam no
basico ou no reativo.

Revista ABHO / Edicao 41 2015
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Figura 2.1: Caracteristicas de jornada de evolugdo cultural em seguranca.
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3 - FERRAMENTAS DE ANALISE DE RISCO E SUA
IMPORTANCIA NO GERENCIAMENTO DE RISCO

Quando uma empresa tem uma cultura de seguranca
do estagio cumpridor ou acima (vide Figura 2.1), a
seguranca é gerenciada por meio de ferramentas de
analise de risco. A Figura 3.1. apresenta o processo
de gerenciamento de risco, de acordo com a ISO 31
000.

As ferramentas de analise de risco podem ser
agrupadas em 3 grupos:

Grupo 1 - para analise de incidentes maiores, com
perdas grandes de pessoas ou equipamentos, como
WRAC, BowTie, HAZOP, FMECA, Analise de arvore de
falhas, etc.

Grupo 2 - para analise de tarefas rotineiras e nao
rotineiras, gerando POPs (procedimentos
operacionais padrao), ha ferramentas similares, tais
como JSA (job safety analysis), JRA (job risk
analysis), APR (analise preliminar de riscos), etc.

Grupo 3 - para analise individual, direta e continua,
executada quando do inicio de cada tarefa. Sao
ferramentas simples e rapidas, que funcionam como
uma ultima verificacao antes de o operador iniciar
sua tarefa. Como exemplo, citamos Take five (pare
cinco minutos e examine as condicoes perigosas da
tarefa), SLAM (stop, look, assess and manage), 4P
(pare, pense, planeje e prossiga, se seguro), etc.

Figura 3.1 Processo de Gerenciamento de Riscos na Industria Mineral (com base na ISO 31 000)
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No caso da barragem da Samarco que ruiu, devemos
perguntar: ferramentas do grupo 1 foram
efetivamente utilizadas no projeto e construcao?
Que controles a Samarco efetivamente instalou?
Como foram acompanhados esses controles ao longo
do tempo para saber sua efetividade?

Do ponto de vista de cultura de seguranca, a empresa
tem respondido a sociedade como se estivesse no
nivel basico (Figura 2.1), ndao fornecendo
imediatamente respostas transparentes e objetivas.

Como exemplo desse nivel basico, vamos analisar a
contaminacao por metais pesados. A empresa
deveria ter imediatamente fornecido dados de sua
operacao de flotacao, com o uso de depressores
amina e amido, nao havendo nenhum metal pesado.
A falta de transparéncia da Samarco fez com que se
iniciassem especulacdoes de que haveria
contaminacao por metais como cadmio, chumbo,
merclrio, ou mesmo cianeto, que é usado em
operacoes de tratamento de minas de ouro.
Deveriam ser fornecidos os relatorios de composicao
da lama, com amostragem no minimo semanal,
indicando sua neutralidade quanto a metais pesados
e possiveis doencas ocupacionais.

A cada mudanca é preciso efetuar uma nova
avaliacao de risco. A barragem estava sendo alteada
e havia a tendéncia a ser unida a outra. Essa
mudanca sofreu rigorosa avaliacao de risco? Que
ferramentas de analise de risco foram usadas? Que
controles foram definidos? Estavam instalados e
monitorados? A essas questoes a empresa deveria ter
dado informacoes imediatas, mas nada foi fornecido
publica e rapidamente.

Nas operacoes rotineiras, do dia a dia nas barragens,
os empregados usavam que ferramentas de analise
de risco? Como quaisquer anormalidades eram
reportadas e analisadas pelos niveis hierarquicos
superiores?

4- CONTROLES, SUAIMPLANTACAO E EFETIVIDADE

O modo mais eficiente de tratar riscos consiste em
usar controles. Existem muitas classificacoes de
controles e uma delas é apresentada na Figura 4.1.

MARIANA - MG

Nessa Figura ha varios niveis, sendo os mais altos os
mais efetivos. Controles administrativos como
treinamentos, cartazes, avisos, bem como o
fornecimento de EPIs (equipamentos de protecao
individual) sao os menos efetivos, sendo utilizados
em adicao a pelo menos 2 (dois) controles de nivel
superior.

E comum empresas investirem em controles
administrativos e EPIs, e considerarem que estao
com as condicOes perigosas e perigos controlados.
Isso reflete um baixo nivel de maturidade na cultura
de seguranca.

No caso das barragens de rejeito, que controles de
alto nivel a Samarco utilizava? Como eram
monitorados?

Controles de eliminacdo sao aqueles em que a
condicao perigosa é eliminada. No caso de
barragem, isso é aplicavel, pois existem tecnologias
mediante as quais se retira a agua da lama, deixando
0 material com no maximo 20% de umidade. Nessa
situacao é possivel construir pilhas de rejeito, e nao
mais barragens.

Controles de substituicdo ou também de reducao,
apoiam-se na substituicao de uma condicao perigosa
com alta magnitude de energia envolvida ou com
alto potencial de dano. Por exemplo, uma barragem
poderia ser substituida por um conjunto de
barragens menores.

Controles de separacao consistiriam, por exemplo,
em separar os possiveis afetados do evento que
talvez ocorresse. A colocacao de barreiras € um
exemplo, mas também a recolocacao das residéncias
em niveis um pouco mais altos, de poucos metros, e
fora da rota de fluxo de lama, separaria casas do
fluxo de lama.
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Figura 4.1: Hierarquia de controles
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Controles administrativos incluiriam sirenes de
alarme de rompimento, treinamentos que deveriam
ter sido realizados com a populacao, criacao de
brigadas de emergéncia em conjunto com a defesa
civil, etc. Nada disso foi feito.

5- O INCIDENTE DE MARIANA SE TRANSFORMA NUM
ACIDENTE COM MORTES, COM EFEITOS NA HIGIENE
OCUPACIONAL E NO MEIO AMBIENTE.

Infelizmente a baixa cultura de seguranca da
empresa levou um incidente, que poderia ter sido
previsto, controlado e mitigado, a um acidente
catastrofico.

Do ponto de vista da seguranca, ocorreram mortes,
perdas materiais enormes e paralizacao da empresa.

Do ponto de vista da higiene, a falta de agua potavel
e de condicoes de alojamento dos sobreviventes
deve gerar sérios problemas de satide ocupacional.

Do ponto de vista ambiental, a poluicao dos rios e do
mar, bem como a lama nas vegetacodes ribeirinhas,
tera efeitos de curto, médio e longo prazos. Estes
devem se manifestar por décadas.

MARIANA - MG

6 - APOSTURADAEMPRESA E ACIONISTAS

A ruptura de barragens de rejeito, os
escorregamentos de taludes de cava a céu aberto,
além de explosdoes de gas ou poeira em minas
subterraneas, sao exemplos de eventos significativos
que requerem gerenciamento de risco com muito
cuidado e rigor.

Para eventos significativos, decorrentes de
condicoes perigosas maiores, existem controles
antes do evento (prevencao e monitoramento) e
controles pds-evento (1% resposta e resposta a
emergéncia). A Figura 6.1 ilustra essa estrutura de
controles.

Figura 6.1: Estrutura de controle para condicoes
perigosas maiores e eventos significativos.
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Pelas informacgdes divulgadas até o momento, a
Samarco nao tinha nenhum desses controles
instalados de modo eficiente. Nada foi divulgado
sobre quais eram os controles de prevencao ou de
monitoramento. O monitoramento da convergéncia
teto-piso na construcao dos tlneis da ferrovia do aco
em Minas Gerais € um exemplo de controle de
monitoramento que funcionou. Um dos tlneis foi
evacuado 48 h antes de cair, evitando perdas de vidas
e de equipamentos. Mas o que era monitorado na
barragem que ruiu? Que alertas poderiam ter sido
dados antes do rompimento de modo que
providéncias pudessem ser tomadas?

No que tange a controles de primeira resposta o que
vimos foi o caos, tanto dentro da empresa como fora
dela. E os procedimentos de comunicacao da
empresa constituiram um desastre. A alta direcao da
empresa parece nunca ter sido treinada para
enfrentar uma situacao como a ocorrida.

14
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A postura dos acionistas também seguiu a linha da
baixa cultura de seguranca. A Vale primeiro tentou se
eximir, depois se soube que depositava 5% do rejeito
na barragem, e informacoes mais recentes falam em
28%. A falta de transparéncia e de integridade sobre
os fatos leva a uma onda de especulacoes.

Um dos autores deste artigo foi contatado por Jim
Joy, criador do programa G MIRM na Australia, que,
ao perguntar sobre como uma tragédia dessas pode
ocorrer se a BHP tinha um protocolo de risco
relacionado a barragens de rejeito muito completo e
rigido, recebeu a resposta sincera de que no Brasil
existe a cultura JIP: jeitinho, impunidade e propina,
que solapa qualquer cultura de seguranca.

7 - AFALTADE PREPARACAO DA DEFESA CIVIL

Dois dos autores tém larga experiéncia em
monitoramento sismografico de implosoes de
edificios. Para cada evento desses existe uma
intensa e detalhada preparacao da defesa civil,
envolvendo policiais, bombeiros, empresas de agua,
de energia elétrica, de controle de transito, de gas
derua, etc.

Mas o que se viu no caso de Bento Rodrigues e outras
cidades? Uma total falta de treinamento da
populacao e dos agentes municipais e estaduais,
falta de preparacao e comando decisorio de primeira
resposta, auséncia de um detalhado plano de
emergéncia feito e testado antes do evento, etc.

8 - A OMISSAO DOS ORGAOS FISCALIZADORES E
NORMATIVOS

Os o6rgaos publicos, sejam eles de carater federal,
estadual ou municipal, falharam em suas atribuicoes
mais basicas. O DNPM, por exemplo, ndo tem uma
politica fiscalizadora eficiente sobre as condicoes
potenciais que levem a eventos maiores. Condicoes
perigosas de alto potencial deveriam ser
sistematicamente fiscalizadas por equipes
competentes e especializadas. Nos Ultimos anos,
ocorreram varias rupturas de barragens, mas com
danos muito menores que os da barragem de
Mariana. Assim, nao se verificou um aumento de
fiscalizacao e interdicoes, caso fossem necessarias.

MARIANA - MG

A aplicacao de multas nao gera no Brasil nenhuma
evolucao das empresas em direcao a uma cultura de
seguranca. Todavia, interdicées, paradas da
producao ou mesmo responsabilizacao civil dos altos
dirigentes, normalmente geram uma rapida resposta
e uma atuacao sobre as condicoes perigosas.

Amontagem de equipes fiscalizadoras competentes,
experientes e atuantes requer tempo, investimentos
e vontade politica. Nao é infelizmente a pratica
corrente no Brasil.

9 - AATITUDE DAPOPULAGAO

O brasileiro é, de modo geral, muito parceiro do
proximo quando ocorrem eventos catastroficos. A
resposta imediata da populacao para com os
atingidos mostra maior eficiéncia que a resposta dos
responsaveis pelo incidente. Essa atitude tem seu
lado positivo, mas também tem seu lado negativo,
pois de certa perspectiva, ajuda a mascarar a
resposta inadequada dos que deveriam ter uma
atuacao mais apropriada. Isso envolve nao s6 a
empresa, mas também os orgaos fiscalizadores,
municipais, estaduais e federais.

10-EOFUTURO?

A tragédia de Mariana foi tdao abrangente,
envolvendo tantas facetas, requerendo a
participacdo das areas cientificas, biologicas e
sociais, além de todos os niveis publicos, que talvez o
Brasil evolua um pouco mais com relacao a avaliacao
de risco, a seguranca do trabalho, a higiene
ocupacional, a medicina ocupacional e a postura dos

orgaos fiscalizadores.
Existe uma tendéncia, para quem se encontra nos

estagios iniciais da jornada de seguranca, estagios
basico e reativo (Figura 2.1), de agir como se as
solucoes pudessem ser rapidas, imediatas, efetivas e
executadas sem treinamento e maturacao.

Cabe lembrar, entao, uma frase de G. B. Shaw: “Para
todo problema complexo, existe sempre uma
solucao simples, barata e errada.”
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Sergio A. Caporali Filho

Resumo

O trabalho na indlstria da construcao requer
normalmente o uso combinado de protecao auditiva
com protecao visual dentre outros EPIs. Nesse
sentido, as especificacoes dos protetores auditivos
tipo concha nao abordam o impacto que o uso
concomitante de protecao visual tem no
desempenho do protetor auditivo. Este estudo
utilizou a perda de ruido por insercao e PRI, sua sigla
em portugués) e um indice subjetivo de
incomodidade com variavel de resposta para
investigar o impacto de seis tipos de protecao visual
no desempenho de trés protetores auditivos de tipo
concha, enquanto quinze participantes eram
expostos ao ruido proveniente de quatro
ferramentas elétricas, adotando cinco diversas
posturas de pescoco. O tipo de protetor de concha,
de protecao visual e a postura de pescoco tiveram
efeito estatisticamente significativo na PRI (5%)
enquanto somente os dois primeiros produziram
efeito significativo (5%) no indice subjetivo de
incomodidade.

Dentro dos limites deste estudo, foi possivel a
identificacao: do protetor visual que menos
impactou o desempenho dos protetores auditivos
estudados; do protetor auditivo tipo concha com o
melhor desempenho quando usado com protecao
visual; das combinacdées menos afetadas pelas
posturas de pescoco; de um conjunto de cinco

ARTIGO TECNICO

EFEITO DE SEIS DIFERENTES TIPOS DE
PROTECAO VISUAL NA PERDA DE RUIDO POR INSERCAO

DE TRES PROTETORES AUDITIVOS DE CONCHA
Sergio A. Caporali Filho

combinacodes de protecao auditiva e visual que, além
de estarem entre as preferidas dos participantes,
tiveram um bom desempenho no tocante a protecao
contra o ruido. Este estudo foi realizado com
financiamento do Centro para a Pesquisa e
Treinamento na Construcao (CPWR, sua sigla em
inglés)

1 - Introducao

Aproximadamente 30 milhdes de pessoas nos Estados
Unidos sao ocupacionalmente expostas a niveis
perigosos de ruido (OSHA, 2015). A maior parte do
trabalho feito na indlstria da construcao requer o
uso continuo de protecao visual para tarefas que sao
frequentemente associadas a altos niveis de ruido.
Apesar de muitas vezes a protecao auditiva tipo
concha ser usada em combinacdao com protecao
visual, até hoje nenhuma das avaliacées incluidas no
processo de verificacao de conformidade para os
equipamentos de protecao auditiva (EPA, sua sigla
em Portugués), abrange uma avaliacao especifica do
impacto do uso de protecao visual no desempenho de
protetores auditivos tipo concha (Cohen et al.,
2010).

Por outro lado, a Administracao de Seguranca e
Saude Ocupacional dos Estados Unidos (OSHA, sua
sigla em inglés) determina que o empregado
selecione EPAs com base em seus valores de Taxa de
Reducao de Ruido (NRR', sua sigla em inglés), quando

*Ph.D., CSP, CIH - Universidade de Porto Rico, Campus de Ciéncias Médicas - Escola de Pds-graduacdo em Saude PublicaDepartamento de

Saude Ambiental - Programa de Higiene Industrial.

1 Quando a OSHA promulgou a Emenda de Conservacdo de Audicdo em 1983 a sua norma de ruido ocupacional, incorporou os requerimentos de
etiquetado para os EPAs (Norma Americana 40 CFR 211), que obrigavam os fabricantes destes a identificar no pacote do produto sua
capacidade de reducao de ruido. Essa medida de capacidade de reducdo de ruido é conhecida como a taxa de reducdo de ruido (NRR sua sigla
em Inglés). NRR se refere a um cdlculo numérico que é derivado em laboratdrio e representa a atenuacdo de ruido na escala linear do EPA.
Para calcular a protecgdo ao ruido que um EPA tedricamente oferece na ponderacdo "A" a um trabalhador usando-o adequadamente, a OSHA

requer a subtracao de 7dB do NRR publicado no pacote do produto.
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seus trabalhadores sao expostos por 8 horas a um
nivel médio de ruido superior ou igual a 90 dBA e
exige o uso de EPAs para trabalhadores que tenham
desenvolvido perda auditiva induzida por ruido e sao
expostos por 8 horas a um nivel médio de ruido
superior ou igual a 85 dBA (29 CFR §1910.95). Mesmo
assim, a OSHA atualmente exige que a NRR seja
reduzida em 7 dB para estimar seu valor
correspondente na ponderacao “A” de ruido.
Ademais, a profissao de Higiene Ocupacional,
respaldada, entre outras agéncias pela OSHA, AIHA,
ACGIH® e NIOSH, recomenda o uso de um fator de
degradacao de 25% para levar em consideracao o
ajuste geralmente precario entre o protetor de
concha e a cabeca do trabalhador. Embora estudos
anteriores tenham relatado que o uso de protecao
visual esta associado a um efeito negativo de 3a 7 dB
no desempenho de protetores auditivos tipo concha
(Berger, 2000), até hoje nao se propos requerimento
algum para reduzir a NRR dos EPAs a fim de
considerar o efeito do uso de protecao visual em seu
desempenho.

Além disso, o Comité para a Certificacao de
Tecnologias de Protecao Individual (Cohen et al.
2010) recomenda que a execucao do ajuste do EPAs
ao trabalhador que o utilizara como EPI seja
encarada como um componente de suma
importancia para maximizar a eficacia dos
protetores auditivos. Embora o mencionado
processo de ajuste possa de fato melhorar a
avaliacao do desempenho dos EPAs para um dado
trabalhador, ndo leva em conta o uso de protecao
visual como fonte potencial de variabilidade no
desempenho do EPAs.

Este pequeno estudo propds uma estratégia
aplicada, quantitativa e mais realista para avaliar o
impacto do uso de protecao visual no desempenho de
protetores auditivos do tipo concha. Avaliou-se o
efeito de dois tipos de protecao visual (trés dculos de
seguranca convencional e trés oculos de seguranca
com correia elastica) sobre o desempenho de trés
protetores auditivos diversos do tipo concha com a
mesma taxa de reducao de ruido (NRR=25 dB), por
meio de dois parametros: a) um indice qualitativo de
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eficacia e b) o efeito quantitativo que a protecao
visual teve na perda de ruido por insercao dos
protetores auditivos avaliados, PRI. A metodologia
utilizada neste estudo representa uma proposta
inovadora para coletar informacoes de desempenho
dos protetores de concha, especificamente quando
desejamos testa-los em situagdes mais
representativas do ambiente normal de trabalho,
tais como quando sao usados por pessoas expostas a
altos niveis de pressao sonora, adotando diferentes
posturas do pescoco.

2 - Objetivos
0 estudo teve os seguintes objetivos:

1. lIdentificar, dentro do horizonte de marcas e
modelos de protecao auditiva e visual avaliados
nesta investigacao, o protetor visual com o
menor impacto negativo no desempenho dos
protetores auditivos tipo concha estudados.

2. l|dentificar, dentro do horizonte de marcas e
modelos de protecao auditiva e visual
examinados no presente trabalho, o protetor
auditivo tipo concha menos afetado pelo uso da
protecao visual avaliada no estudo.

3. Identificar, dentro do horizonte de marcas e
modelos aqui selecionados, a combinacao de
protetor tipo concha x protetor visual menos
afetada pela postura de pescoco do usuario.

4. Identificar qualitativamente as combinacoes
mais confortaveis de protetor tipo concha x
protetor visual estudadas que, ao mesmo tempo,
proporcionavam uma protecdo satisfatoria
contra ruido.

3 - Métodos

Esta pequena pesquisa utilizou uma estratégia
aplicada e quantitativa para avaliar o impacto do uso
de protecao visual no desempenho da protecao
auditiva do tipo concha. Nela cada participante de
um total de 15 foi exposto a ruido proveniente de
quatro ferramentas elétricas usadas na industria da
construcao (lixadora de correia, martelete, serra de

Revista ABHO / Edicao 41 2015

17



@ ARTIGO TECNICO

disco portatil e esmeril de mao). As quatro
ferramentas foram operadas simultanea e
automaticamente, sendo localizadas a 1,20 metros
de distancia ao redor da posicdo assumida pelos
participantes durante o experimento, como se Vé na
Figura 1. Para o experimento, construiu-se uma

armacao de madeira provida de ganchos e tiras
elasticas para permitir a localizacdo de cada
ferramenta na altura aproximada em que
normalmente sao usadas, sem que sua vibracao fosse
transmitida a estrutura.

Figura 1: Localizacdo das 4 ferramentas elétricas ao redor da posicdo do participante

Trés modelos do protetor tipo concha com NRR de 25
dB descritos na Tabela 1 e dois tipos de protecao
visual descritos na Tabela 2 (trés 6culos de seguranca

Tabela 1: Protetores auditivos tipo concha avaliados

convencional e trés 6culos de seguranca com correia
elastica) foram estudados.

Caodigo do
protetor auditivo Marca Modelo Foto do Protetor Auditivo
no experimento
Peltor™ Optime™ 98
1 3M Over-the-Head
Concha
2 Howard Leight QM24+ Quiet Muff
3 Elvex ValueMuff™, HB-25

18
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Tabela 2: Protegado visual avaliada
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Codigo do
protetor visual Marca Modelo Foto do protetor visual
no experimento
Go-Specs II™ oculos forrado
1 Elvex com espuma, lentes
transparentes com sistema
de correia elastica
Go-Specs II™ dculos forrado
2 Elvex com espuma, lentes
transparentes com hastes
GoggleGear™ Safety
3 3IM Goggles, lentes
transparentes, hastes
(PM,G)
GoggleGear™ Safety
Goggles, lentes
4 M transparentes, correia
elastica (PM,G)
5 Pyramex I-Force SB7080SDT
oculos com hastes
6 Pyramex , I-Force SB70§OSDT .
oculos com correia elastica

Em cada uma das 18 combinacoes entre protetor
auditivo e protetor visual, a perda de ruido por
insercao (PRI) foi medida (com e sem protecao
visual) enquanto os participantes permaneciam de
pé, posicionando a cabeca em cinco posturas de
pescoco, como se vé na Figura 2.

Figura 2: Posturas de pescoc¢o avaliadas

A d

Giro 90 graus  Giro 90 graus
esquerda

Extensao
30 graus

Flexao

0 graus 30 graus

direita

A postura do pescoco foi incluida como variavel
independente neste estudo para avaliar a robustez
do desempenho de cada combinacao de protetor
auditivo x protetor visual em funcao de diferentes
posturas da cabeca.

Quinze participantes (oito mulheres e sete homens)
foram recrutados na comunidade universitaria,
incluindo professores, alunos, empregados de
manutencao e funcionarios administrativos. Todos
aceitaram ser voluntarios no experimento e
assinaram o formulario de consentimento
informativo que foi aprovado para este estudo.
Depois disso, cada participante foi treinado(a) para
colocar apropriadamente cada modelo de protecao
auditiva e cada modelo de protecao visual; as
medidas antropométricas de sua cabeca foram
tiradas e o(a) participante foi exposto(a) a todas as
18 combinacdes de protecao visual e auditiva
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mensuradas no estudo. Posteriormente, o(a)
participante foi treinado(a) para assumir cada uma
das cinco posturas de pescoco avaliadas e, por fim,
nos procedimentos (coleta de dados quantitativos e
qualitativos) caracteristicos durante a sessao de
coleta de dados do experimento. O tempo médio
ocupado por cada voluntario na sessao de
treinamento foi de 45 minutos.

A sessao de coleta de dados comecava
imediatamente apo6s a sessdao de treinamento e
durava aproximadamente uma hora e meia para cada
participante. Todos os voluntarios foram expostos a
cada uma das 18 combinacoes de protecao visual e
auditiva (trés protetores auditivos e seis protetores
visuais) em cada uma das cinco posturas de pescoco
descritas na Figura 2, totalizando 90 condicoes
experimentais para cada pessoa. As 18 combinacoes
de protecao auditiva e visual foram apresentadas a
cada participante aleatoriamente. Para cada uma
das 18 combinacoes, a exposicao a ruido foi medida
em cada uma das cinco posturas de pescoco de forma

aleatoria por oito segundos em trés configuracoes:
a) participante usando s6 protecao visual,
b) participante usando protecao visual e protecao

auditiva e c) participante usando s6 protecao
auditiva. A medicao de ruido para cada uma dessas
18 combinacdes, considerando as cinco posturas do
pescoco avaliadas, demorou aproximadamente trés
minutos. Entre as medicoes de duas combinacdes
consecutivas houve um intervalo de dois minutos
para que os voluntarios descansassem e fizessem
anotacoes qualitativas preliminares quanto a
combinacao na qual acabavam de ser
qualificados(as), atribuindo um nimero continuo de
zero a 10. Para essa avaliacao preliminar, pediu-se a
eles que julgassem qualitativamente cada
combinacao de protecao visual e protecao auditiva
como um todo, visando a quantificar o grau de
incomodidade e protecdao a ruido de cada
combinacao. Nesse sentido, comunicou-se aos
voluntarios que um conceito de “0” estaria
relacionado a uma combinacdo muito incomoda e
pouco protetora a ruido. Por outro lado, uma nota
“10” diria respeito a uma combinacao pouco ou nada
incomoda e bastante protetora a ruido. Além do
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mais, indicou-se a eles que se tratava apenas de
uma avaliacao preliminar, a fim de ser usada como
referéncia para sua avaliacao qualitativa completa,
a ser feita no final da participacao no estudo. A
sessao de coleta de dados quantitativos durou
aproximadamente 90 minutos (uma hora e meia)
para cada participante. Durante a totalidade do
estudo, cada uma das 18 combinacdes entre
protecao visual e auditiva foi guardada em uma caixa
separada e numerada, sendo que todas as
informacoes relacionadas a marcas e modelos tanto
dos protetores auditivos como dos protetores visuais
foram cobertas com fita adesiva opaca.

Para cada uma das 90 condicdes experimentais, a
perda de ruido por insercao para cada protetor
auditivo tipo concha foi calculada da seguinte forma:
subtraiu-se a média da exposicao de ruido de ambos
os ouvidos medida quando os participantes
utilizavam s6 o protetor auditivo, da média da
exposicao de ruido de ambos os ouvidos medida
quando usavam apenas a protecao visual. De modo
analogo, a perda de ruido por insercao para cada
combinacao entre protecao auditiva e protecao
visual foi assim calculada: subtraiu-se a média da
exposicao de ruido de ambos os ouvidos medida
quando os voluntarios usavam cada combinacao da
média da exposicao de ruido de ambos os ouvidos
medida quando utilizavam somente a protecao
visual da combinacao correspondente.

Fizeram-se as medicoes de exposicao ao ruido com
uma tecnologia desenvolvida e aplicada em dois
outros estudos realizados pelo autor, a qual utiliza
um microfone localizado na entrada de cada canal
auditivo do participante. Ambos os microfones sao
conectados a um gravador digital que armazena os
dados completos de audio a serem processados
posteriormente por um programa em LabView
desenvolvido especificamente para esse fim. Os
microfones sao conectados ao gravador digital por
fios muito finos destinados a minimizar a
interferéncia na vedacdo entre a almofada do
protetor auditivo tipo concha e o rosto do
participante. Pediu-se que cada participante
ajustasse esses protetores auditivos antes de cada
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medicao a fim de maximizar a vedacao entre seu
rosto e a almofada do protetor auditivo.

Uma vez terminada a sessao de coleta de dados
quantitativos, cada participante dispunha de
aproximadamente 40 minutos para categorizar
qualitativamente as 18 combinacdes entre protetor
auditivo e visual (cada uma dentro de sua caixa
numerada) em ordem descendente de incomodidade
e ascendente de protecao contra ruido. Durante essa
sessao de coleta de dados qualitativos, para que
tivessem condicoes de categorizar cada combinacao
experimental segundo as instrucdes dadas, os
participantes foram expostos as mesmas fontes de
ruido utilizadas na sessao de dados quantitativos e
puderam, na presenca do pesquisador e sob a
supervisao deste, provar novamente, quantas vezes
quisessem cada uma das 18 combinacdes
experimentais.

Nessa etapa do estudo, com a utilizacao das
anotacoes qualitativas preliminares para cada
combinacao, os voluntarios recorreram a uma mesa
comprida para localizar linearmente, em ordem
descendente de incomodidade e ascendente de
protecao contra ruido as 18 combinacées
experimentais. Para os casos em que identificassem
duas ou mais combinacdes experimentais com o
mesmo nivel de protecao e incomodidade, era-lhes
permitido localizar até duas combinacdes
experimentais na mesma posicao em relacao as
demais combinacdes. Em outras palavras, no inicio
da avaliacao qualitativa, a pessoa encontrava cada
uma das 18 combinacdes entre protecao auditiva e
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visual localizada dentro de sua respectiva caixa
numerada, sendo que as 18 caixas estavam
organizadas linearmente sobre a mesa em ordem
numérica ascendente. No final da avaliacao, cada
uma das 18 combinacdes experimentais continuava
em sua respectiva caixa numerada, mas estas, com
suas respectivas combinacdes experimentais,
haviam sido relocalizadas linearmente pelo
participante segundo sua percepcao em relacao ao
nivel de incomodidade e protecdo contra ruido.
Quanto mais a esquerda a caixa numerada estava,
mais incomoda e menos protetora era a percepcao
da respectiva combinacao experimental. Quanto
mais a direita a caixa numerada se situava, menos
incomoda e mais protetora era a percepcao dessa
combinacao.

4 - Resultados

Os dados coletados deste pequeno estudo foram
analisados de varias formas, utilizando Minitab para
corrigir informacoes que permitissem ao pesquisador
satisfazer os objetivos estabelecidos para o projeto.

Dados Quantitativos de Perda de Ruido por
Insercéao

No que diz respeito a perda de ruido por insercao,
tanto o tipo de protecao auditiva como o tipo de
protecao visual e a postura tiveram um impacto
estatisticamente significativo (5%) na determinacao
da exposicao ao ruido dos participantes. A Tabela 3
mostra a perda média de ruido por insercao para
cada protetor auditivo tipo concha avaliado nesse
trabalho, quando usado sem protecao visual.

Marca e Modelo do

Protetor Auditivo
n=450 para cada protetor

Perda Média de Ruido
por Insercao [dBA]

Desvio Padrao [dBA]

3M Peltor™ Optime™ 98 35,5 4,5
Howard Leight QM24+ Quiet Muff 27,6 4.3
Elvex ValueMuff™, HB-25 32,0 3,7
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De acordo com a Tabela 3, os trés protetores protecao visual. Os codigos de identificacao para os
auditivos tipo concha tiveram Perda Média de Ruido protetores auditivos e visuais na Figura 3 sao
por Insercao estimada acima do valor esperado de 18 descritos nas Tabelas 1 e 2, respectivamente.

dBA (25 dB - 7 dB = 18 dBA), enquanto os trés
protetores auditivos avaliados tém especificacao de
Taxa de Reducao de Ruido (NRR, sigla em inglés) de
25 dB. Ao serem usados com os seis tipos diferentes
de protecao visual aqui utilizados, como se observa
na Tabela 4, o desempenho médio dos trés protetores
auditivos foi reduzido, mas ainda ficou acima do
valor esperado de 18 dBA.

Como podemos observar na Figura 3, dos trés tipos
de protetores auditivos comparados, os Unicos que
apresentaram um desempenho medido pelo menos
75% das vezes acima do esperado (25-7=18 dBA)
foram o 3M Peltor™ Optime™ 98 e o Elvex
ValueMuff™, HB-25. Além disso, o protetor 3M
Peltor™ Optime™ 98 teve, claramente, o melhor
desempenho dos trés. A Figura 3 também mostra

As Tabelas 3 e 4 indicam que os trés protetores que os protetores visuais com fixacao por elastico,
auditivos tipo concha estudados (NRR=25 dB) aqueles do tipo “goggle”, quando usados em
tiveram um desempenho médio, medido como perda combinacao com protecao auditiva, foram
de ruido por insercdo, superior ao desempenho associados a um melhor desempenho do protetor
nominal esperado de 18 dBA. auditivo independentemente da marca. Por outro

lado, na Figura 3 também se pode observar que, dos
seis tipos de protecao visual analisados , o 3M
GoggleGear™ Safety Goggles com correia elastica foi
o Unico que, quando combinado aos protetores
auditivos examinados, teve quase todos os dados de
desempenho de protecao contra ruido superiores ao
desempenho esperado de 18 dBA.

No entanto, quando visualizamos os dados
individuais de perda de ruido por insercao de cada
combinacao entre protetor auditivo e visual, como
no caso do Grafico de Caixa mostrado na Figura 3,
fica claro que, apesar dos trés protetores auditivos
terem o mesmo NRR, seu desempenho se da de forma
diferente quando utilizados em conjunto com

Protetor Auditivo tipo Concha

Protecao Visual 3M Peltor™ Optime™ 98 Howard I'-eight Elvex ValueMuff™
QM24+ Quiet Muff HB-25
2.0 Desvio 2,0 Desvio e Desvio
Média Padrao Modha Padréo Modra Padréo
P PRI PRI PRI
Elvex Go-Specs II™with 323 59 25 5 42 311 43
Elastic Fabric Strap System ’ ’ ’ ’ ’ ’
El Go-$ nm
A 29,6 6,1 21,2 4,2 24,8 4,5
with Temples
3M GoggleGear™ Safet
oggleGear™ Safety 32,0 48 23,0 3,8 26,5 4,1
Goggles with Temples
3M GoggleGear™ Safety
Goggles with Headband b o Ky 41 ez it
I-F SB7080SDT
Fyramex FForce 25,5 6,1 20,1 5,0 24,0 5,8
Eyewear with Temples
I-F SB7080SDT
Pyramex |-Force 557 29,7 4,4 23,0 3,7 29,1 3,6
Eyewear with Elastic Strap

Nota: n=75 para cada protetor tipo concha x combinacdo de protecé@o visual.
PRI : Perda de Ruido por Insercdo
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Figura 3: Grafico de Caixa para Perda Média de
Ruido por Inser¢do para cada Combinacao de
Protecao Auditiva e Visual

Grafico de Caixa para Perda Média de Ruido por InsergBo, ambos
os ouvidos [dBA]
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Além disso, na Figura 3, também podemos observar
que o protetor visual 3M GoggleGear™ Safety
Goggles com hastes, quando usado em combinacao
com os protetores auditivos verificados, esteve

associado 75% das vezes ou mais a um desempenho
de protecdo contra ruido da combinag&o protetor
auditivo e visual superior ao nivel esperado de 18
dBA. Finalmente, na Figura 3, podemos observar
que, de todos os tipos de protecéo visual avaliados
nesse estudo, o Pyramex I-Force SB7080SDT
Eyewear com hastes esteve associado ao mais baixo
desempenho da combinacdo protetor visual e
auditivo, independentemente do tipo de protetor
auditivo examinado.

A Tabela 5 mostra a média e desvio padrdo da Perda
de Ruido por Inser¢do para cada postura avaliada
com cada um dos protetores auditivos,
independentemente do protetor visual utilizado.
Além do mais, a Figura 4 mostra os Graficos de Caixa
para a Perda de Ruido por Insercédo, medida para
cada postura do pescogo e categorizada por tipo de
protetor auditivo usado.

Protetor Auditivo 1 Protetor Auditivo 2 Protetor Auditivo 3

Postura N Média |Desv. padrao Média |Desv. padrao Média |Desv. padrao
Extensao 180 33,8 5,3 26,8 4,9 30,2 4,8
Flexao 180 32,9 6,2 25,5 5,4 29,8 5,2
Giro esquerda | 180 32,8 6,2 25,6 5,3 30,0 5,4
Neutra 180 33,5 5,7 25,8 5,0 30,1 4,9
Giro Direita 180 32,5 5,9 24,3 4,4 29,7 4,8

Com a observacao da Tabela 5 e da Figura 4, nota-se
que ha um pequeno efeito da postura do pescoco
sobre a Perda Média de Ruido por Insercdo.No
entanto, esse efeito é consideravelmente menor que
aqueles gerados pelo tipo de protetor auditivo e pelo
tipo de protecao visual. Com base nos dados
coletados neste estudo, o efeito da postura do
pescoco sobre o desempenho dos protetores
auditivos tipo concha analisados foi considerado de
pouca ou nenhuma importancia para efeitos
praticos.

Figura 4: Grdfico de Caixa para os dados de Perda
de Ruido por Insercgdo por Protetor Auditivo para

cada Postura de Pesco¢o avaliada

Grifico de Caixa para Parda Média de Ruide por InsersSo para cada protater
auditive avaliade come fun¢io da postura do pescogo em dBA
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Observacao: Os codigos para os protetores auditivos tipo concha estao
descritos na Tabela 1
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Dados Qualitativos de Incomodidade

Os indices qualitativos de Incomodidade atribuidos
por cada participante a cada uma das 18
combinacodes avaliadas foram padronizados a fim de
viabilizar a comparacao dessa variavel de resposta
dada pelos 15 participantes do estudo. A Figura 5
mostra um Grafico de Caixa para o indice de
Incomodidade ja padronizado para cada uma das
combinacdes avaliadas, agrupados pelo tipo de
protetor auditivo.

Como se pode observar na Figura 5, as combinacoes
com o protetor auditivo #1 (3M Peltor™ Optime™ 98)
foram associadas aos indices de incomodidade mais
baixos obtidos neste estudo, enquanto aquelas com o
protetor auditivo #2 (Howard Leight QM24+ Quiet
Muff) foram associadas aos indices mais altos de
incomodidade. Embora os dados graficos na Figura 5
denotem uma variabilidade significativa nos indices
para quase todas as combinacées comparadas,
quando observamos individualmente as medianas de
cada combinacao, podemos identificar uma
tendéncia diferente para cada protetor auditivo.
Nesse sentido, as combinacées com o protetor
auditivo #1 apresentam, em geral, um indice
mediano de incomodidade mais baixo.

Por outro lado, quando os indices de Incomodidade
sdo visualizados em um Grafico de Caixas agrupado
por protetor visual, como se observa na Figura 6, as
combinacoes com o protetor visual #5 (Pyramex I-
Force SB7080SDT Eyewear com hastes) foram
associadas aos indices de incomodidade mais baixos
(valores correspondentes ao 3° Quartil) quando se
comparam as combinagées com outros protetores
visuais.

Figura 5: Grdfico de Caixa para o indice de

Incomodidade agrupado por Protetor Auditivo
Gréifico de Caixa para o indice de Incomodidade
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Figura 6: Grdfico de Caixa para o indice de
Incomodidade agrupado por Protetor Visual

Grifico de Calxa para o indice de Incomodidade
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Com a comparacao dos dados quantitativos de Perda
de Ruido por Insercdo na Figura 3 aos dados
qualitativos de indice de Incomodidade na Figura 6, é
possivel verificar que os participantes conseguiram
identificar claramente o melhor protetor auditivo
utilizando as instrucées de indice de Incomodidade.
No entanto, o protetor visual #5, com o maior efeito
negativo sobre o desempenho dos protetores
auditivos, obteve indices de incomodidade em geral
baixos, como se observa pelo valor do 3 Quartil para
esse protetor em cada uma de suas combinacoes na
Figura 6.

Embora todos os participantes tenham sido
instruidos a qualificar as combinacdes de protetores
auditivo e visual com base no grau de incomodidade
e no grau de protecao contra o ruido, tudo indica que
o primeiro teve importancia e peso maiores em suas
respostas subjetivas. Dai se pode concluir que é
muito importante considerar a percepcao de
incomodidade por parte dos trabalhadores quando
selecionamos equipamentos de protecao individual,
pois equipamentos incomodos normalmente sao
deixados de lado ou utilizados com menos
frequéncia, independentemente da necessidade
evidente de seu uso. Por essa razao, identificamos na
Figura 7, na qual se comparam os resultados
quantitativos e os resultados qualitativos deste
estudo, um grupo de combinacdes que, a0 mesmo
tempo em que demonstraram um desempenho bom
em protecao contra ruido, tiveram indices de
incomodidade baixos atribuidos pelos integrantes do
estudo.
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Figura 7: Combinacoes entre Protecdo Auditiva e Visual que tiveram bom desempenho na protecdo contra ruido e um

indice de incomodidade baixo atribuido pelos participantes.

Anélise de Médias para o Efeito da Protegdo Visual sobre a Perda Média de Ruido
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Finalmente, a Tabela 6 identifica as cinco
combinacées marcadas na Figura 7 com uma Perda
Média de Ruido por Insercao superior a 28 dBA e com

indices de desconforto relativamente baixos e
inferiores ao indice médio de incomodidade.

Protecdo Visual Elvex Go-Specs II™
with Elastic Fabric

Protecao Auditiva Strap System

Foam Lined Spectacle,

Elvex Go-Specs II™ Foam
Lined Spectacle, with
Temples

Pyramex I-Force
SB7080SDT Eyewear
with Elastic Strap

3M Peltor™ Optime™ 98

Over-the-Head earmuff CEmEETED |

Elvex ValueMuff™- HB-25 Combinacao 13

5 - Conclusées

Apesar de este projeto ter representado um estudo-
piloto e, como tal, os primeiros passos dentro de uma
iniciativa de pesquisa mais ampla, os resultados nele
obtidos demostraram que o método proposto de
perda de ruido por insercao pode ser utilizado para
realizar avaliacées de conformidade aos protetores
auditivos tipo concha, individualmente ou em
interacao com protetores visuais.

0 método proposto de Perda de Ruido por Insercao
para a avaliacao de desempenho de protecao
auditiva complementa de muitas formas os métodos
ja existentes e descritos na literatura cientifica.
Esse método permite que os usuarios avaliem o

Combinacao 2 Combinacao 6

Combinacao 18

desempenho de protetores auditivos tipo concha em
situacdes da vida real, com niveis de ruido
representativos do dia a dia da industria, com
interacoes reais existentes entre a protecao auditiva
e outros tipos de equipamento de protecao
individual, assim como em situacdes nas quais o
trabalhador utiliza ferramentas que emitem ruido e
vibram de forma significativa.

Especificamente com as marcas e modelos de
protecao auditiva e protecao visual analisadas neste
estudo, conseguimos:

- Identificar o protetor visual #4 (3M GoggleGear™
Safety Goggles, lentes transparentes, correia
elastica) como aquele que produz o menor impacto
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negativo ao desempenho dos protetores auditivos
avaliados

- ldentificar o protetor auditivo #1 (3M Peltor™
Optime™ 98 Over-the-Head Earmuff) como aquele
com o maior desempenho contra ruido
independentemente da protecao visual utilizada

- Identificar as combinacdes entre protecao auditiva
e visual que foram menos afetadas pelas posturas de
pescoco avaliadas

- ldentificar qualitativamente um grupo de
combinacoes (1, 2, 6, 13 e 18, ver Figura 7) entre
protecao auditiva e visual que, ao mesmo tempo em
que tiveram melhor aceitacao pelos participantes
quanto a sua comodidade de uso, também
apresentaram bom desempenho no tocante a
protecao contra ruido.

- Avaliar, entender e provar a viabilidade de utilizar o
método de Perda de Ruido por Insercao no
desenvolvimento de um protocolo de avaliacao de
conformidade para a prova de desempenho de
protetores auditivos tipo concha, quando usados
individualmente ou em combinacao com protecao
visual.

Neste Manual, os assuntos séo apresentados em linguagem
simples e didatica, com “casos” e exercicios praticos
resolvidos, que ilustram a aplicacdo da teoria e ajudam os
profissionais na solugao de problemas do dia a dia.

Oferece subsidios técnicos para uma melhor compreensao do
Programa de Protecdo Respiratéria publicado pela

Fundacentro.

Membros da ABHO tém desconto de 10% em
todas as publicagdes da associagao!

(11) 3081-5909 | loja.abho.org.br
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% OPINIAO DO LEITOR

Recebi o TLV ACGIH 2014 junto com a Revista da ABHO. Aproveito a oportunidade para parabenizar a
Associacao pela exceléncia no material.

Paula Andrea Violeta Stdger Naranjo
Engenheira de Seguranca do Trabalho - Manaus - AM
Membro ABHO 1349

ADQUIRA NO
SITE DA ABHO:
www.abho.org.br
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NOVOS MEMBROS
A ABHO, por meio do Comité de Admissao, aprovou mais vinte € um novos processos
de filiacao. Os nomes dos novos membros, sua categoria de filiacao e seus
respectivos nimeros sao apresentados no quadro abaixo.
A ABHO da as boas-vindas aos colegas, esperando contar com a participacéo dos
novos filiados nas atividades da associacao!

MEMBRO N° NOME MEMBRO CIDADE ESTADO
1378 EDSON MITSUO OGAKI EFETIVO LONDRINA PR
1379 SERGIO JONAS FERREIRA JUNIOR TECNICO CURITIBA PR
1380 LEONARDO THOMMEN DIAS CAMPOS EFETIVO GOIANIA GO
1381 EDMUNDO PRINCE EFETIVO SAO PAULO SP
1382 EDUARDO ISMAEL CRISTOFOLINI AFILIADO TIMBO SC
1383 WANDERSON FERREIRA DORNELAS TECNICO SETE LAGOAS MG
1384 FABIO SILVA RIBEIRO DE SOUZA TECNICO BARUERI SP
1385 MARIO MARCIO DOS SANTOS TECNICO GUAIRA Sp
1386 RUBENS PEREIRA DE SOUZA JUNIOR TECNICO BARUERI SP
1387 BN A T [ SULTORIA 1 \sTiTUCIONAL VIAMAO RS
1388 PEDRO DIEGO MOTTA DE SANTIAGO AFILIADO MANAUS AM
1389 PEDRO MONTI TECNICO LORENA SP
1390 LUIZ CLAUDIO DA SILVA AFILIADO CONGONHAS MG
1391 ANDRE NUNES DE CHIARA AFILIADO SAO PAULO SP
1392 PATRICIA NOGUEIRA DE CASTRO AFILIADO BARRA MANSA RJ
1393 ALISSON ROBERTO DOS SANTOS OLIVEIRA EFETIVO JACAREI( SP
1394 LIVIA DE MARTIN LAZZARI AFILIADO VILA VELHA
1395 FERNANDO LUIZ DE FARIA XAVIER TECNICO BRASILIA DF
1396 LEOMIR BORGHARDT TECNICO PINHALZINHO SC
1397 LEANDRO LUIS SILVA DOS SANTOS EFETIVO CANOAS RS
1398 LAUREN BRAGA D’ AVILA DORINI EFETIVO VILA VELHA ES

_/
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MANUTENGCAO DOS TiTULOS DE CERTIFICACAO DE HIGIENISTAS OCUPACIONAIS

E TECNICOS HIGIENISTAS OCUPACIONAIS 2015
Resultado do Processo de Manutencao da Certificacao

A certificacdo de profissionais de Higiene promovida pela ABHO é hoje reconhecida e valorizada pelos
profissionais que contratam servicos ou profissionais especializados, como um meio de atestar a qualificacdo e o
conhecimento dos higienistas e técnicos higienistas ocupacionais. Como forma de valorizar ainda mais essa
certificacao, um processo de manutencao foi estabelecido. O profissional precisa demonstrar que continua a se
aperfeicoar e a se atualizar, para que sua certificacao seja mantida. Assim, a cada cinco anos deve ele comprovar
perante o Comité Permanente de Certificacdo que atendeu a todos os requisitos exigidos para a manutencao
desse seu titulo. O Comité Permanente de Certificacdo - CPC, avaliou a documentacao dos diversos processos
enviados e, de acordo com a Regulamentacao da Manutencao da Certificacao, aprovou a renovacao de seis
titulos de Higienistas Ocupacionais Certificados - HOC, e de dois titulos de Técnicos Higienistas Ocupacionais
Certificados - THOC. E com satisfacdo que a ABHO apresenta e parabeniza os seguintes profissionais certificados
que obtiveram a renovacao de seus Titulos até o més de dezembro de 2020.

HIGIENISTA OCUPACIONAL CERTIFICADO - HOC

e NOME ANO DA CERTIFICACAO
HOC 37 MARIO SERGIO CAMARGO BIANCHI 2004
HOC 38 MAURO DAVID ZIWIAN 2005
HOC 61 ALEX ABREU MARINS 2010
HOC 63 MARCOS APARECIDO BEZERRA MARTINS 2010
HOC 64 MARCOS JORGE GAMA NUNES 2010
HOC 66 VALDENISE APARECIDA SOUZA 2010

TECNICO HIGIENISTA OCUPACIONAL CERTIFICADO - THOC

TiTULO NOME ANO DA CERTIFICACAO
THOC 32 INGRID TAVARES TOSA 2009
THOC 33 JOAQUIM VAGNER MOTA 2009

Revista ABHO / Edicao 41 2015
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CERTIFICACAO DE HIGIENISTAS OCUPACIONAIS E TECNICOS HIGIENISTAS OCUPACIONAIS

A ABHO por meio de sua Diretoria Executiva apresenta os profissionais de Higiene Ocupacional que
obtiveram o Titulo de Higienista Ocupacional Certificado e Técnico Higienista Ocupacional Certificado, e se

congratula com todos por se manterem com a certificacao atualizada.

Para ter acesso a mais informacoes sobre o processo de certificacao, acesse: www.abho.org.br

ANO DE AQUISICAO ~ VALIDADE

HOC NOME DO TITULO DO TITULO CIDADE ESTADO
1 IRENE FERREIRA DE SOUZA DUARTE SAAD 2003 2018 SAO PAULO SP
2 EDUARDO GIAMPAOLI 2003 2018 SAO PAULO SP
3 SERGIO COLACIOPPO 2003 2018 SAO PAULO SP
4 JOSE MANUEL O. GANA SOTO 2003 2018 SAO PAULO SP
5 MARIO LUIZ FANTAZZINI 2003 2018 SAO PAULO SP
6 IRLON DE ANGELO DA CUNHA 2003 2018 SAO PAULO SP
8 MARIA MARGARIDA TEIXEIRA M. LIMA 2003 2018 SAO PAULO SP
9 BERENICE ISABEL FERRARI GOELZER 2003 2016 | PORTO ALEGRE RS
10 JOSE POSSEBON 2003 2018 SAO PAULO SP
12 OSNY FERREIRA DE CAMARGO 2003 2018 SUMARE SP
13 GERRIT GRUENZNER 2003 2018 SAO PAULO SP
14 LUIZ CARLOS DE MIRANDA JUNIOR 2003 2018 LIMEIRA SP
15 ANTONIO VLADIMIR VIEIRA 2003 2018 OSASCO SP
16 JAIR FELICIO 2003 2018 SAO PAULO SP
17 JANDIRA DANTAS MACHADO 2003 2018 RECIFE PE
18 JOSE ERNESTO DA COSTA CARVALHO DE JESUS 2003 2018 RIBEIRAO PRETO SP
19 JOSE PEDRO DIAS JUNIOR 2003 2018 JUNDIAI SP

20 JUAN FELIX COCA RODRIGO 2003 2018 SAO PAULO SP
21 ANTONIO BATISTA HORA FILHO 2003 2018 |MOGI DAS CRUZES SP
22 WALDOMIRO FERNANDES FILHO 2003 2018 SANTOS SP
23 SAEED PERVAIZ 2003 2018 MACEIO AL
24 REGINA NAITO NOHAMA BOERELLI 2003 2018  |S.JOSE DOS CAMPOS SP
26 JOSE GAMA DE CHRISTO 2003 2018 VITORIA ES
27 ROSEMARY SANAE ISHII ZAMATARO 2003 2018 SAO PAULO SP
28 CELSO FELIPE DEXHEIMER 2003 2018 | PORTO ALEGRE RS
29 CLOVIS BARBOSA SIQUEIRA 2003 2018 PELOTAS RS
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ANO DE AQUISICAO

VALIDADE

CIDADE

ESTADO

DO TITULO DO TITULO
32 ROZILDA FIGLIUOLO BRANDAO 2003 2018 SALVADOR BA
33 HELVECIO DO CARMO 2003 2018 |BELO HORIZONTE MG
36 MARIA MADALENA CARNEIRO SANTOS 2004 2019 |BELO HORIZONTE MG
37 MARIO SERGIO CAMARGO BIANCHI 2004 2020 APUCARANA PR
38 MAURO DAVID ZIWIAN 2005 2015 SAO PAULO SP
40 PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA 2006 2016 JOINVILLE sC
41 DANILLO LORUSSO JUNIOR 2006 2016 CURITIBA PR
42 CARMEN LiDIA VAZQUEZ 2007 2017 SAO PAULO SP
43 ANTONIO KEH CHUAN CHOU 2007 2017 SAO PAULO SP
45 ENETE SOUZA DE MEDEIROS 2007 2017 SALVADOR BA
46 EMILIA MARIA FERREIRA DOS SANTOS 2007 2017 SALVADOR BA
48 ANDRE RINALDI 2007 2017 JOINVILLE SC
49 ANTONIO CARLOS NUNES JAQUES 2007 2017 SALVADOR BA
51 LEONARDO LAMPERT 2008 2018 | PORTO ALEGRE RS
52 ROBERTO JAQUES 2008 2018 |RIO DE JANEIRO RJ
53 PAULO SERGIO DE MORAES 2008 2018 |RIO DE JANEIRO RJ
54 ANA GABRIELA LOPES RAMOS MAIA 2008 2018 | RIO DE JANEIRO RJ
56 RONALDO HENRIQUES NETTO 2009 2019  |s.JOSE DOS CAMPOS SP
57 WILSON NORIYUKI HOLIGUTI 2009 2019 SUMARE SP
60 CARLOS EDUARDO DE SOUZA RIBEIRO 2009 2019 | PINDAMONHANGABA Sp
61 ALEX ABREU MARINS 2010 2015 SJC SP
62 FABIANA VIEIRA PEREIRA 2010 2015 |RIO DE JANEIRO RJ
63 MARCOS APARECIDO BEZERRA MARTINS 2010 2015 | 2SS sp
64 MARCOS JORGE GAMA NUNES 2010 2015 | RIO DE JANEIRO RJ
65 TAYRA GUISCAFRE ZACARO 2010 2015 |RIO DE JANEIRO RJ
66 VALDENISE APARECIDA SOUZA 2010 2015 SAO PAULO SP
67 CECILIA PEREIRA DOS SANTOS 2012 2017 | SANTO ANDRE SP
68 GUIDOVAL PANTOJA GIRARD 2012 2017 MARABA PA
69 GUSTAVO HENRIQUE VIEIRA DA SILVA 2012 2017 VINHEDO SP
70 ROGERIO BUENO DE PAIVA 2012 2017 SAPIRANGA RS
71 JANAINA PESSOA OLIVEIRA 2013 2018 SAO PAULO SP
72 CARLOS ROBERTO DA SILVA 2013 2018 SUZANO SP
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NOME

ANO DE AQUISICAO

VALIDADE

CIDADE

ESTADO

DO TIiTULO DO TITULO
73 GERALDO MAGELA TEIXEIRA CAVALCANTE 2013 2018 |BELO HORIZONTE MG
74 TIAGO FRANCISCO MARTINS GONCALVES 2013 2018 ARCOS MG
75 VALACI MONTEIRO DA SILVA 2013 2018 RIBEIRAO PIRES SP
76 GABRIEL LEITE DE SIQUEIRA FILHO 2013 2018 |MOGI DAS CRUZES SP
77 CRISTIANO COSTA SILVA 2013 2018 | RIO DE JANEIRO RJ
78 ANTONIO DE CAMPOS SANTOS JUNIOR 2013 2018 | RIO PIRACICABA MG
79 PEDRO CANCIO NETO 2013 2018 NATAL RN
80 JOSE CARLOS LAMEIRA OTTERO 2014 2019 SANTO ANDRE SP
81 ALMIR ROGERIO DE OLIVEIRA 2014 2019 SAO PAULO SP
82 LOURIVAL DA CUNHA SOUZA 2014 2019 SAO LUIS MA
83 DOUGLAS RODRIGUES HOPPE 2014 2019 SANTO ANDRE SP
THOC NOME ANOD%ET’-}CTZH'LSO'CAO Dvg LTIIPT'B?_% CIDADE ESTADO
1 MARIA CLEIDE SANCHES OSHIRO 2003 2018 SANTO ANDRE SP
3 JOSE LUIZ LOPES 2003 2018 JAU SP
5 GERALDO SERGIO DE SOUZA 2003 2018 JUIZ DE FORA MG
9 RICARDO BARBIERI 2003 2018 | RIO DE JANEIRO RJ
19 MANOEL MOREIRA DA SILVA 2006 2016 SAO PAULO SP
21 LUCAS DINIZ DA SILVA 2006 2016 |BELO HORIZONTE MG
24 EDMAR FERREIRA DA SILVA 2007 2017  |JOAO MONLEVADE MG
27 PRIMO SERGIO PAULI ANGHINONI 2007 2017 SERRA NEGRA SP
29 HELION BARBOSA PEDROSA 2008 2018 MOSSORO RN
30 SANDRA REGINA DE MACEDO GOMES 2008 2018 ARAUCARIA PR
31 ALAN CARLOS DE CASTRO CARVALHO 2008 2018 SAO VICENTE SP
32 INGRID TAVARES TOSA 2009 2020 SERRA ES
33 JOAQUIM VAGNER MOTA 2009 2020 SAO VICENTE SP
36 LUCIANO CASTRO DE AGUIAR 2012 2017 ARACRUZ ES
37 GILVAN DE SOUZA RAMOS 2012 2017 SAO PAULO SP
39 FABIANO BINDER GILVAN DE SOUZA RAMOS 2012 2017  |[S.JOSE DOS CAMPOS SP
40 TIAGO FERREIRA GONCALVES 2012 2017 BLUMENAU SC
41 MAICON IMIANOSKI 2012 2017 BLUMENAU SC
42 JONAS MOREIRA SALES 2012 2017 BRUMADINHO MG
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ANO DE AQUISICAO ~ VALIDADE

THOC NOME DO TITULO DO TITULO CIDADE ESTADO
43 VALDINEY CAMARGOS DE SOUSA 2013 2018 CONTAGEM MG
44 | DOUGLAS NASCIMENTO GOMES DE SOUZA 2013 2018 ASSU RN
45 EDGARD DO CARMO 2013 2018 UBERABA MG
46 EVERTON ALMEIDA MOREIRA DIAS 2013 2018  [JOAO MONLEVADE MG
47 RENATO FERRAZ MACHADO 2014 2019 SUZANO SP
48 ANTONIA SUELEM RODRIGUES DE SOUZA 2014 2019 FORTALEZA CE
49 GERSON FERREIRA SILVA 2014 2019  |RIO DE JANEIRO RJ
50 CRISTIANO APARECIDO DUARTE 2014 2019 LONDRINA PR

Milton Marcos Miranda Villa - Membro ABHO 547

HIGIENISTA OCUPACIONAL E AGRACIADO COM
A COMENDA DE HONRA AO MERITO EM SST

Por iniciativa da ANIMASEG - Associacdo Nacional da IndUstria de
Material de Seguranca e Protecao ao Trabalho, mais uma vez a categoria
dos profissionais de Higiene Ocupacional foi agraciada com a Comenda
de Honra ao Mérito de Seguranca e Saude no Trabalho. Em 2015, o
homenageado foi o higienista ocupacional Milton Marcos Miranda Villa,
membro e colaborador ativo da ABHO, que recebeu a comenda das maos
do Presidente da entidade, Osny Ferreira de Camargo, como
comendador higienista, em solenidade promovida em Sao Paulo.

Milton Marcos Miranda Villa - Higienista Ocupacional

Trabalhou como autodidata na Engesa, até concluir, em 1982 o curso de
supervisor de seguranca do trabalho na Fundacentro; desde aquela
época trabalha na 3M.

Foi professor em diversas cadeiras na Escola de Engenharia
Eletromecanica da Bahia no curso de formacao em técnico de seguranca
do trabalho, inclusive no curso de Higiene Ocupacional na Escola
Politécnica da Universidade Federal da Bahia.

E professor da Cadeira de Protecao Respiratéria no curso de Higiene Ocupacional da UFBA.

Atua como professor convidado em diversos cursos de formacao em engenharia de seguranca do trabalho nos
Estados da Bahia, Sergipe, Alagoas, Rio Grande do Norte e Fortaleza.

E membro fundador da ABHO, membro do Conselho Técnico e representante regional para os estados da Bahia e

Sergipe.

Participou da revisao do PPR da Fundacentro, do CB 32 em Protecdo respiratoria.
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E autor de varios artigos de Higiene Ocupacional publicados pelas
revistas da ABHO e pelo jornal Protege da 3M do Brasil.

A Diretoria da ABHO se sente também muito honrada com essa
indicacao, por ter o amigo e higienista Villa como membro da
Associacao Brasileira de Higienistas Ocupacionais.

AABHO aproveita a oportunidade para parabenizar os demais indicados
em 2015, nas outras categorias da area de SST, pela contribuicdo paraa [

~ . . . . Antonio Vladimir Vieira, Milton Marcos Miranda Villa
prevencao dos acidentes e das doencas ocupacionais em nosso pais, NOS ¢ osny Ferreira de Camargo
ultimos trinta anos. -

.

A entrega das comendas foi realizada no dia 17 de novembro ultimo,
com a presenca de ilustres profissionais das areas de seguranca,
medicina, enfermagem, fisioterapia, psicologia e higiene do trabalho.
Os nomes dos novos comendadores podem ser conhecidos no site da
ANIMASEG.

AABHO se fez presente na solenidade por meio de seu presidente Osny
Ferreira de Camargo e do vice-presidente de Rela¢cbes Publicas
Antonio Vladimir Vieira. A categoria de higienistas ocupacionais tem como indicados, desde a outorga da
homenagem, em 2008, os higienistas Berenice Isabel Ferrari Goelzer, Clarismundo Lepre, Eduardo Giampaoli,
Gerrit Gruenzner, Irene Ferreira de Souza Duarte Saad, Jair Felicio, Jandira Dantas Machado, Jofilo Moreira
Lima Junior. José Manuel Gana Soto, Marcos Domingos da Silva, Maria Cleide Sanches Oshiro, Maria Margarida
Teixeira Moreira Lima, Mario Luiz Fantazzini, Mauricio Torloni, Osny Ferreira de Camargo, Satoshi Kitamura e
Sérgio Colaccioppo, por sua reconhecida atuacao e diversas contribuicdes com a area da prevencao das doencas
ocupacionais em mais de trinta anos de atuacao profissional.

Comendadores
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SEGURANCA DO TRABALHO E HIGIENE OCUPACIONAL:

A ATITUDE RESILIENTE QUE SUA EMPRESA BUSCAVA.

A Equiproin é uma empresa brasileira com atuacdo especializada em saude, seguranca do
trabalho e higiene ocupacional. Com mais de 520 clientes em todo Brasil, contabilizamos
mais de 2.000 relatdrios e laudos ambientais emitidos com a precisdo de mais de 500.000
avaliacOes realizadas nos ambientes industriais.

A Equiproin sempre busca as melhores solucoes para sua empresa, além de disponibilizar a
melhor tecnologia para seus clientes e parceiros. Tudo isso por um preco justo.

NOSSOS SERVICOS

ENGENHARIA

« Processos de auditoria de seguranca

« Avaliacdo e revisao de processos

+ Identificacdo, analise e avaliacdo de
riscos

» Gestdo de processos

« Comissionamento de SSO

TREINAMENTO

« Treinamentos de Ambientacdo

« Treinamentos de RAC

« Treinamentos de ferramentas de
prevencdo (Normas
Regulamentadoras e Normas

Gerenciamento de SESMT de
contratadas

Analise de riscos

Diagnosticos de SSO

Implantacdo de processos de SSO
para cerificacao OSHAS

MEDICINA DO TRABALHO

Gerenciamento cadastral e arquivo
para controle de exames dos
empregados das contratadas
Gestao de processos de medicina
ocupacional

Elaboragdo de PCMSO, PPR e PCA,

Técnicas) entre outros

« Treinamentos de gestdo de
supervisao HIGIENE OCUPACIONAL

« Treinamentos de investigagao de » Avaliacoes das condicoes
acidentes ambientais do trabalho e emissao
Palestras educativas constantes nos de laudos

TRABALHAMOS COM cronogramas dos programas de Elaboracdo de PPRA, Analise
APARELHOS DE seguranca Ergon6mica, PGSSO, PAE, PGR,
PCMAT, entre outros
ALTA TECNO,I,'OGIA GESTAO DE PREVENCAO DE ACIDENTE Emissdo de LTCAT
E PRECISAO » Implantacdo de programa de Avaliacdes de ruido

gestdo de seguranca e satude
ocupacional, de acordo com a
OSHA — Ocupacional Safety and
Health Administration — USA
+ Auditoria nos processos de SSO
« Desenvolvimento de normas
internas de ferramentas de

Aerodispersoides

Poeira Silica

Quimicos

Biolbgicos

Vibracao(Cl e MB)

Estresse Térmico (calor e humidade)
Emissao de Laudos de insalubridade

seguranca e periculosidade
MATRIZ
Parauapebas - PA: Rua Ceara, n® 35, Rio Verde (segundo piso).
FILIAIS:

Canaa dos Carajas - PA: Rua Amapa, Qd 09, Lotes 10 e 11, Parque dos Carajas.
Belo Horizonte - MG: Rua Nhanduti, 461, Caicara.
Sao Paulo - SP: Alameda Nothman, 1149, Sala 33, Campos Eliseos.
CONTATOS:
PA: (94)3346-1053/5232/1859
(94) 98167-1200/98167-1234 /98111-0080
MG: (31)3464-3233/9171-2860
SP: (11)3662-2966/95857-2718

comercial@equiproin.com.br | contatos@equiproin.com.br | www.equiproin.com.br

(\

EQUIPRCIN

Consultoria e Treinamento
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PROXIMOS EVENTOS DE HIGIENE OCUPACIONAL

NanOEH 2015 | 7" International Symposium
on Nanotechnology Occupational and
Environmental Health

18 a 22 de outubro de 2015 - Limpopo
Province - SOUTHAFRICA
http://www.nanoeh2015.co.za/

1* Jornada Argentina de Higiene
Ocupacional
3 de novembro de 2015 - San Telmo - Buenos
Aires - ARGENTINA
www.ahra.com.ar

16° Congresso Nacional ANAMT
14 a 19 de maio de 2016- Foz do Iguacu/PR
http://www.anamt.org.br/site/eventos.aspx

SHO2016 International Symposium on
Occupational Safety and Hygiene

23 e 24de marcode 2016 - Porto - PORTUGAL
www.sposho.pt/sho2016

AlHce 2016 American Industrial Hygiene

Conference & Exposition

21 a 26 de maio de 2016-Baltimore, Maryland-
EUA

http://aihce2016.org/

X CBHO & XXIIl EBHO e Feira de Produtos e
Servicos de Higiene Ocupacional

22 a 24 de agosto de 2016 - Hotel Hollyday Inn
Parque Anhembi

www.abho.org.br

Curso "Basico de Higiene Ocupacional e seus
Reflexos para o PPP e Aposentadoria
Especial”

15 e 16 de abril de 2016. Carga Horaria: 16h.
Sede daABHO - Sao Paulo/SP.

Professores: Roberto Jaques / Higienista
Certificado pela ABHO e Denise Nicacio /
Profissional do RH Corporativo da Petrobras
Informacoes/inscricoes: eventos@abho.org.br

ASSINE A REVISTA ABHO

Para ficar por dentro de todos os assuntos e
noticias relacionados a Higiene
Ocupacional, entre em contato.

www.abho.org.br
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REPRESENTACAO REGIONAL MINAS GERAIS

A ABHO esteve mais uma vez representada na abertura do curso EAD de
Higiene Ocupacional da Faculdade de Ciéncias Médicas de Minas Gerais da
FELUMA. Em outubro, foi iniciada a 172 turma, com as primeiras aulas
presenciais nos dias 16 e 17 desse més. No dia 17/10, a higienista
engenheira Maria Margarida T. M. Lima realizou as palestras-aula sobre a
busca da exceléncia em HO e sobre o perfil do higienista ocupacional, a
convite do coordenador do curso, o médico do trabalho Airton Marinho. A
turma tem profissionais de varios estados brasileiros, sendo formada,
predominantemente, por engenheiros ambientais e de seguranca do
trabalho, mas conta também com alunos como um médico e uma enfermeira do trabalho, além de dois biologos e
uma advogada, agora estudante de engenharia de producao, que buscam na qualificacao um diferencial para sua
atuacao na area de SST. Com esse curso, mais de 500 profissionais procuraram a especializacao desde o primeiro
curso em 2006, sendo hoje varios deles membros da ABHO.

179 Curso de HO Feluma. 179 turma de HO da FCM/MG, com o coordenador Prof. Airton Marinho e a Prof. Margarida
ao centro.

REPRESENTACAO REGIONAL RIO GRANDE DO SUL

GRUPO TECNICQ DE HIGIENE OCUPACIONAL DO RIO GRANDE DQ SUL (GTHO-RS)
UM FORUM DE NETWORKING PROFISSIONAL E ACADEMICO
Nelson Beuter Junior’

Na noite de 26 de novembro de 2015, no auditorio da Fundacdo Escola Técnica Liberato
Salzano Vieira da Cunha, em Novo Hamburgo, RS, oficialmente iniciaram-se as atividades do
Grupo Técnico de Higiene Ocupacional do Rio Grande do Sul (GTHO-RS).

: b O GTHO-RS nasce a partir das aspiracdes de profissionais prevencionistas residentes no
Nelson Beuter Junior estado, pessoas em busca de um forum que fomentasse a troca de informacgoes qualificadas

em Higiene Ocupacional, bem como de networking profissional entre seus participantes.
Como proposta de trabalho, o grupo objetiva atingir profissionais atuantes no mercado, bem como estudantes e

simpatizantes da Higiene Ocupacional. O GTHO-RS abre as portas para o publico com formacado académica as mais

*Membro ABHO - 1377
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diversas e o proposito tanto de universalizar o conhecimento da Higiene como de fomentar a discussao de duvidas
cotidianas do profissional, sejam elas relacionadas a métodos de trabalho, medidas de controle ou aspectos
legais.

O Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA, qualificado, identifica os riscos ambientais existentes no
ambiente laboral, qualifica-os conforme a criticidade, permitindo que um plano de acées seja elaborado para
investigacao mais profunda desses riscos (monitoramentos quantitativos), que solucoes de controle sejam
adotados para a sua eliminacdo ou, como minimo, que seu gerenciamento seja feito para reducdo de seu
potencial. Com base nos riscos reais evidenciados no PPRA, o Programa de Controle Médico em Salde Ocupacional
PCMSO pode ser elaborado pelo Médico do Trabalho de forma igualmente qualificada. A analise critica do PCMSO
(acompanhamento periddico e relatdrio anual) é fundamental como analise de eficacia do gerenciamento dos
riscos do PPRA. Ou seja, trata-se de uma retroalimentacao de informacgdes que permitem reavaliar estratégias de
controle, a fim de garantir a satde dos trabalhadores.

No entanto, é triste saber que em varios casos nos deparamos com a maneira inadequada pela qual sdo conduzidos
os dois documentos, PPRAe PCMSO.

0 desafio que precisa ser considerado no Brasil é o fato de nao haver graduacao em Higiene Ocupacional, o que

dificulta a padronizacao e o conhecimento das informacdes por aqueles desejosos de atuar nessa area.
Antes que as atividades do GTHO-RS se iniciassem, foi elaborado um estudo diagnostico, no periodo de dois meses

(outubro e novembro de 2015), por meio de questionarios on-line direcionados a 458 profissionais de SST atuantes
no estado do Rio Grande do Sul.

O proposito desse trabalho consistiu em montar um diagnostico para o trabalho do GTHO-RS, compreendendo os
temas da Higiene Ocupacional que tém maior aplicabilidade no cotidiano laboral desses profissionais, bem como
aqueles que suscitam mais dividas na sua conducao. Houve retorno de 104 respostas (23% de participacao).

Do publico respondente, foram 45% de Técnicos de Seguranca, 26% de Engenheiros de Seguranca, 7% de Higienistas
Ocupacionais, 7% de Tecnodlogos de Seguranca, 3% de Enfermeiros do Trabalho, 2% Ergonomistas, 1% de Médicos do
Trabalho e 9% de outras especialidades.

Os respondentes atuam em 33 diferentes nichos de mercado laboral, entre os quais se destacam industria
metalmecanica, refino e petroquimica, alimenticia, siderurgia, mineracao, coureiro-calcadista, prestacdo de
servicos e consultoria e treinamentos. Além disso, alguns dos profissionais respondentes atuam em oérgaos
fiscalizadores governamentais, em esferas estadual e federal.

O questionario on-line (utilizando a ferramenta Google Formas) foi constituido de 3 blocos de perguntas: o
primeiro deles constou de perguntas de multipla escolha e destinou-se a identificar os temas de interesse dos
profissionais em Higiene Ocupacional, considerando sua realidade laboral, e analise pessoal de necessidade de
formacao complementar. O segundo bloco de questées compde-se de perguntas objetivas (SIM ou NAO) sobre a
presenca de agentes de ambientais (quimicos, fisicos e biologicos) no respectivo ambiente laboral. Para o caso de
respostas afirmativas, solicitava-se em um campo aberto a descricao detalhada do agente de risco presente (por
exemplo: No seu local de trabalho, existe risco de exposicdo a agentes quimicos carcinogénicos? Se sim,
especifique). Por fim, o terceiro bloco objetivou caracterizar o respondente do formulario, em questdes de campo
aberto. Nenhuma das questdes de campo aberto era de resposta obrigatdria. Somente as questdes de multipla
escolha e as objetivas.

No primeiro bloco, conforme o publico respondente, o assunto de Higiene Ocupacional de maior relevancia na vida
laboral do profissional de SST sdao “normas e legislacao” (43,2%), seguido de “agentes quimicos” (31,7%),
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“instrumentacao e monitoramento” (18,3%), “agentes fisicos” (5,8%) e “agentes biologicos” (1%). Quando o
questionamento foi direcionado ao profissional para escolher o assunto no qual requereria a busca de
aprofundamento técnico, o perfil de respostas mostrou-se similar: “normas e legislacao” (38,8%), seguido de
“agentes quimicos” (33%), “instrumentacao e monitoramento” (19,5%), “agentes fisicos” (6,8%) e “agentes
biologicos” (1,9%).

Observa-se nesse bloco, a primeira conclusao: os temas mais relevantes de Higiene nos locais de trabalho dos
profissionais de SST sao exatamente aqueles em que os respondentes admitem ter mais dificuldade, e necessitar
de mais conhecimento. Por si so, esse bloco ja justificaria a importancia da criacao do GTHO-RS, como uma
possibilidade de discussao de duvidas e aperfeicoamento técnico, a partir da interacao com outros profissionais do
ramo.

Aanalise critica das respostas revelou conclusdées complementares, que corroboram a necessidade de criar grupos
nos quais os assuntos de Higiene Ocupacional possam ser mais bem discutidos, devido a falta de informacao de
profissionais da Salde e Seguranca do Trabalho (SST), quanto aos temas da Higiene Ocupacional”.

0 segundo bloco de questdes, a analise das respostas referentes a caracterizacdao dos riscos ambientais do
ambiente laboral de cada profissional respondente, trouxe um dado alarmante: em um resultado global, apenas
1/3 dos pesquisados respondeu adequadamente. Os outros dois tercos responderam de forma equivocada ou nao
souberam responder.

Nessa analise foi considerado o seguinte critério: se para uma pergunta a resposta objetiva fosse SIM (repetindo o
exemplo ja dado: No seu local de trabalho, existe risco de exposicao a agentes quimicos carcinogénicos? Se sim,
especifique), seria esperado para uma resposta adequada que no campo aberto fosse discriminado o respectivo
agente (por exemplo: benzeno). Respostas equivocadas foram consideradas aquelas em que o profissional
respondeu SIM, mas no campo aberto descreveu um agente que nao corresponde ao questionamento realizado.
Nos casos em que houve omissdes, ou seja, o pesquisado respondeu SIM, mas nao preencheu o campo aberto, foi
considerado que o profissional ndo soube responder ao questionamento.

Em carater elucidativo, os perfis de respostas para alguns questionamentos devem ser apresentados.

Sobre a presenca de agentes carcinogénicos: 49% dos pesquisados afirmam trabalhar com agentes com essa
caracteristica. Destes, 48% responderam adequadamente, 24% de maneira equivocada e 28% nao souberam
responder.

A respeito da presenca de fumos metalicos nos locais de trabalho: 53% dos pesquisados afirmam que trabalham
com esses agentes. Destes, 23% responderam adequadamente, 38% de maneira equivocada e 39% nao souberam
responder.

Quanto a presenca de vapores organicos no ambiente: 71% afirmam que ha vapores organicos dispersos no
ambiente. Destes, 29% responderam adequadamente, 36% de maneira equivocada e 35% nao souberam responder.

Com esses exemplos sistematicos, uma segunda conclusao se estabelece: os conceitos técnicos da Higiene
Ocupacional que permeiam a rotina laboral dos profissionais de SST sdo deficientes. A caréncia de qualificacdo
teorica é notéria.

Outro ponto relevante foi identificado na analise critica sobre o agente fisico ruido.

Quase 80% dos respondentes assumiram conviver com cenarios em que o ruido excede o nivel de acao, conforme a
NR-9 (>80dB). Esse & um cenario critico, em que medidas de controle devem ser obrigatoriamente adotadas.
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No entanto, conforme ja relatado, em questionamento realizado no primeiro bloco de perguntas, o ruido e demais
agentes fisicos nao foram considerados como um fator relevante no cenario laboral de suas atividades (5,8% dos
pesquisados). Tampouco, o tema agente fisicos surge como uma matéria que requeira maior aperfeicoamento
técnico (6,8% dos pesquisados).

O fato é interessante, ainda mais porque a Perda Auditiva Induzida pelo Nivel de Pressao Sonora Elevado é uma
das doencas ocupacionais de maior ocorréncia na populacao laboral brasileira.

Finalizando, ha uma deficiéncia clara na aplicacao pratica da Higiene Ocupacional. Nao resta divida de que esses
resultados sdo preocupantes. Mostram que é deficitaria a qualidade das informacdes que os profissionais de SST
tém a respeito dos temas da Higiene Ocupacional. Apesar de este estudo ter sido conduzido no Rio Grande do Sul, é
presumivel que nas outras unidades federativas do Brasil, o cenario seja similar. Esse diagnostico ndo tem a
pretensao de ser considerado um estudo definitivo sobre a aplicacao da Higiene Ocupacional, mas traz a tona
importantes pontos de atencao, que nortearao as discussées do GTHO-RS.

N&o ha como ter uma expectativa de melhora na qualidade dos PPRAs pelo Brasil, se ndo houver a expansao dos
cursos de formacao especifica em Higiene Ocupacional, bem como da disseminacao de féruns de networking com
propostas similares a do GTHO-RS, sem fins lucrativos, que tornem acessiveis e universalizem o conhecimento e a
pratica da Higiene aos profissionais de SST do pais.

A evolucdo do GTHO-RS sera relatada periodicamente a todos os colegas Higienistas da ABHO e demais
interessado, como forma de incentivo ao fortalecimento e reproducao dessa proposta em outros locais.

Da mesma maneira, o GTHO-RS esta de portas abertas a todos os profissionais e estudantes da area de SST
interessados em participar dos encontros e eventos promovidos. Os interessados podem entrar em contatar pelo
endereco eletronico gthigiene.rs@gmail.com, para receber as atualizacdes das informacdes do Grupo Técnico.

0 ano de 2016 para o GTHO-RS sera de afirmacao. De estabelecimento de um modus operandi que garanta sua
perpetuidade dentro dos propositos educativos por ele estabelecidos. E, oportunamente, citando Paulo Freire:
“se a educacao sozinha nao transforma a sociedade, sem ela tampouco a sociedade muda”.

Nelson Beuter Junior - Braskem, Paulo Roberto Matielo Lemos - Innova Videolar, Davi Lima Ferreira
Junior - Braskem, Juarez Jesus da Silva (Profissional Auténomo), Alexander Costa Martins - Fundagdo
Liberato, Daniel Ernest - REFAP/Petrobras, José Eduardo Stoffel - SESI/Fundagdo Liberato, Sérgio
Coberllini - Fundagdo Liberato, Cleber Voges - Braskem, Odilon Pascoal Jardim - SENAI. Fazem parte
ainda da comissdo: Adriano Matos - Souza Cruz, Fabio Machado de Borba - Innova Videolar, Mdrcio Alex
Kubiczewski Rocha - Braskem, Rodrigo Ceconelo - REFAP/Petrobras.
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IPVS — IMEDIATAMENTE PERIGOSO A VIDA OU A SAUDE
(IDLH — Immediately Dangerous to Life or Health)
Origem e Evolucao de uma ferramenta
cientificamente fundamentada
Mario Luiz Fantazzini

Ha pouco mais de um ano, o NIOSH (National Institute of Occupational Safety and Health, dos Estados Unidos)
langou um Boletim que reline o conhecimento e o progresso atuais sobre um assunto (mais ou menos o que se
chamaria de “Estado da Arte”), chamado Current Intelligence Bulletin, de nUmero 66, sobre o processo de
determinacao dos IDLH.

0 objetivo do documento, além de tracar a origem historica desse parametro, € mostrar como ele se relaciona a
outros parametros com funcdo semelhante (ndo idéntica) e como o desenvolvimento deste evoluiu para
incluir as melhores praticas cientificas necessarias para
produzir uma referéncia de tamanha importancia para a vida
das pessoas nos ambientes de trabalho.

E importante observar que o IPVS descrito nos Programas de
Protecdo Respiratoria é exatamente o IDLH, conforme
obtido nas publicacées do NIOSH.

Uma condicdo é IDLH, segundo a definicdo atualizada
de 2004, quando representa uma situag¢do de
exposicdo a contaminantes ambientais que ameace
causar a morte ou efeitos tardios permanentes de

dano a saude, ou ainda que impeca, pelos seus
efeitos, o escape (autorresgate) de tal ambiente.

Ademais, segundo seu objetivo original, uma
concentragdo IDLH é o mdximo valor acima do qual
s6 serd permitido equipamento respiratorio de
alta confiabilidade e mdxima prote¢do ao
trabalhador. Os valores IDLH baseiam-se em
exposicoes de 30 minutos.
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O desenvolvimento do IDLH comecou em 1970, para

uso na Logica de Selecao de Respiradores do NIOSH, e seu objetivo era
justamente assegurar que um trabalhador conseguisse escapar (efetuar seu autorresgate) de

uma atmosfera de risco se seu respirador falhasse, além de indicar valores acima dos quais uma atmosfera
poderia ser adentrada apenas com equipamentos de respiracao altamente confiaveis.

Entretanto, os profissionais ocupacionais passaram a usar o parametro para objetivos além dos inicialmente
propostos pelo instituto, como o desenvolvimento de Planos de Gerenciamento de Riscos para acdes nao
rotineiras em ambientes de alto risco (como espacos confinados) e o desenvolvimento de Planos de Resposta a
Emergéncias.

“ Higienista Ocupacional Certificado, HOC 0005.
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Desde sua criacao, o NIOSH revisou continuamente os dados cientificos disponiveis, de forma a melhorar seu protocolo de
determinacao dos valores de IDLH. Por isso, a publicacao pode ser designada como o “Estado da Arte” no assunto.
0 documento também tem o objetivo de apresentar a metodologia atualizada para essa determinacao, dar transparéncia a
esse processo para o publico e demonstrar o quao cientificamente fundamentados e criveis podem ser esses valores
produzidos, a partir dos recursos disponiveis dos dados de base.

A metodologia incorpora protocolos de guia e procedimentos utilizados para a criacao de limites especiais para a protecao
da comunidade, chamados AEGL (Acute Exposure Guideline Levels), os quais estdo vinculados a orgéos cientificos nacionais
dos Estados Unidos e podem ser obtidos no site da EPA (Environment Proteciont Agency).

Ametodologia IDLH baseia-se no conceito/abordagem de “peso de evidéncia”, que aplica julgamento cientifico a avaliacao
critica da qualidade e da consisténcia de dados cientificos e a extrapolacao dos dados disponiveis do parametro desejado. O
documento apresenta e ilustra os passos que dao a confiabilidade a esse procedimento.

Existe também a preocupacao de que o IDLH ndo exceda outros parametros de risco que podem se originar do mesmo
agente, como as concentracoes explosivas de vapores e poeiras e a limitacao de oxigénio.

Além disso, um apéndice apresenta o processo completo da determinacao do IDLH para o Cloro, exemplificando o processo.
Os principais parametros “primos” do IDLH sao apresentados, explicados e comparados:

AEGL - Acute Exposure Guideline Levels (ja citado)

ERPG - Emergency Response Planning Guides (conceito da AIHA - American Industrial Hygiene Association)

®

Occupational Exposure Limits - Sao os limites de exposicao ocupacional, como divulgados pelo préprio NIOSH, pela ACGIH
(American Conference of Governmental Industrial Hygienists), pela OSHA (Occupational Safety and Health Administration)
e pela prépria AIHA (ja citada).

Também s&o citados outros parametros de outras agéncias governamentais que tém objetivos similares, federais, estaduais
e da propria NASA.

Conhecer melhor o IPVS/IDLH ¢ importante para seu uso correto. Essa publicacdo € uma referéncia importante para
higienistas ocupacionais, profissionais de planejamento e combate a emergéncias, agéncias ambientais do governo e
defesa civil.

A DI,

Referéncia: NIOSH Current Intelligence Bulletin 66 - Derivation of Immediately Dangerous to Life or Health Values.
Disponivel em: www.cdc.gov/niosh
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"X CONGRESSO BRASILEIRO DE HIGIENE OCUPACIONAL,

XXIII ENCONTRO BRASILEIRO DE HIGIENISTAS OCUPACIONAIS E
FEIRA DE PRODUTOS E SERVICOS DE HIGIENE OCUPACIONAL".

CHAMADA PARA TRABALHOS TECNICOS

Durante a realizacao do “X Congresso Brasileiro de Higiene Ocupacional, do XXIIl Encontro Brasileiro de
Higienistas Ocupacionais e da Feira de Produtos e Servicos de Higiene Ocupacional’, a ABHO oferecera uma
grande oportunidade para a divulgacao de experiéncias na area de Higiene Ocupacional. Assim sendo,
encontram-se abertas as inscricdes para os trabalhos técnicos que deverdo estar relacionadas aos seguintes
temas:

1 - Tema do Congresso: “O Papel do Higienista na Prevencao e Atendimento a Legislacao Atual”.
2 - Aposentadoria Especial, Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho, Perfil Profissiografico

Previdenciario, e-Social, Acoes Regressivas do INSS.

- Gestao de riscos ambientais.

- Controle dos riscos ambientais.

- Praticas bem-sucedidas em prevencao.

- Usos de novas tecnologias de avaliacao.

- Informatica aplicada a Higiene e Satide Ocupacional.
- Estudos de casos.

- Temas livres.

O 0O NONUT AN W

As apresentacoes ocorrerao no periodo de 22 a 24 de agosto de 2016, em Sao Paulo - SP, no Hotel Holiday Inn
Parque Anhembi, localizado na Rua Professor Milton Rodrigues, n° 100 - Sao Paulo - SP.

Nesse evento, a apresentacao dos trabalhos livres vai ser agrupada pelos proprios processos da Higiene
Ocupacional: antecipacao, reconhecimento, avaliacdo e controle dos riscos ambientais. Sera dada preferéncia a
trabalhos que tenham interface com o tema central do congresso: “O papel do Higienista na Prevencao e
Atendimento a Legislacao Atual”.

Orientacao Geral
Para a apresentacao de trabalhos técnicos, deve-se observar o seguinte:

» Paraobom andamento e cumprimento da agenda do Congresso, é imprescindivel que o palestrante respeite o
tempo maximo concedido para sua apresentacao. Como regra geral, para uma apresentacao de 20 minutos,

recomenda-se um PowerPoint que tenha entre 15 e 25 slides.
» O conteudo do trabalho deve se referir a Higiene Ocupacional.
« As apresentacoes devem estar associadas a aplicacdao de normas técnicas e legais, a indicadores de

desempenho, programas de gestao e de qualidade, metodologias de antecipacao, reconhecimento, avaliacao
e controle, estratégias de amostragem e demais aspectos que envolvam a prevencao dos riscos ambientais

nos locais de trabalho, além de valorizacao da atuacao dos higienistas ocupacionais

» Ostrabalhos serao selecionados para apresentacao oral.

+ Trabalhos que nao estejam relacionados ao tema oficial do Congresso poderao ser incluidos em “temas livres”,
abertos para assuntos gerais de Higiene Ocupacional.

» Nao serao aceitos trabalhos que tenham apelos comerciais ou institucionais ou que visem a divulgacao de
produtos ou servicos.

+ Os trabalhos aprovados devem seguir os critérios de apresentacdo conforme orientacdo que a secretaria da

ABHO der e, depois de entregues, nao devem sofrer nenhuma alteracao por parte do(s) autor(es).
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Orientacgdo de envio paraAvaliacdo Técnica

Os interessados em apresentar seus trabalhos durante o “X Congresso Brasileiro de Higiene Ocupacional e o XXIII
Encontro Brasileiro de Higienistas Ocupacionais e a Feira de Produtos e Servicos de Higiene Ocupacional” deverao
encaminhar um resumo do trabalho para secretaria@abho.org.br, tendo como assunto: Resumo de Trabalho - X
CBHO e XXIIIEBHO.

Os trabalhos aprovados e apresentados durante o X CBHO e XXIIl EBHO serao avaliados pelos congressistas por
meio do questionario especificamente elaborado para esse fim. O resultado desta avaliacdo demonstrara quais
foram os melhores trabalhos apresentados, e a Revista ABHO publicara estes trabalhos e o nome dos respectivos
autores, naintegra, em formato de artigo técnico.

Os resumos deverao seguir o padrao listado abaixo:

+ titulo;

» nome completo dos autores, destacando o apresentador;

» endereco completo para contato por correio tradicional e eletronico, além de nimeros de telefones;

« texto corrido (e ndo slides), em pagina tamanho A4, no MS Word, fonte Arial 12, com 300 a 400 palavras;

» indicacao no rodapé da pagina do processo da Higiene Ocupacional em que o trabalho melhor se insere

(antecipacao, reconhecimento, avaliacao ou controle).
» Os trabalhos selecionados para exposicao oral devem ser preparados para apresentacoes de 20 minutos (no

maximo).
O prazo para recebimento dos resumos é 13 de maio de 2016, até as 18h.

0 resumo € a Unica fonte de dados para a comissao julgadora dos trabalhos, portanto, o texto deve ser elaborado
com as informacgodes e os cuidados necessarios para analise e subsequente publicacdo. Outras informacdes
poderao ser solicitadas posteriormente, se necessarias.

INFORMACOES IMPORTANTES

Somente profissionais regularmente inscritos no Congresso poderao fazer apresentacées técnicas.
Os trabalhos selecionados permitirao que o apresentador participe do Congresso com taxa de inscricao especial:

+ Participagdo durante os dias 22, 23 e 24=R$ 500,00
» Participacdo somente durante o dia da apresentacdo = inscricdo isenta.

Nao esta prevista cobertura de despesas relacionadas a hospedagem nem a deslocamentos.

A B
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edicina do Trabalho

14 a 19de maio de 2016
Foz do Iguacu - PR

SABERES E COMPETENCIAS
NECESSARIOS PARA O CUIDADO
DA SAUDE DOS TRABALHADORES.




Solutech

ANALISES QUIMICAS

Laboratério de Ensaios Quimicos
para Higiene Ocupacional.

Fundada no ano de 1999 e localizada na cidade de Santo André 5P
a Solutech ¢ uma empresa especializada em ensaios quimicos
para fins de Higiene Ocupacional. Atendendo todo territério
nacional, dispomos de um laboratdrio modermno e de equipe
preparada para realizar grande variedade de ensaios quimicos, em
conformidade com as metodologias internacionais, tais como
NIOSH, O5HA, MDHS, EPA, entre outras.

Mossa infraestrutura permite uma constante expansao e otimizagdo
de recursos, Possuimos um sdlido Sistema de Gestao da Qualidade
implantado, em conformidade com a norma ABNT MBR 1SO/EC
17025, garantindo dessa forma a confiabilidade e a satisfacdo dos
nossos Clientes,

Desde 2008, participamaos ativamente de Programas de Ensaio de
Proficiéncia da American Industrial Hygiene Association (AIHA)
e Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT).
Todos os ensaios quimicos sao realizados exclusivamente nas
instalagcdes da Solutech.

Qualidades que vocé encontra na Solutech:

2 Atendimento Personalizado; = Equipamentos Modernos; _ S'Edt“ Prépria
Av. da Poz, 152 * Bairmo Campestre

= Rigoroso Controle de Qualidade; = Pregos Competitivos; CEP: DP0B0-607 » Santo André = 5P
®Tel.:11 4991-5280

[ solutech@solutechlob.com.br

a Equipe Treinada e Especializada; = Amplo Escopo de Ensaios de HO;

Entre em contato e consulte mais informacgoes. www.solutechlab.com.br





