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Boletim Periédico da Associagdo Brasileira de Higienistas Ocupacionais W¢ &
Distribuigdo Gratuita Circulagao Dirigida ANQ Il - JUNHO-AGOSTOQ 2000

Edigd0 VIl ENCONTRO BRASILEIRO DE HIGIENISTAS OCUPACIONAIS

come emora atl ;I o Relevante para a Divuigagdo Cientifica » Necessario para a Formagdo e Atualizagéo do Higienista
do 6° An 'Ve:,') Preciso, Claro, Atual » Importante para a Melhoria das Condigdes do Ambiente de Trabalho
da ABH REALIZACAO E ORGANIZACAO ABHO e para a Seguranga & Satide do Trabalhador
Puablico alvo: Engenheiros e Técnicos de Seguranga do Trabalho; Médicos e Enfermeiros do Trabalho; Quimicos;
Fisicos; Bitlogos; Fisico-quimicos; Bioquimicos; Pesquisadores, Consultores e Laboratoristas em Higiene do
Trabalho; e interessados em Higiene Ocupacional ou Industrial. Data: 21 a 23 de Agosto de 2000, sendo; sessfes
pIenarlas 21 e 22 de Agosto; cursos: 23 de Agosto (incluidos na taxa de inscrigdo)
Local: Centro de Convivéncia Cultural, Praga Imprensa Fluminense, s/n, Campinas, SP

PROGRAMA e ESTRUTURA
21 - AGOSTO - 2000 - { 2. feira ) 22 - AGOSTO - 2000 - { 3°. feira ) 23 - AGOSTO - 2000 - ( 4°. feira )
08:00 - Abertura da Secretaria 08:30 - Duo de Violdo 07:30 - Cursos
09:00 - Abertura oficial do VIl Encontro | 09:00 - Higiene Ocupacicnal na . .
Comunidade Européia. 09:30 - Café
09:15 - Coral 10:15 - Café |
09:30 - Cafeé 10:30 - Gerenciamento de Produtos 09:45 - Cursos
10:00 - O que ha de novo nas normas: Quimicos. . .
Trabalho, Satde e 12:30 - Almogo Livre 11:45 - Almogo Livre
Previdéncia. 14:00 - Sistemnas de Gestio iy C
-30 - i Occupational Hygiene :45 - Cursos
12:30 - Almogo Livre Management Syster. Gestao
14:00 - A Higiene na América Latina para Salde e Seguranga do 14:45 - Café
16:00 - Café e mostra de video 15:45 (‘I:'ra;t')alho ra de Vid
45 - Café e mostra de Video .
16:15 - Temas Livres - Coordenagso: . . 15:00 - Cursos
Conselho Técnico da ABHO 16:00 - Temas Livres. Coordenagao;
Conselho Técnico da ABHO 17:00 - Encerramento
18:00 - Encerramento 18:00 - Encerramento

Nesta Edigdo - ABHO REALIZA O PRIMEIRO ENCONTRO REGIONAL. NO ES

VHl Encontro Brasileiro de

Higienistas Ocupacionais i Ha algum tempo, encontros regionais fazem parte dos projetos da ABHC. Agora,

Programa e Estrutura............. 1 anunciamos o primeiro deles: o I ENCONTRO REGIONAL DA ABHO, a ser

ABHO Informa . realizado nos dias 6 e 7 de Julho de 2000, no Hotel Porto do Sol, em Vitéria, ES.

 Encontro Regional da A Higiene Ocupacional em Evidéncia € o tema a ser desenvolvido no mesmo,

ABHO ES eoemmmmmmmnn ! que objetiva promover um debate sobre PPRA Programa de Prevencéo de Riscos
Ambientais e sobre Agbes a Serem Adotadas por Empresarios e Orgdos

CEUISES coosess et Fiscalizadores. O evento também guer promover o envolvimento dos empresarios,
PPRA - prevenir & melhor especialistas e técnicos regionais, visando assim um entendimento padronizado
qUB [BMBAIAN .....ovvvevssvvn2  por acies adequadas e sinérgicas para a solugéo de problemas.

Palavra de Higienista Certamente tais propodsitos tendem a auxiliar a formacio iécnica dos
Caixa de Ferramentas especialistas, com énfase na Prevengdo de Doengas Ocupacionais, Reducdo de
Risco de Radiagdo.................. 3 Custos Envolvidos e Atendimento & Legislagdo Pertinente.

Teoria e Prética Uma oportunidade assim néo se deve deixar escapar!

Laboratérios de Higiene .......... 3 Participe e busque maiores informagoes.

What's up Fone: 27 314.24750u225.2310

A Hora e a Vez da

COMIfICAGED oo 4 E-mail: hoest@zaz.com.br
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EDITORIAL

Como acontece todos os anos, os Higienistas
Industriais Norte Americanos se reuniram e
protagonizaram mais uma de suas conferéncias
conhecidas como AIHCE. Foi novamente um grande
sucesso, com a presenga de mais de 8000 higienistas
que vieram de distintos estados Norte Americanos e
outras partes mais longinguas domundo. Como o evento
foi realizado em Orlando, Florida, foi grande a presenca
de Higienistas Latino Americanos e, entre estes,

marcaram sua presenca cerca de 10  Higienistas
Brasileiros.
Pelos lados Brasileiros, estamos ansiosamente

esperando pelo nosso VIl Encontro Nacional que sera
realizado na cidade de Campinas, no més de Agosto
{veja maiores detalhes nesta edigio). Para quem néo
pode esperar até Agosto, tamanha é a ansiedade ou
reside préximo a Vitdria, Espirito Santo, nfdo perca a
oportunidade de participar do | Encontro Regional do
Estado do Espirito Santo. Esta sera também a primeira
vez que a ABHO vai realizar um Encontro Regional e sera
uma experiéncia para todos nos, cujo sucesso podera
ser repetido em outros Estados.

Esta edigdo do ABHQO Atualidades traz ainda outras
informacgdes de grande interesse para profissionais da
area de Higiene Ocupacional. Leia e envie seus
comentarios. Caso tenha algo interessante a publicarna
proxima edicdo, entre em contato com a Secretaria da
ABHO, ou envie um E-Mail. Toda contribuigdo sera muito
bem recebida.

Osny Ferreira de Camargo

ABHO INFORMA

CURSOS PARA HIGIENISTAS

- Além dos cursos elencados na edi¢ao anterior, mantidos por
entidades ligadas a universidades, também estio disponiveis
cursos de menor duragdo, mantidos por entidades que
privilegiam os aspectos praticos da Higiene Ocupacional. Desta
vez, apresentamos: .
¢ TWA Brasil Gestdo Empresarial - Rua Nazareth, 87, S.
Caetanodo Sul-CEP 09551-200

E-mail: consultoria@twabrasil.com.br - Fone 11 4226.2664

O curso tem carga horéaria de 300 horas, distribuidas em 10
moédulos mensais.

O conteldo programatice privilegia o estudo da Integragdo de
Sistemas de Gestdo da Qualidade, Salde Ocupacional e Meio
Ambiente, utilizando recursos informatizados de litima geracao
durante as aulas e consultas.

O treinamento esta disponivel para realizagdo IN COMPANY,
grupos locais ou na sede da TWA, em Sdc Caetano do Sul,
onde em julho préximo terd inicio uma nova turma.

O contetdo abrange fundamentos da H.O.: Gestdo Integrada
do Risco, Legislagdo, Auditorias, Amostragem, Andlise e
Controle dos Agentes Agressivos, Estatistica Aplicada,
Toxicologia, Inventdrio Quimico, Perfil Profissiografico,
Trabalho de Conclusdo de Curso. Osiemas sdo agrupados em
médulos, conforme a necessidade do grupo de treinandos.
¢ ITSEMAP do Brasil - Servigos Tecnolégicos MAPFRE,

R. 840 Carlos do Pinhal, 696, 3° and, CEP 01333000, Sdo

Paulo, SP - Fone: 11 289-5455 FAX:283-2878

E-mail: itsemap@nw.com.br

Realizagda dos Cursos: R. Vergueiro, 1.071, Paraiso, Sao

Paulo-SP, das8:30as17:30h.

Instrutores: Mario Luiz Fantazzini, Anis Saliba Filho,

Camen L. G. Vazquez, Maria Luiza Belderrain, Maria de

lourdes L. Ferraro, Francisco Kulcsar, Mauricio Torloni,

Carlos Augusto da Rocha, Deolinda |. Martins, Sonia Regina

P. Souza.

PROGRAMA DE FORMAGAO DE HIGIENISTAS/2000

José M. O. Gana Solo
Vice-presidente de Relagdes Internacionais
Saeed Pervaiz
Vice-presidente de Relagdes Plblicas
Selene Valverde
Conselho Técnico
Clarismundo Lepre
Gerrit Gruenzner
Irlon de Angelo da Cunha
Jair Felicio
Conselho Fiscal
Antonio Vladimir Vieira
Maria Margarida T. Moreira Lima
Renato Martins Palierini

ABHOQ Associagdo Brasileira de Higienistas Ocupacionais
Caixa Postal 3066 - CEP 13033.990 - Campinas - SP
Fone / Fax: 19 242.6946

Mddulo N.° h Data
Bésico de Higiene Ocupacional 24 22 a 24/3/00
Avancado de Agentes Fisicos 24 17 a 19/4/00
Boletim periddico da ABHO, distribuido gratuitamente aos Avancado de Agentes Quimicos 20 03 a 05/05/00
associados e interessados em Higiene Ocupacional. Controle de Ruide Industrial 24 19 a 21/6/00
Os artigos assinados sao de responsabilidade dos autores Controle de Agentes Quimicos: Ventilagédo 24 03 a 05/07/00
Industrial @ Programa de Protegao
H H = A Respiratéria
Dlreto"a Executlva = Trlenlo 1997-2000 Toxicologia de Contaminantes Quimices + | 16+08 22 a 24/8/00
Ppra — Implementacdo e Revisao
Presidente Técnicas Analiticas de Contaminantes 16+08 | 11 a 13/09/00
Osny Ferreira de Camargo Quim. + Programa de Conservagdo
. . i _ Auditiva
Vlce-pre5|dente de Admmﬁtragao Elementos da Auditoria de Higiene 18 16 e 17/11/00
Sérgio Colacioppo Ocupacional
Vice-presidente de Estudos e Pesquisas Estratégia de Amostragem de Ag. 32 04 a 07/12/00
MisnoltuiziEantazzin: ‘gamnm:ztr?t;sﬁnal de Conglusdo 28 Mar/2001
Vice-presidente de Educagio e Formacgao TOTAL 240

E-mail: abho@abho.com.br Site: www.abho.com.br

PPRA PREVENIR E MELHOR QUE REMEDIAR

O alto nivel de aperfeicoamento do trabalho humano
possibilita o prolongamento da vida e novas formas de bem
estar. No entanto, condigdes inadequadas do trabalho causam
danos ac trabalhador e ao meio ambiente.

Este & um antagonisme que tende a decrescer,
principalmente se o PPRA for bem eguacionado. Segundo esta
linha, sem negligenciar aces corretivas, a palavra primeira
deve ser"prevenir & melhor que remediar”.

Esta antiga sabedoria popular vem sendo praticada pela
Higiene Ccupacional e divulgada pela ABHO.

O conceito pode interpenetrar a atividade dos profissionais,
pela unido da ciéncia e do engenho contidos no livio PPRA
Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais NR 9
Comentada, de Irene F. S. D. Saad e Eduardo Giampadoli.

(44 pags.) O livro encontra-se a venda, sendo obra essencial
aos gue implementam o PPRA, pois comenta artigos e subitens
daNR9.

Informacgdes para aquisic8o: Fone 19 242.6946
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PALAVRA DE HIGIENISTA
CAIXA DE FERRAMENTAS

RISCO DE RADIAGAO ULTRAVIOLETA DE
LAMPADAS “DESCONHECIDAS”

Para saber se ha risco de radiacio UV perigosa de
lampadas "desconhecidas”, basta obter o espectro de
emissao da lampada. Se houver emissdo abaixo de 320
nm (comprimento de onda em nandémetros), esta é
potencialmente perigosa.

E bom lembrar que o “brilho” de uma lampada (parte
visivel) ndo tem nada a ver com o risco UV (que &
invisivel). Também relembramos que o tempo de
exposi¢do condiciona as doses perigosas, & que tempos
relativamente curtos podem ser capazes de produzir
lesdes, em fungdo da faixa de emisséo (como descrito
acima} e da poténcia da lampada. Assim, por exemplo,
uma lampada germicida, que tem seu espectro com
praticamente 100% da radiagdo no comprimento de onda
de 253,7 nm (nandémetro), € altamente perigosa para
pessoas nas suas proximidades, mesmo por poucos
minutos, causando eritemas ou querato-conjuntivite.

Para relembrar o espectro: Comprimentos de onda
acima de 780 nm ja estéo no infravermelho, aluz (visivel)
esta entre 400 e 780 nm e a radiagao ultravioleta fica
posicionada abaixo dos 400 nm. A primeira porgao do
espectro UV, 400 a 320 nm, & a da luz negra ou UVA, e
nao causa normalmente efeitos agudos. Abaixo dos 320
nm teremos os efeitos agudos citados.

Qualquer lampada pode, portanto, ser analisada
quanto ao seu risco, se soubermos qual é o seu espectro
de emissdo (este & um dado que o fabricante deve

fornecer).
Mario Luiz Fantazzini

TEORIAEPRATICA

COMO ESCOLHER LABORATORIO DE HIGIENE
OCUPACIONAL

Ainda que em namero limitado, existem vérios
laboratdrios que oferecem servigos na area de Higiene
Ocupacional. Como escolher o laboratério que atenda
perfeitamente suas necessidades? O preco ndo deve ser
considerado fator determinante, pois ha outros aspectos
essenciais a serem considerados no momento de decidir
qual laboratdrio deve ser contratado, como:

e antes da amostragem, comunique-se com o
laboratério, para certificar-se de que ele pode atender
suas necessidades. Estabeleca contato, mas também
visite-o, a fim de verificar os equipamentos e
procedimentos de andlise.

o obtenha informacdes necessarias & amostragem, tais
como Vazéo da Bomba efou Tempo de Amostragem;
Limites de Detec¢ao, e Meio de Captagao.

Existem métodos que podem ajuda-lo a otimizar seu
processc de amostragem, permitindo captar - em um
tubo ou em um filtro - varios contaminantes. Isto deve ser
considerado cuidadosamente e depende de varios
fatores.

Qualidade e Prego

Se um laboratério tem um prego muito abaixo de outros
contatados, solicite informagdes adicionais. Os métodos
seguidos para analise sdo muito especificos, portanto os
laboratdrios deveriam ter procedimentos semelhantes. E
dificil compreender como um determinado laboratorio
conseguiria produzir resultados semelhantes com a

mesma qualidade de andlise, a um preco

significativamente inferior que a média praticada. Por

exemplo: processar uma amoestra de operagao de pintura

para analisar chumbo requer que sejam realizadas 13

anélises. Isto inclui procedimentos para controle de

qualidade de acordo com o Programa de

Credenciamento de Laboratérios que analisam Chumbo

no Ambiente (ELLAP Environmental Lead Laboratory

Accredidation Program AIHA) . Um outro exemplo sdo as

amostras de abestos. Uma pessoa pode analisarde 10 a

20 amostras de abesto por hora. Quanto isto representa

em termos de custo para se conseguir qualidade?

Alguns aspectos sdo importantes para se conseguir
resultados de laboratério com qualidade:

» bons funciondrios, pagar salarios justos e prover
beneficios;

» equipamento utilizado para a realizagao das andlises;

» tempo necessario para realizar varias calibracées;

s procedimentos de controle de qualidade;

e geracio delaudos, relatorios e fatura;

« custos do credenciamento;

« disposigdo adequada dos residuos gerados;

« formacg&o continua dos analistas.

A seguir, confira pergunta a ser considerada no
momento de se escolher um laboratério para analise: o
laboratdrio esta credenciado para realizar analise com o
tipo de amostra que vocé vai apresentar?

A AIHA American Industrial Hygiene Association
possui um programa de credenciamento de andlise de ar.
Este programa inclui uma avaliagdo da proficiéncia
analitica, anélise de compostos organicos (tubos de silica
e carvdo ativado e trés tipos diferentes de monitores
passivos), metais em filtros e fibras de silica e amianto.
Atualmente, a AIHA também avalia andlises de amostras
microbiolégicas.

Conhega seu Laboratério

Muitos laboratérios possuem area de especializagao.
Os credenciamentos custam caro e exigem um grande
compromisso por parte dos mesmos, que, estando
certificados, devem estar comprometidos em produzir
servigos da mais alta qualidade.

Antes, ligue para um laboratorio a fim de saber se vai
necessitar de algum material especifico para
amostragem, pois muitos indicam métodos mais
adequados e meios mais apropriados para captagéo de
amostra. Alguns até alugam ou emprestam o
equipamento necessario para amostragem.

O taboratdrio pode ser uma boa fonte de informagfes.
Um laboratério que realize analise de microorganismos
no ar, pede néo realizar analise de abesto, por exemplo.
Neste caso, vocé pode conseguir a indicagdo de quem
possa realizar a analise do material que vocé necessita.

O credenciamento do laboratéric é exigéncia para
atender padrbes internacionais de qualidade, e isto é
seguranga para o usuario. Os laboratdrios credenciados
pela AIHA s8o minuciosamente avaliados a cada trés
anos, e obrigados a - trimestral e semestralmente -
participar de programas de proficiéncia.

Entregando suas amostras para analise

Apos ter selecionado o laboratério, vocé esta pronto
para entregar as amostras para andlise. Considere,
entdo, os seguintes aspectos adicionais;

« foi feita alterag@o na metodologia de amostragem? O
laboratdrio conhece este fato? ... algumas vezes, isto
nao & problema. Em outras, o laboratério pode precisar
alterar a metodologia de andlise;

o as amostras foram coletadas em um meio apropriado?

« ha requisitos especiais para o envio da amostra ao
laboratério? E precisc que as amostram sejam
mantidas resfriadas (butadieno)? As amostras tém
tempo definido para andlise (cromo hexavalente)?
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==a PALAVRA DE HIGIENISTA
...Teoria e Pratica (... Laboratérios)

o foram preparados brancos de campo e meio? Os
resultados das amostras de branco sdc importantes
como controle de contaminagbes externas, e os do
branco de meio para fazer a corre¢gdo adequada em
suas amostras reais. Freqlientemente, existem niveis
de contaminagdo no meio da coleta que causam
resultados falsos (formaldeido). Isto varia de lote a lote,
razao pela qual os resultados devem ser corrigidos de
acordo com o nivel de contaminagéo de fundo;

» entregou amostras de controle de qualidade? Para
algumas substancias vocé pode adquirir amostras com
concentragbes conhecidas, enviando-as para analises
com as amostras de campo;

¢ ha contaminantes que podem causar interferéncias na
andlise? Algumas substancias podem causar positivas,
resultando em “falsos positivos”. Ou podem resultar em
“falsos negativos”;

e foi incluido o volume de ar coletado ou o tempo de
coleta para amostradores passivos?

¢ voc& tem um método de sua preferéncia? Para alguns
contaminantes ha mais de um método validado.
Diferentes métodos requerem diferentes meios de
captacéo e diferentes instrumentos, os quais afetam os
limites de detecg¢ao;

e 05 hUmeros de identificacio de suas amostras
coincidem com os numeros em seu pedido de andlise?

¢ necessita dos resultados para uma data especifica?

e incluiu endereco, nimero de telefone e de fax, e correio
eletrdnico?

e & necessario que os resultados sejam relatados em
algumaunidade especifica?

e € necessdrio que sejam incluidas cépias dos processos
de controle da qualidade utilizados nas analises das
amostras? Esta informagéo deve acompanhar o Laudo
e devera ser assinada pelo diretor do Laboratério.
Devem ainda ser incluidos no relatorio os limites de
detecclo dos métodos utilizados para analise,
informagdes sobre exatiddo e precisdo, e qualquer
modificagdo ou anommalidade relacionada com as
amostras;

e 0 laboratério lhe alerta para a presenga de outros
contaminantes?

De autoria de Carole Newman, publicado pela AIHA,
em janeiro de 2000, na revista “The Synergist”

vol. 11, n° 1, este artigo foi traduzido por

Osny Ferreira de Camargo e Santiago José Martinez
(da Environ Cientifica - Membro Institucional da ABHQ)

WHAT'S UP?

AHORAEAVEZDA CERTIFICACAQ

Uma associagdo de higienistas deve ter higienistas.
Embora seja uma premissa obvia, a grande maioria dos
membros da ABHO ndo tem como provar que é
higienista. Muitos de nés somos higienistas de fato, mas
nao de direito. Temos ai, portanto, um sério problema de
identidade que compromete o futuro da ABHO..

Nao estou me referindo a mais um profissional de
“carteirinha”. Quero enfatizar a importancia da
certificagdo como instrumento de identificagao,
preservacdo, atualizagio e valorizagio do higienista.
Nos EUA a certificagio dos Higienistas & feita por uma
instituicdo autdbnoma chamada ABIH American Board of
Industrial Hygiene que confere o titulo de CIH Certifiad
Industrial Hygienist.

Um higienista que em seu cartdo de negaocios ostenta
a sigla CIH, logo apds o seu nome, € imediatamente
identificado como um profissional de conhecimento
(formacgdo), experiéncia e aprovado em um rigoroso
exame. Vale ressaltar que os candidatos ao teste de CIH
sdo previamente selecionados pela formagao académica
e experiéncia.

N&o basta, porém, passar no exame, o CIH deve
preservar o seu titulo completando anualmente uma
pontuagdo minima que € contabilizada pela participagao
em conferéncias, cursos (como aluno ou professor},
publicagéo de trabalhos, atuagdo pratica, etc. Sem isso,
perdera o seu titulo. A atualizagéo ocorre naturalmente
nas atividades educacionais, em seminérios,
congressos, cursos, etc. O resultado final da certificagao
é a valorizagdo do higienista, enquanto profissional e
também de seus pares, uma vez que tais acdes se
traduzem em credibilidade no mercado de trabalho.

Talvez neste ponto estejam me perguntando: como
vamos fazer isso, se a ABHO nao tem promovido cursos
de formagédo de higienista no Brasil? A minha opiniao
pessoal continua sendo de que a ABHO ndo deve se
tomar uma escola, assim como a AIHA, ACGIH e a lOHA
também nao se tornaram. Deveria, sim, estabelecer
urgentemente o seu programa de certificagao, deixando
livres os cursos de preparagdo de candidatos,
resguardando os critérios de formagdo basica e
experiéncia. A forma de estudar dos candidatos a CIH
ndo deve ser um pré-requisito. Tanto faz se eles séo
Ph.D's, mestres, especialistas ou autodidatas, o
importante & atingir a certificagdo.

A ABHO tem todas as condigbes para fazer isso.
Conta com membros higienistas certificados nos EUA e
que poderiam inicialmente conduzir esse processo, pois
s6 pode certificar quem ja & certificado. Pode também
contar com apoio da ABIH na troca de experiéncia,
repasse de material técnico e eventualmente até uma
assessoria. Além disso, poderia ainda aproveitar o
projeto em andamento na [OHA International
Occupational Hygiene Association para estabelecer
critérios de certificagéo internacional.

Além dos beneficios, ja mencionados, ao profissional
certificado, a ABHO por sua vez so teria a lucrar
promovendo o crescimento do contigente de CiH's,
considerando que membros com esse titulo devem ser,
obrigatoriamente, ativos.

A ABHO tem caminhado hastante em seus quase 6
anos de existéncia. Pertencer ao seu rol de membros me
envaidece. E notéria a sua participagdo no cenério
prevencionista brasileiro, através de 6timos trabalhos
como a tradug¢&o do TLV's da ACGIH, realizagao de
encontros de excelente nivel técnico (Qual outra
associagdo tem trazido mais conferencistas
intermacionais?), contribuicbes a legislagao, programa de
credenciamento de laboratéric, etc.

Entendo, porém, que agora é hora de juntar esforgos,
ousar e consolidar os objetivos estatutarios, de valorizar
o higienista e promover a qualificago profissional.

A certificagdo é aboladavez!

Marcos Domingos da Silva
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