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ais uma vez, a revista ABHO de higiene ocu-
pacional apresenta uma variedade de assun-
tos importantes para o higienista. Na secéo
ABHO Informa, apresentamos informagoes re-
ferentes ao congresso da ICOH (International
Commission on Occupational Health), realiza-
do em fevereiro passado, além de noticia sobre a elei¢cdo de
Roy Buchan para a presidéncia da AIHA. O artigo "TLVs® E
BEIs® - 2003", da presidente da ABHO Irene Saad, na se¢éo
Suporte Técnico, apresenta as mudangas introduzidas no li-
vreto deste ano. Na secdo Suporte Técnico 2 apresentamos
um novo servigo, ainda em forma experimental, que possibili-
tarda aos associados da ABHO o acesso a base de dados de
produtos quimicos da NIOSH- EUA. A secédo "Resenha Biblio-
gréfica" traz a resenha do livro "The Occupational Environment
- Its Evaluation and Control", editado por Salvatore R. DiNardi e

mensagem da Presidente
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stamos nos preparando para o X Encontro da
ABHO.

E temos muito a comemorar. Antes de mais
nada, a realizagdo de 10 Encontros, sempre de
alta qualidade, e com a participacap ativa dos
higienistas brasileiros. Muitos néo perderam
um sé Encontro, o que demonstra a importancia deste evento
para a nossa profissdo. A continuidade na traducédo para o
portugués do livro de TLVs® e BEIs® da ACGIH®. Paises de-
senvolvidos, como a Espanha, ndo conseguiram dar continui-
dade a essa tradugéo. Ja contamos agora com 3 livros. E, no
nosso Encontro, langaremos pela ABHO mais uma grande
publicacdo, que sera de grande utilidade para a Higiene Ocu-
pacional. Esta nossa Revista de Higiene Ocupacional, que
esta crescendo a cada edicdo, e vem contando com o suporte
dos anunciantes, que acreditaram nela desde que foi langa-
da. O site da ABHO, que mesmo com alguns problemas de

ABHO informa
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ROY BUCHAN E ELEITO PRESIDEN-

ABHO

publicado pela AIHA, em inglés. A obra é muito utilizada como
referéncia na area de higiene nos Estados Unidos.

Para aqueles que ainda tém duavidas sobre o processo de
certificagdo do higienista, a segdo "Certificagdo do Higienista" da
esclarecimentos sobre as provas de conhecimentos e titulos.

A dica de informatica da segdo "Dicas de Informatica" &
interessante para aqueles que precisam somar numeros de
uma tabela do Word, sem utilizar uma planilha do Excel. Nos-
so colaborador Marcos Domingos da Silva, em sua secéo
"What’s up", discute riscos biolégicos desconhecidos, como
fungos e mofo, por exemplo. Na segéo "Teoria e Pratica”, publi-
camos um trabalho importante sobre "Protetores Auditivos" do
Prof. Samir Gerges da Universidade Federal de Santa Catari-
na.

Esperamos que esta edicdo da revista ABHO seja bastan-
te util para nossos colegas higienistas. Boa leitura!

rene E souza D. Saad

visualizagéo, tem uma média de visitas diarias bem elevada, o
que ajuda a difundir a nossa profissdo. E agora instituimos a
Certificagdo, que era uma meta esperada por todos.

E tudo isso s6 foi possivel com o apoio que temos recebido de
nossos membros.

Agradecemos a todos e pedimos que continuem colaboran-
do, enviando perguntas, matérias para publicacao, artigos,
criticas, pois sO assim poderemos continuar crescendo.
Tive a oportunidade de estar na Presidéncia da ABHO nesses
ultimos 3 anos. Fizemos o que nos foi possivel. Mas ainda ha
muito a fazer. Agora é hora de darmos nosso voto de confianca
a nova Diretoria e aos Conselhos, para que tenham o mesmo
apoio que recebemos nesse periodo.

Nao deixem de votar. Cada voto enviado sera um estimulo
para os novos dirigentes darem tudo de si para tornar a ABHO
cada vez melhor.

Contamos, também, com a presencga de todos no X Encontro.

TE DA AIHA

Os membros da AIHA (American In-
dustrial Hygiene Association) elegeram
o novo conselho diretor da associagao.
Esse novo conselho diretor tomara pos-
se na reunido anual da AIHA, que ocor-
rera no dia 15 de maio, em Dallas, Te-
xas, durante a AIHC& E - American In-
dustrial Hygiene Conference & Expositi-
on. A reunido também marca o inicio da
gestdo de Tom Grumbles, CIH, como
presidente e de Donna Doganiero, CIH
como presidente eleita.

Roy Buchan, que é grande incentiva-
dor da ABHO e ja esteve no Brasil por
duas vezes participando do Il Encontro
e de um "workshop" na Fundacentro, em
1998, foi eleito vice-presidente da AlIHA.
Pelo estatuto da AIHA, que congrega 12.
000 membros, assumira efetivamente a
presidéncia da organizacédo daqui a trés
anos, comegando agora como vice-pre-
sidente, passando a presidente eleito no

ano que vem e finalmente se tornara pre-
sidente de fato em 2005. O Dr. Buchan é,
possivelmente, um dos Unicos lideres
que poderd incluir no curriculo a presi-
déncia das duas maiores associa¢des
de higienistas do mundo (AIHA e ACGIH).
Como presidente da ACGIH, autorizou a
ABHO a fazer a primeira tradugéo do li-
vro de TLVs e BEIs da ACGIH para o por-
tugués, sendo considerado um grande
amigo da nossa Associacdo. Além dis-
so, ele ja serviu em varios comités da
AIHA e é membro da AIHA desde 1972.

Tem colaborado bastante com os
paises do leste europeu como Poldnia
e Hungria, viajando varias vezes para la
como consultor de programas educaci-
onais de higiene ocupacional. Essa sua
experiéncia internacional sera, sem du-
vida, muito positiva para associactes
estrangeiras como a ABHO.

A ABHO recebeu cépias de varios e-
mails enviados por membros da ABHO,
transmitindo ao Dr. Roy Buchan os para-

béns por mais essa conquista. Em e-
mail enviado pela Presidéncia da ABHO,
nossa Associagao transmitiu-lhe nossa
alegria em vé-lo neste novo cargo, rea-
firmando ser ele uma pessoa muito im-
portante para o desenvolvimento da Hi-
giene Ocupacional no mundo, e a nossa
certeza de que, na Presidéncia da AIHA,
ele realizard o mesmo maravilhoso tra-
balho que fez quando esteve na Presi-
déncia da ACGIH.

Em resposta a nossa mensagem,
ele agradeceu a confianga depositada
em sua capacidade e disse que reza
para que esta visdo e lideranga possam
levar a higiene industrial ao nivel de ex-
celéncia nos préximos anos.

Marcos Domingos da Silva, um dos
fundadores da ABHO, teve a oportunida-
de de ser aluno do Dr. Roy em seu curso
de mestrado no Colorado- EUA, e des-
tacou- o orgulho que tinha dele, dando-
Ihe "10" em referéncia ao Pelé, melhor
jogador de futebol do mundo.

Revista ABHO de Higiene Ocupacional
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O CONTEXTO DA HIGIENE OCUPA-
CIONAL NO 272 CONGRESSO INTER-
NACIONAL DE SAUDE NO TRABALHO

Maria Margarida Teixeira M. Lima
ABHO/ Tecnologista da Fundacentro/DF
Marcos Domingos da Silva

ABHO/ Tecnologista da Fundacentro/SP

De 23 a 28 do més de fevereiro, na
cidade de Foz de Iguagu, realizou-se o
Congresso da International Commissi-
onon Occupational Health - ICOH, even-
to que reuniu representantes da area de
Salde Ocupacional de inimeros paises,
incluindo especialistas em higiene ocu-
pacional, e que centralizou seu temario
no "Desafio da Eqlidade em Saude e
Seguranga no Trabalho "

Em termos da programacao técnico-
cientifica, destacamos as mesas-redon-
das: "Melhoria das Condigbes de Traba-
Iho em Bases de Igualdade: Como a Hi-
giene Ocupacional pode contribuir?" e
"Ampliacdo da equidade relacionada
com as associa¢cdes profissionais: No-
vos Desafios e Oportunidades".

Na primeira delas, participaram Be-
renice Goelzer, pelo Brasil, Eugenio
Cantuarias, pelo Chile, Linnéa Lillien-
berg, pela Suécia, e Horacio Herrera,
da Suica. A abordagem do tema cen-
tralizou-se em cinco questdes basi-
cas, incluindo o entendimento sobre o
significado de melhorar as condicdes
de trabalho em bases de igualdade,
sobre como a pratica da higiene ocu-
pacional pode ser "injusta" com os tra-
balhadores e quais seus requisitos
principais para ser favoravel e compro-
metida com os interesses dos traba-
Ihadores, em base de igualdade, além
de abordagens de como a higiene ocu-
pacional pode ser aplicada numa pers-
pectiva universal de intervengdo prima-
ria e sobre como e de que forma se
pode ampliar o conhecimento em hi-
giene ocupacional nos paises em de-
senvolvimento. Os participantes tam-
bém demonstraram o seu envolvimen-
to pessoal e/ou institucional com a
higiene ocupacional. A mesa foi rica na
exposicdo de alternativas, em base de
igualdade, para as questbes de ética
profissional, de bases de dados dis-
poniveis sobre a exposi¢cao a riscos em
diferentes ocupagdes, de investigagdes
sobre a avaliacdo da exposicdo em
estudos epidemiolégicos com resul-
tados mais confiaveis, de experiénci-
as de custo-beneficio das intervengbes
de higiene ocupacional, de analises
sobre as diferencas de sexo, idade,
turnos de trabalho, susceptibilidade
individual, trabalho informal, de expor-
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tacéo da precarizagao e da forga de tra-
balho (maquinario, produgéo) e de néo
exportagdo de tecnologias, de normas
e de critérios de controle.

Na mesa-redonda sobre o papel das
associagdes profissionais, estiveram
apresentando o tema, no contexto das
igualdades, Berenice Goelzer, como co-
ordenadora da mesa, o Presidente da
Associagdo Internacional de Higiene
Ocupacional -IOHA, David Zalk , Jerry
Jeyaratnam, pela ICOH, Kazutaka Kogi,
pela Associagado Internacional de Ergo-
nomia - [EA e Jennifer Serfontein da As-
sociagdo de Enfermeiras Ocupacionais
da Africa do Sul - SASOHN. As questdes
centralizaram-se nas dificuldades que
as Associagdes tém enfrentado para que
as profissdes sejam exercidas com eq(i-
dade e nas agfes que vém. sendo reali-
zadas nesse sentido.

Os Simpésios de destaque na area
de Higiene Ocupacional incluiram te-
mas sobre a prevengdo da silicose,
poeiras organicas, técnicas de moni-
toramento bioldgico, temperaturas ex-
tremas e radiagdes.

Dentro da programacdo de Temas
Livres, houve a apresentagéo de 12 tra-
balhos na area de higiene, por especi-
alistas da Tailandia, Noruega, Suécia,
Finlandia, Canada, Brasil, Franga, Pa-
raguai e Chile. e de 11 temas sobre o
assunto vibragdo e ruido por especia-
listas do Brasil, da Suécia, Finlandia,
EUA, ltalia e Polénia.O resumo das
apresentagdes dos Simpoésios e dos
temas livres pode ser conhecido atra-
vés do CD-ROM do Congresso, dispo-
nivel na ABHO.

Embora ja seja centenaria, a ICOH
parece ser pouco conhecida no Brasil.
Uma das razdes para esse anonimato
se deve ao fato de ser a primeira vez
que esse evento é realizado no Brasil,
sendo a segunda edicdo na América
Latina. Antes disso, ocorreu em Bue-
nos Aires, em 1972. O prestigio do
evento, no entanto, ficou claramente
evidente, com a presenc¢a de centenas
de estrangeiros de quase 100 paises.
Pelo pioneirismo, ousadia, responsa-
bilidade e capacidade de organizacgéo,
a ANAMT - Associagdo Nacional de
Medicina do Trabalho merece todos os
nossos cumprimentos.

A ABHO esteve participando, na con-
dicdo de apoio institucional ao Con-
gresso, e foi responsavel por um cur-
so denominado "New Developments
and Trends in Occupational Hygiene:
How to Put Them Into Practice”, no dia
24 de fevereiro de 2003, coordenado
por Berenice Goelzer e Irene Saad.

Dadas as dificuldades que impedi-
ram a presenca da presidente da ABHO

no congresso, foi nomeado como seu
representante, no evento, o higienista
Marcos Domingos da Silva que, além
de participar do curso mencionado an-
teriormente, reuniu-se com represen-
tantes internacionais e nacionais, com
destaque para o seguinte:

1. Encontro com o diretor geral do
NIOSH, Dr. John Howard, visando a con-
seguir apoio para o proximo Encontro da
ABHO. Também intermediou e colabo-
rou como intérprete na entrevista do Dr.
Howard para a Revista Protegio.

2. Participou como ouvinte do En-
contro dos Centros Colaboradores da
OMS - Organizagdo Mundial da Saude,
evento que contou com representantes
de mais de 70 paises.

3. Encontro com David Zalk, presi-
dente da IOHA, visando a incluira ABHO
como interessada em sediar futuros
congressos dessa organizacéo. Igual-
mente, intermediou e colaborou como
intérprete na entrevista do Dr. Zalk para
a Revista Protecgao.

4. Encontro com Maritza Tennassee,
diretora da Organizacdo Pan-Americana
de Saude [PAHO], para apresentagdo
das principais acdes da ABHO.

5. Participou de reunido junto com
Berenice Goelzer, David Zalk, Maria Mar-
garida Teixeira M. Lima, Claudio Silva
(Senac - SP), Gilmar Trivelato (Funda-
centro - MG) e Carlos Tietboehl para a
discusséo final do documento que trata
do curriculo do higienista ocupacional.

6. Reunido com Jean-Paul Becker,
presidente da AMHI - (Associagdo Mexi-
cana de Higiene Industrial) - para a dis-
cussdo de um futuro congresso pan-
americano de higiene ocupacional na
Costa Rica, em margo de 2004.

7. Encontro com Domingos Lino, re-
cém-nomeado Assessor da Secretaria
de Inspec¢do do Trabalho (TEM-DF) , vi-
sando a acertar a participagdao da ABHO
no grupo de discussdo das alteracdes
da NR 4.

Eventos dessa natureza permitem
um intercambio institucional valioso para
a ABHO, pois se torna conhecida, e pos-
sibilitam o estabelecimento de contatos
pessoais com especialistas e autorida-
des da area prevencionista.

ERRAMOS: na ultima edicdo da Re-
vista ABHO, publicamos a declaragédo da
ICOH/IOHA/OIT/OMS com alguns erros
na tradugdo: onde se Ié "(1) N6s [ICOH &
ILO]...", o correto é: "(1) Noés [ICOH e
IOHA] parabenizamos..."; no item (2), co-
metemos 0 mesmo erro: onde se 1é "(2)
N6s [KCOH & ILO] solicitamos...", o corre-
to seria: "(2) Nds [ICOH & IOHA] solicita-
mos...". Pedimos desculpas a todos.

Revista ABHO de Higiene Ocupacional
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TLV®s E BE/®s - 2005

Irene Ferreira de souza Duarte Saad, Presidente da ABHO

A ACGIH® ja disponibilizou o seu livro TLVs e BEls, conten-
do os limites de exposigdo adotados para 2003. Em julho,
este livro ja devera estar disponivel na ABHO, em sua verséo
para o portugués. Algumas novidades interessantes constam
da nova edigéo.

A primeira é uma listagem dos nimeros "CAS" de todas as
substancias com limites adotados ou propostos. A listagem
esta por ordem crescente de nimero "CAS", facilitando a loca-
lizagdo de substancias que possam ter varios sinénimos ou
nomes diferenciados no inglés e portugués. Esta listagem
veio a substituir a lista de sindbnimos anteriormente existente.
Assim, se temos o nimero "CAS" da substancia, poderemos
identificar, rapidamente, com que nome ela esta listada na
relagdo de valores adotados ou, inclusive, se ela ndo possui
limite de exposi¢ao recomendado pela ACGIH®. Anteriormen-
te, era dificil afirmar que a substancia ndo estava listada, pois
seria necessario conferir todos os nomes, para ter certeza de
que ela néo tinha sido incluida com um sinénimo ndo usual
para nos, brasileiros.

A ACGIH® também esta propondo uma mudanga no anexo
"C", que trata dos limites de exposi¢do para misturas.

Até o momento, o texto adotado dava orientagbes sobre as
substancias com efeito aditivo, apenas relativamente aos li-
mites de exposigdo média ponderada, considerando-se a jor-
nada integral do trabalhador. Nao fornecia nenhum critério para
exigir que a férmula de efeito aditivo fosse utilizada também na
analise do cumprimento dos limites de exposicdo STEL e dos
valores maximos permitidos (digressdo para substéncia que
nao tem valor STEL).

Na nova proposta, o anexo "C" sugere o uso dos efeitos no
organismo, apresentados na tabela de valores adotados, como
uma das bases para a identificagdo de substancias com efei-
tos aditivos.

Se diferentes agentes quimicos tém o mesmo efeito sobre
0 organismo e atuam sobre o mesmo 6rgéo, deveréo ser con-
siderados como aditivos.

Gostariamos de registrar que, em 1982, quando a Fun-
dacentro apresentou sua segunda proposta de alteracéo
da NR-15, o grupo de trabalho designado para propor as
alteragdes para os agentes quimicos, do qual faziam parte
a eng. Maria Margarida Teixeira Moreira Lima, Representan-
te da ABHO no Distrito Federa! e a subscritora deste artigo,
foi sugerida a inclusdo de uma coluna com a indicagéo do
efeito sobre o organismo, exatamente para possibilitar a
verificagdo do efeito aditivo de substancias presentes si-
multaneamente no ambiente de trabalho. Isso sé veio a ser
adicionado ao livro da ACGIH® no final dos anos 90. Infeliz-
mente, aquela nossa iniciativa pioneira ndo foi acatada pelo
Ministério do Trabalho, que manteve a NR-15 sem nenhu-
ma alteragéo.

No préximo numero da revista ABHO, apresentaremos um
detalhamento desse novo anexo proposto.

Como ja dissemos, o livro TLVs e BEIls 2003, traduzido
para o portugués, estard disponivel a partir de julho préximo.
Aqueles que queiram fazer a reserva dessa nova versado para
o portugués, traduzida pela ABHO, poderdo efetua-ia pelo site
www.abho.com.br, ou pelo e-mail: secretaria@ abho.com.br

A seguir sdo apresentadas as principais alteracdes intro-
duzidas no livro 2003:

ADICOES E REVISOES DE 2003

Todas as notas de rodapé, abreviaturas e definicdes relati-
vas aos temas abordados neste livro estdo localizadas na
parte interna da capa de fundo desta publicagdo e, também,
no marcador de paginas oferecido como cortesia da ABHO.

Matéria Inicial

®Neste ano, foram acrescentadas duas novas sec¢oes:

Declaracdo de Principios em relagéo aos TLVs® e BEIs®

Processo de Desenvolvimento do TLV®/BEI®: Uma Vi-
sdo Geral

Substancias Quimicas.

®Foram corrigidos 0os niumeros CAS constantes das edi-
¢bes anteriores para as seguintes substancias:

Carbonato de calcio Foésforo (amarelo)

Gasolina

®Novas "Documentagdes” foram escritas para as seguin-
tes substancias, mas sem alteragdo dos seus TLVs® reco-
mendados. Veja o Suplemento 2003 da Documentacdo dos
TLVs® e BEIS®, 7a. Edi¢do (disponivel em breve, em inglés)

Acido Acético Acrilato de n-butila
®0s TLVs® das substancias relacionadas a seguir, que
em 2002 estavam incluidos nas "Notas de AlteragGes Preten-
didas”, foram transferidos para a lista de "Valores Adotados
em 2003":

Acetato de 2-Butoxietila [EGBEA] Etion
Acetato de Isopropila Isopropanol
Acido Cloridrico Maltion
Aguarras vegetal ou esséncia Mevinfos

de terbentina e
monoterpenos selecionados
2-Butdxietanol [EGBE]
Caprolactam

Nitrito de isobutila
N-Vinil-2-pirrolidone
Oxido de magnésio

Carbeto de silicio Oxido de Zinco

Ciclohexanona Paration

Clorpirifos Querosene/
combustivel de avidao

Diazinon Triclorfon

EPN

®As Particulas (Insolaveis) Nao Classificadas de Outra
Maneira (PNOC) e seus respectivos TLVS foram retirados da
listagem e substituidos por um Anexo E, recém-adotado: Par-
ticulas (Insollveis e Fracamente Sollveis) Nao Especificadas
de Outra Maneira [PNOS]

®Novos limites de exposigao (TLVs®) foram propostos para
as seguintes substancias, e incluidos nas Notas de Altera-
¢Oes Pretendidas:

Anidrido Hexahidroftdlico Gases de Hidrocarbone-
tos alifaticos,Alcanos
[C1-C4]

Latex de borracha natural
Sulfeto de dimetila

® Foram incluidas, nas Notas de Alteracdes Pretendidas,
propostas de revisdo dos limites adotados para as seguintes
substancias:

Brometo de hidrogénio

Dodecil mercaptana
Etileno perfluorobutila

Fenil mercaptana

Carbofuran Piridina
Dissulfeto de alilpropileno Propileno
Etileno

Revista ABHO de Higiene Ocupacional
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® Foi proposta a retirada dos TLVs das substancias
relacionadas a seguir, que seriam substituidos pelo TLV pro-
posto para Gases de Hidrocarbonetos Alifaticos, Alcanos [C1-
CA4l:
Butano Propano
GLP (gas liquefeito do petréleo)

® Foram retiradas as substancias relacionadas a seguir
da condigdo de Asfixiantes Simples e substituidas pela pro-
posta de Gases de Hidrocarbonetos Alifaticos, Alcanos [C1-
C4]:

Etano Metano

® As seguintes substancias permaneceram na lista de
Notas de Alteragdes Pretendidas, mas com recomendagdes
de revisdo dos TLVs®:

n-Propanol

Acido Sulfdrico

® As Névoas de Oleo Mineral sdo agora denominadas de
Oleo Mineral, e foram mantidas nas "Notas de Alteracdes Pre-
tendidas", com recomendacgdo de revisdo do TLV

® As substancias a seguir permaneceram na lista de No-
tas de Alieracdes Pretendidas, com os limites anteriormente
propostos:

Berilio e compostos

Sulfeto de hidrogénio

Manganés e compostos

inorganicos

® As substancias a seguir, e seus TLVs propostos, foram
retirados da Notas de AlteragcGes Pretendidas. Aplica-se o li-
mite de exposi¢do anteriormente adotado.

Molibdénio, compostos soluveis

® O limite proposto para Particulado em gases de com-
bustdo do diesel foi retirado da lista de Nota de Alteragbes
Pretendidas.

® Foi proposta a retirada do Anexo B: Substancias de Com-

Madeira, poeiras

Tolueno-2,4-diisocianato ou
Tolueno-2,6-diisocianato

--------------

R

posigédo Varidvel

® Foi proposta a revisdo completa do Anexo C: Limites de
Exposicéo para Misturas

@ Foi proposta a adigdo de um novo Anexo, Anexo F: iden-
tificacdo de Espécies de Arvores Comercialmente Importan-
tes como Indutoras de Sensibilizagéo

indices Biol6gicos de Exposicédo (BEIs®)

® Foram adotadas as propostas de BEIs® para n-Hexano,
Metil n-butil cetona e Estireno.

® Estdo sendo recomendados, pela primeira vez, BEIs®
para as seguintes substancias:

Ciclohexanol Hidrocarbonetos aromaticos policiclicos

Ciclohexanona (PAHSs)

® Foi proposta e colocada, nas Notas de Alteragdes Pre-
tendidas, revisdo dos BEIs® para a anilina.

® O Diclorometano (cloreto de metileno) e o Tricloroetileno
foram mantidos nas Notas de Alteragdes Pretendidas, com
revisdo dos BEIs® recomendados.

® O Cromio (VI), fumo solivel em agua, foi mantido nas
Notas de Altera¢des Pretendidas, com uma alteragéo na or-
dem dos determinantes, mas sem alteragdes de seus BEIs®
propostos.

Agentes Fisicos

® Os TLVs® propostos para Levantamento de Peso per-
manecem na sec¢do de Ergonomia, como Nota de Intengéo de
Estabelecimento.

® A revisdo da Nota 2 para o limite para Ruido permanece
como Nota de Alteragdes Pretendidas.

indice de Niimero de Registro de Servigo de Resumo de
Substincia Quimica (CAS)

® Um indice contendo o Nimero de Registro do Servigo de
Resumo de Substancias Quimicas (No CAS.), seguido do
nome da substancia (e sinbnimo), foi adicionado este ano e
pode ser encontrado apds a seg¢do dos Contaminantes de
Origem Biologica Veiculados pelo Ar.
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A ABHO esta disponibilizando o aces-
so a informagdes sobre produtos quimi-
cos de uma base de dados da NIOSH-
EUA, que nos foi doada.

Cada membro podera obter informa-
¢bes para até 5 substancias, sem ne-
nhum 6nus. Esta € mais uma contribui-
¢do da ABHO para que os higienistas
possam estar sempre atualizados. A par-
tir da 62. substancia, o custo sera de R$

U e G e e e e e

5,00 por substancia, a fim de cobrir os
custos do trabalho de pesquisa pela
secretaria da ABHO. Ressaltamos que
as fichas de informagédo s&o em inglés.

Estas informagdes sé serédo dispo-
nibilizadas para os membros em dia
com a anuidade 2003.

Aqueles que ndo sdo membros, mas
desejam ter acesso a estas informag6es,
pagardo R$ 10,00, por substancia.

ABHO
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S6é serao aceitos pedidos pelo e-
mail secretaria@abho.com.br, e se-
rdo respondidos também por e-mail.
Os pedidos que excederem a cota de
cortesia da ABHO s6 serao atendi-
dos se vierem acompanhados de
comprovante do respectivo paga-
mento.

A seguir, um exemplo das informa-
¢bes que serao fornecidas.

NIOSH Pocket Guide to Chemical Hazards

CAS 108-88-3
Toluene = 2 |
RTECS
CH,CH, X$5250000
' BOTID &
Synonyms & Trade Names Toes
Methy! benzene, Methyl benzol, Phenyi methane, Toluol 130 |
Exposure MIOSH REL: TWA 100 ppm (378 mg/m?®) ST 150 ppm (560 mg/m*) )
Limits OSHA PELt: TWA 200 ppm C 300 ppm 500 ppm (10-minuie maximum peak)
IDLH 500 ppm Conversion 1 ppm = 3.77 mg/m*
-Ses: 108883

Physical Description

Colorless liquid with a sweet, pungent, benzene-like odor.

MW: 92.1 BP: 232°F " FRZ: -139°F Sol (74F):

. 0.07%
VP: 21 mmHg IP: 8.82 eV Sp.Gr:0.87
FLP: 40°F UEL: 7.1% LEL: 1.1%

Class IB Flammable Liquid: Fl.P. below 73°F and BP at or above 100°F.

Incompatibilities & Reactivities
Strong oxidizers

Measurement Methods
NIOSH
1500

1501

or
OSHA Methods

Pérsonal Protection & Sanitation
Skin: Prevent skin contact

Eyes: Prevent eye contact

Wash skin: When contaminated
Remove: When wet (flammable)
Change: No recommendation

FirstAld (See procedures)

Evye: Irrigate immediately
Skin: Soap wash promptly

Breathing: Respiratory support
Swatlow: Medical attention imme&ataly

[ Respirator Recommendations NIDSH

ratus

Up to 500 ppm: (APF = 10) Any chemical cartridge respirator with organic vapor carhidge(s)*l(APF = 25) Any powered, alr—punfymg resplrator with
organic vapor cartridge(s)*/{APF = 50} Any air-purifying, full-facepiece respirator (gas mask) with a chin-style, front- or back-mounted organic vapor
canister/(APF = 10) Any supplied-air respirator*/{APF = 50) Any self-contained breathing apparatus with a full facepiece

Emergency or pianned entry into unknown concentrations or IDLH conditions: (APF = 10,000) Any self-contained breathing apparatus that has a full
facepiece and Is operated in a pressure-demand or other positive-pressure mode/(APF = 10,000) Any supplied-air respirator that has a full facepiece
and is operated in a pressure-demand or other positive-pressure mode in combination with an auxiliary self-contained positive-pressure breathing

appal
Escape: (APF = 50) Any air-purifying, full-facepiece respirator (gas mask) with a chin-style, front- or back-mounted organic vapor canister/Any

appropriate escape-type, self-contained breathing apparatus

Exposure Houles mhalalion, skin absorphian, Ingestion, skin and/or £ye contact

anxiety, muscle fatigue, insomnia, paresthesia. dermatitts; liver, kidney damags

I "Symploms IMANoN eyes, Nose, lassiude (Weaknees, exhaustion), confusion, euphona, dizziness, headache, alaled pupis, lacnmanon (discharge of tearsy,

Target Organs Eyes, skin, respiraiory system, cenfral nervous system, livel. Kidnays
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Riscos biologicos: ilustres e desconhecidos

Marcos Domingos da Silva, Membro fundador da ABHO,
mestre em higiene ocupacional pela Colorado State University
e presidente do America sub-Committee da AIHA

escobrimos que estamos ficando mais ve-
Ihos na medida que temos casos para con-
D tar (“causos”, em um bom “caipirés”). E a
histéria, diria um higienista da primeira
geragao. Nés poucos que formamos a se-
gunda ou, quem sabe, a terceira turma di-
zemos que se trata de experiéncia. Fato é que ja esta-
mos virando o cabo da boa esperanga, completando 30
anos de labuta e testemunhando uma guinada na profis-
sdo. Aprendemos e, de igual forma, ensinamos por mui-
to tempo que os riscos ambientais de interesse da higie-
ne ocupacional sdo os agentes fisicos, quimicos e biolé-
gicos. Definigdes, porém, mais recentes incorporam ex-
pressb6es mais amplas para abarcar todos os fatores cau-
sadores das doencgas ocupacionais e até situagdes de
desconforto nos locais de trabalho. Nesse bojo podem
entrar novas questbes, como as sociais, psicolégicas,
ergondémicas e até genéticas.
Se, por um lado, a ampliagédo do leque de fatores que
podem causar doeng¢as ocupacionais € mais adequada
a nova realidade do mundo do trabalho e, portanto, im-

Mofo aqui € entendido
como um dos elementos
pertencentes a cadeia dos fungos,
junto com cogumelo,
levedura ou fermento, mildio, etc.

portante do ponto de vista da higiene ocupacional, deve-
se considerar, de outra parte, que novos higienistas pre-
cisardo ter uma formacdo muito mais complexa ou, en-
tao, profissionais de outras areas, até agora excluidos,
poderdo ser chamados a engrossar as nossas fileiras,
tais como socibdlogos, psic6logos, fisioterapeutas e ou-
tros. Dificil é imaginar um curso de higiene ocupacional
tdo abrangente, a ponto de preparar profissionais aptos
para lidar com fatores de riscos relacionados as ciénci-
as exatas e de igual forma as psicossociais. Fato é que
quando se generaliza, perde-se a identidade.

Outro aspecto interessante é que certos riscos nao
podem ser estudados com mais profundidade pela sim-
ples falta de dados cientificos. Nao precisamos nem dis-
cutir as questdes sociais ou genéticas, apenas conside-
remos, como exemplo, 0os riscos bioldgicos. Sabemos
que 0s microorganismos causam uma série de doengas
ocupacionais respiratérias. Pouco, porém, se sabe em
termos de reconhecimento e avaliacdo. Como coletar e
quais técnicas sdo mais adequadas para analisar as
amostras? Ha limites de exposigdo confiaveis? A ventila-
¢do é recomendavel em todos os casos? E os EPI's?

Por muito tempo os riscos biol6égicos tém sido trata-
dos como matéria decorativa na higiene ocupacional e
pelas autoridades de saneamento do meio ambiente.

Diante, porém, de algumas tragédias surgiram propos-
tas de mudancas na legislagdo. Como a ocorrida em
1976, em um hotel da Filadélfia (USA), durante uma con-
vengdo de legionéarios quando 34 congressistas morre-
ram por causa de uma bactéria ' que a partir desse epi-
sodio ficou conhecida com “Legionela pneumophilla”.
Entre 1990 e 1993, uma infecgdo semelhante provocou
sérios problemas nos pacientes da Unidade de Nefrolo-
gia do Hospital das Clinicas de S. Paulo?. Em ambos os
casos, essa bactéria proliferou-se nos dutos de 4dgua
quente e foi transportada pelos vapores aquecidos até
os locais de banho.

Medidas preventivas ganham mais impulso quando a
saude de politicos é afetada diretamente, tal como se
deu com o Ministro das Comunicagdes, Sérgio Mota, que
morreu em 1998 infectado também pela Legionela pneu-
mophilla. Logo em seguida, o Ministério da Saude publi-
cou a Portaria 3523 e, posteriormente, a Resolugédo 176
que disciplina a manutengéo de sistemas de ar condici-
onado.

Esse fato estd sendo imitado nos EUA pelo deputado
republicano democrata John Convyers Jr (Michigan) que,
sensibilizado pelo sofrimento da filhinha de sua empre-
gada, propds uma nova e ampla legislagdo sobre mofos,
denominada de Lei Mellina (“Mellina Bill’) em homena-
gem a menina de 8 anos que padece seriamente de
asma.

Como legislagdo de primeiro mundo, diferente obvia-
mente de normas para limpeza dos dutos de ar condicio-
nado, comega exigindo pesquisas, padrdes profissionais
para trabalhadores removerem fungos e mofos, mudan-
¢as nos métodos de construgéo, inspecdes em edificios
e a criagdo de uma rede de seguros contra microorga-
nismos.

H4, pelos menos, um ponto comum entre politicos
brasileiros e americanos nessa questao que é a méa von-
tade de votar a matéria, principalmente nos EUA, em tem-
pos de terrorismo bioldgico. Criticos também tém se le-
vantado apontando dificuldade de aplicacdo da lei. H4,
sem duavida, varios pontos polémicos como a obrigatori-
edade de inspeg¢bes anuais das casas de aluguel, divul-
gacgéo do risco de mofo ou fungos em residéncias colo-
cadas a venda, criacdo de bancos de dados e outras fan-
tasias. O argumento mais forte para derrubar essa inici-
ativa é claramente o custo de implantagdo da lei, que
devera ser denominada oficialmente de “Ato de Seguran-
ca e Protecao Contra Mofos Téxicos dos EUA — 2002”,

Folclore a parte, a exposigdo ocupacional aos micro-
organismos téxicos é importante e merece atengdo re-
dobrada dos higienistas. Nos EUA esse assunto esta
sendo debatido na midia, tribunais, féruns politicos, con-
sumidores etc, obrigando a AIHA — American Industrial
Hygiene Association — inclui-lo no topo da listagem de
matérias de politica publica. Em 2002, cerca de 12 esta-

1 Fonte : Newsmedia
2 Fonte: O Estado de S. Paulo
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dos norte-americanos ado-
taram novas resolugdes so-
bre fungos e mofos. Semen-
te nas primeiras trés sema-
nas de 2003, outros 5 Esta-
dos aprovaram medidas se-
melhantes.
Atropelada por essa onda
¢ |legislativa sobre mofo e fun-
gos, a AIHA vé essa questédo
da seguinte forma 3:

I. A AIHA acredita que néao
é possivel estabelecer limites de exposi¢do para mo-
fos e fungos sem pesquisas apropriadas.

Il. A AIHA esta preocupada com a competéncia e
qualificagdes dos envolvidos nas tarefas de inspecéo
e remediagdo dos fungos e mofo, defendendo que o
higienista certificado (CIH — Certified Industrial Hygie-
nists) seja reconhecido como um dos profissionais
qualificados para tal trabalho.

I1l.A AIHA solicita que seja
mencionada, em qualquer le-
gislagdo sobre essa matéria,
a necessidade das analises
de fungos e mofos serem fei-
tas por laboratérios certifica-
dos, preferencialmente aque-
les com certificagdo nacio-
nal.

Esse posicionamento da
AIHA faz sentido na medida

12 que um recente relatério do
@i CDC - Centers for Disease

Control and Prevention, do

Ministério da Saude dos EUA,
divulgou uma declaragdo 4 afirmando que ha entre 50
000 e 250 000 espécies de fungos e mofos, sendo que
menos de 200 sdao descritas como patogénicas aos
seres humanos. Portanto, pouco se conhece sobre o
reino dos microorganismos.

Nas residéncias dos EUA foram catalogadas mais
de 1000 espécies diferentes de mofos e as estatisti-
cas mostram que 9% das infec¢des hospitalares séo
causadas por fungos, cujos efeitos podem ser desde
simples alergias e doengas respiratérias até casos
de canceres ja documentados. Aflotoxinas e Ocratoxi-
nas 5 A tém sido classificadas como carcinogénicas
para humanos e sdo encontradas em alimentos como

alu-netcomichitonfungihtm

"...Na semana passada um tribunal estadual
em Austin, Texas, condenou a seguradora
Farmers Insurance Group a pagar uma inde-
nizacdo no valor de 32.1 milhdes de ddlares
a familia de Melinda Ballard, que teve a sua
casa danificada por vazamento de dgua e
aparecimento de mofo, provocando alergia
nos moradores.” Wall Street Journal, 6 Junho
de 2001.

ABHO

amendoim, milho e ra- .
¢bes para aves.

Doencas respiratéri-
as entre os trabalhado-
res da agricultura estéo
freqliientemente associ-
adas aos fungos e mo-
fos, tais como “pulméo
de fazendeiro, pulméo
dos produtores de mal-
te, pulméao dos madei-
reiros” etc, conhecidas
tecnicamente como pneumonia por hipersensibilidade.
E importante destacar o relatério publicado pelo NIOSH,
em 1999 (6), mostrando que mais de 50.000 irabalha-
dores americanos morreram entre 1987 e 1996 vitima-
dos por pneumonia de hiper-
sensibilidade e doencgas cr6-
nicas obstrutivas dos pul-
mdes, o que significa exposi- |
cdo ocupacional as poeiras
vegetais contendo bactérias,
fungos etc.

Escriturarios de edificios
com umidificadores e sistemas
de ventilacdo contaminados por
mofos tém apresentado problemas de salde tais como
pneumonia por hipersensibilidade, renites, conjuntivites e
asma alérgica.

A proliferacdo de fungos ocorre em locais Umidos,
quentes e algum outro meio que sirva de alimento para
espécie. Essas condi¢gdes sdo facilmente encontradas
no Brasil, embora aqui ndo seja comum a aclimatizacao
de edificios, como ocorre na Europa e EUA por causa do
frio.

Quem ja viajou por cidades praianas, histéricas ou da
Amazébnia, possivelmente ja experimentou o desconforto
de conviver com mofos. Também preocupa a situagéo de

mithares de trabalhadores
! da crescente agroindustria

ﬁ_ﬁ brasileira, particularmente
-

£

g quando recordes e recor-
s sdo quebrados no pais.

i

: y- A
WWW.Dersona. L-nex.con s~cruon/hingl him

des na producédo de grédos

Concluindo, queremos
salientar que a higiene
ocupacional tem muitas
areas ainda inexploradas.
Os higienistas brasileiros
tém dado muita énfase ao ruido e aos demais agentes
fisicos, sendo alguns de pouca importancia como a ilu-
minagdo em termos de danos a sadde. Esquivam-se de
riscos mais complicados como 0s quimicos e os biolo6-
gicos, cujos efeitos sdo em geral muito agressivos. A
prevencédo de doengas ocupacionais precisa ter uma mo-
tivagdo maior do que a visita de auditores do trabalho, do
INSS, peritos judiciais e outros com atribui¢des puramen-
te legalistas e pecuniarias.

3 Trippler, A; Cullinan, C - American Industrial Hygiene Association, Government
Affairs Department - 2003

4 Stephen C. Redd, M.D, Chief, Air Pollution and Respiratory Health Branch - National
Center for Environmental Health :

5 Rosmaninho e al, EFEITOS DAS MICOTOXICOSES CRONICAS NA PRODUGAQ
AVICOLA, Arg. Inst. Biol., Séo Paulo, v.68, n.2, p.107-114, jul./dez., 2001.

6 NIOSH (1999) — Work-Related Lung Disease Surveillance Report — pages 171 - 180
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Protetores Auditivos

Prof. samir N.Y. cerges, PNh.D. - Supervisor do Laboratorio de Ruido industrial (LARD
Universidade Federal de Santa Catarina - Departamento de Engenflaria Mecanica
e-mail: samir@emc.ufsc.br

1.INTRODUGCAO:

E fato conhecido que os protetores
auditivos (PA) reduzem o ruido no ouvi-
do. A prova disso é que a simples colo-
cacdo dos dedos nos ouvidos, como boa
vedagdo, reduz a sensagdo de ruido.
Enté&o, os protetores auditivos funcionam
bem, constituindo a Unica alternativa para
a protecdo do trabalhador contra os al-
tos niveis de ruido e a perda auditiva
permanente. O protetor auditivo é a so-
lucdo mais comum, usada em nivel
mundial, nos casos em que as técnicas
de controle de ruido ndo s&o disponi-
veis de imediato, ou ‘enquanto nédo se
tomam medidas para a redugdo de rui-
do nas fontes, trajetérias ou receptores
até o limite permitido.

Existe transmissdo do ruido através
dos ossos, tecidos humanos-e pés para
o sistema auditivo, com uma diferenga
de quase 45 dB em relagédo a transmis-
s&o do ruido via ar no canal do ouvido
externo. Isto &, o efeito de vazamento do
ruido via transmissao pelos 0ssos e te-
cidos, comega a ser importante para os
protetores que fornecem atenuacgdo su-
perior a 45 dB. A conclusdo é que essa
transmissdo do ruido via ossos e teci-
dos pode ser ignorada.

Existem muitas davidas e discus-
sOes entre os especialistas e usuarios
dos PA e também nos processos juridi-
cos em nivel nacional e internacional.
Este artigo fornece informagdes em ni-
vel mundial, adquiridas pelo autor, du-
rante seus 30 anos de experiéncia e,
especialmente, pela sua participagao
nas reunides das normas 1SO do PA.

2. ATENUAGAO DE RUIDO DO PRO-
TETOR

A atenuacdo de ruido fornecido pelo
PA depende de varios parametros rela-
cionados:

1-Usuario: formato e geometria do
ouvido, colocagédo do protetor e experi-
éncia do usuario no uso do PA;

2-Tipo do protetor: projeto mecanico
do PA, incluindo o formato geométrico,
materiais, dimensdes, tamanho, forga do
arco (para tipo concha).etc.;

3-Ambiente; niveis de ruido em fun-
¢éo da freqiiéncia, uso de outros equi-
pamentos de protegéo Individual, entre
outras.

Em fungéo desse grande numero de
variaveis, a determinagéo de atenuagéo

30

20 s ",

NRR (dB}

10 Sy g

[ 1] —'-li-'—.‘-+- -*--[
T

- Foam earplug

Premolded earplug (V-51R
Semi-aural device

e Earmutf (worn under chin)

L
o

L

4

|
5 6 7 =

Test Laberatory Number

Figura 1: Comparagéo do NRR medido em 8 laboratdrios nos EUA.

Tradugdo da legenda da figura:

Test laboratory Number: Laboratdrio de Ensaio
Foam earplug: protetor de inser¢éo tipo espuma
Premolded earplug: protetor de insergéo pré-moldado
Semi-aural device: capa do canal
Earmuff (worn under the chin): Concha, haste por baixo

do PA deve ser feita de forma estatistica.
Qualquer avaliagéo de atenuagédo do PA
feita de forma individual é considerada
completamente errada (medigdo em
Cabine audiométrica, gravagéo de ruido
no ambiente, etc.). Por exemplo, se Jodo
usa um PA tipo "A", hoje ele pode perce-
ber certa atenuacéo. Se Jodo tirar e co-
locar 0 mesmo protetor de novo no ouvi-
do, ele vai ganhar atenuacdo diferente
devido a forma de colocagéo, especial-
mente para o tipo de inser¢éo. Se o mes-
mo protetor "A" for usado por Ricardo, a
atenuagao percebida por Ricardo sera
diferente da de Jodo. Portanto, é inevi-
tavel fazer avaliagédo de atenuacédo do PA
com numero suficiente de ouvintes para
ter valores estatisticamente representa-
tivos com certa confianga.

A atenuagéo de ruido do protetor deve
ser medida no laboratério em ambiente
acustico qualificado. Este laboratério
deve ser credenciado pelo INMETRO e
MTE, usando normas nacionais e/ou in-
ternacionais.

REAT (Real Ear Attenuation at
Threshold) é o método internacional
mais comum e mais usado para medi-

¢do de atenuagéo de ruido dos proteto-
res auditivos no laboratério e é baseado
nas normas ISO 4869-1/90, ANSI S3.19-
1974, ANSI S12.6-1984 e ANSI S12.6-
1997 (A e B). Todas essas normas des-
crevem procedimentos de laboratério
para medi¢éo da atenuagéo de ruido for-
necida pelo protetor auditivo em camara
acustica qualificada (ndo em cabine au-
diométrica). Nao existe nenhuma norma
para medi¢do de atenuacgéo de ruido dos
plugues em cabine audiométrica. A me-
dicdo de atenuacgéo baseia-se na expo-
sicdo dos ouvintes ao ruido gerado em
sala acustica qualificada por caixas
acusticas (ndo no headfone), em ban-
das de freqiiéncia (ndo tom-puro de tes-
te audiométrico) e determinacgdo do li-
miar de audi¢do de um individuo (ouvin-
te) sem protetor e com protetor. A dife-
renca entre as duas medidas fornece a
atenuagdo do protetor. Os resultados
obtidos representam a atenuacéo obti-
da para cada ouvinte especifico, em con-
di¢cdes de colocacdo do protetor no la-
baratério. A atenuagdo mdaxima (maior
atenuagdo que o PA pode fornecer) pode
ser obtida usando ouvintes bem treina-
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Figura 2: NRR do campo e de Laboraidrio (ANSI-1974)
1a 9 séo pluges das seguintes marcas: 1- Down; 2- Custom; 3- Sound-Ban; 4- UltraFit; 5- V-51R; 6-
POP/Soft; 7-EP100; 8- 3-flange; 9- E-A-R foam.
10 a 17 sdo tipo concha das sequintes marcas: 10- Peltor HIA; 11- Misc.Muffs; 12-MSA MK IV; 13-
Helberg No Noise; 14-Bilsom 2313; 15-Petor H7P3E; 16-Bilsom UF-1

dos, e com colocagédo do protetor com
ajuda do especialista executor de ensaio
(Normas 1SO 4869, ANSI S3.19-1974,
$12.6-1984 e ANSI S12.6-1997 (A)). Os
PA passivos (sem eletrénica e sem aber-
tura de valvula, etc.) tém atenuagéo line-
ar. Isto é, a atenuagdo de ruido é inde-
pendente do nivel de ruido no ambiente.
Portanto a medigdo em nivel de "limiar
de audi¢ao" é valida para qualquer ouro
nivel de ruido.

Os resultados obtidos nos ensaios
subjetivos em varios laboratérios nos
EUA, todos efetuados segundo a mes-
ma norma de ANSI S3.19-1974, mostra-
ram grandes variagbes nas atenuacdes,
desvio-padrdo e NRR. Resultados obti-
dos em oito laboratérios diferentes séo
mostrados na figura 1, onde o "Nivel de
Reduc¢do de Ruido" (NRR) obtido tem
variagbes entre os laboratérios, que séao
da ordem de até 28 dB. As varia¢des
obtidas s&o, provavelmente, decorrentes
da selegéo e treinamento dos ouvintes
em cada laboratério. E quase impossi-
vel repetir exatamente um ensaio de um
laboratério em outro. Qualquer variagéo
menor do que +3 dB nos valores de ate-

nuagéo e NRR ndo pode ser considera-
da relevante.

Os resultados de comparagédo entre
os valores de NRR obtidos de ensaios,
usando a norma antiga ANSI S3.19 -
1974, e os valores obtidos no mundo
real sdo mostrados na figura 2. Existem
grandes diferengas entre os dois valo-
res. Significam que os valores medidos
no laboratério, com estas normas anti-
gas, n&o representam os valores de ate-
nuagéo que o trabalhador ganha.

Conforme a figura 2, os trabalhado-
res no campo ndo conseguem alcangar
a alta atenuacéo medida no laboratério
(Norma S3.19 - 1974, ANSI S12.6-984
ou ANSI S12.6-1997(A)) e fornecida pe-
los fabricantes.

Atenuagéo, desvio-padrdo e "NRR"
obtidos usando as normas S3.19 - 1974,
ANSI S12.6-984 ou ANSI §12.6-1997(A),
sdo validos para 98% dos usuéarios (foi
usado aqui duas vezes desvio-padrdo
para calculo do NRR) considerando as
mesmas condicbes de uso do protetor
(colocagbes, ajustes, etc.) no laborat6-
rio e no campo. A colocacdo e o ajuste
do protetor no campo sédo geralmente
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pobres; portanto, recomenda-se que 0s
valores de "NRR" usados sejam reduzi-
dos para aproximar ao valores do mun-
do real. O documento mais recente de
NIOSH "Ocupational Noise Exposure -
1998 "recomenda que os valores de NNR
fornecidos pelo fabricante devem ser
ajustados conforme o seguinte fator:

- Protetor tipo concha, multiplicar o
NRR fornecido pelo fabricante por 0,75
(75%);

- Protetor tipo pluge com materiais
expandidos (espuma), multiplicar NRR
por 0,50 (50%);

. Qutros protetores tipo pluge, muilti-
plicar o NRR por 0,30 (30%).

O nivel de pressdo sonora equivalen-
te ao que um trabalhador é exposto com
0 uso de um protetor auditivo pode ser
calculado por meio de dois métodos:

(A) Método rapido, que envolve ape-
nas o nivel de pressédo sonora total no
ambiente e "NRR" (depois falaremos
sobre NRRsf);

(B) Método longo, que envolve calcu-
lo considerando cada banda de freqiién-
cia (ver referéncia);

No método rapido, o nivel de presséo
sonora de exposicdo do trabalhador com
o protetor NPSc em dBA é dado por:

NPSc = Leq (dBA) +7-NRRou (1)

)

Onde Leq (dBA) e Leq (dBC) séo os
niveis equivalentes de exposi¢do duran-
te a jornada de trabalho,. medidos com
dosimetro em dBA ou dBC, respectiva-
mente, e NRR é o nivel de redugéo de
ruido reduzido (corrigido por fatores de
NIOSH). O fator de 7 dB ¢ a diferenca na
escala dBC (onde NRR calculado) e dBA
usada no Leq (dBA), isto é para com-
pensar a energia em baixas freqiénci-
as entre escala A e C, além de outros
fatores. E recomendavel usar o Método
Longo (B), por ser mais preciso.

A tabela 1, a seguir, mostra o método
longo para célculo dos niveis de pres-
s&@o sonora nos ouvidos dos usuarios
com o uso de protetores auditivos. Nes-
se calculo, foi considerado o caso espe-
cifico do espectro de ruido num ambien-

NPSc = Leq (dBC) - NRR

Freqiiéncia central [Hz} 125 250 500 1k 2k 4k 8k
(1) NPS no ambiente em dBA 84,0 93,4 101,8 106,0 102,2 97,0 88,9
(2) Atenuacgdo médio 14 19 31 36 37 48 40
(3) Desvio padrdo x 2 10 12 i2 14 14 14 16
(4) NPS com o uso do protetor 80,0 86,4 82,8 84,0 79,2 63,0 64,9
= (a)-(b)+(c)

A soma logaritmo da linha (4) representa o ﬁl’vel com o uso do protetor = 90,3 dBA

Tabela 1: Célculo do nivel do ruido com o uso do protefor
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Figura 3: Trés dados de atenuagéo e desvio padréo do pluge de espuma expandida (Classic E-A-R). Mundo Real: é a média de 15 estudos com 575
pessoas. ANSI-1997: é a média de 4 laboratdrios com norma nova. ANSI-1974: séo os dados dos fabricantes.

te (verlinha 1). As linhas 2 e 3 mostram
a atenuacdo e desvio-padrdo (multipli-
cado por 2) do protetor auditivo usado
(informagées obtidas do CA ou do fabri-
cante, ou do laboratério de ensaio). A li-
nha 4 mostra os niveis de pressdo so-
nora no ouvido do usuario com o uso de
protetor (linha 1 - linha 4) para ter 98%
de confianga. A soma logaritmo das ate-
nuagdes para cada banda de freqliéncia
da linha 4 fornece o nivel de presséo
sonora total em dBA para usuario com o
uso do protetor auditivo. Esses niveis
nao podem passar de 85 dBA para 8
horas de trabalho, conforme portaria do
MTb 3214 de 1975.

Caso se necessite de aplicagdo dos
ajustes de NIOSH, pode-se calcular a
atenuacdo total. Por exemplo, se temos
Atenuagao total = 109 (soma logaritmica
da linha 1) - 90,3 = 18,7 dB, e este é um
protetor tipo concha, a atenuacéo deve
ser multiplicada por fator de ajuste de
NIOSH, isto é 18,3 x 0,75 = 13,725 dB.
Assim, o nivel de pressdo sonora do usu-
ario é 109 - 13,725 = 95, 275 dB que se
arredonda para 95,3 dB.

Em alguns casos, a aplicagéo das cor-
recbes de NIOSH fornece atenuagéo ne-
gativa !! (por exemplo: considerar um plu-
ge inserg¢do de silicone, com NRR = 20
em ambiente com Leq=94 dBA, usando a
equagdo 1, temos NPSc=94-(20x0,3 -
7) = 95 dBA - atenuagdo negativa !!). Isso

ocorre devido aos valores de corregéo de
NIOSH que s&o muito aproximados e usa-
dos para todos os tipos, marcas e mode-
los dos PA. Por isso, um grupo de especi-
alistas da América de Norte elaborou uma
nova norma tentando ter procedimento de
ensaio no laboratorio para obter os valo-
res de atenuacdo que o trabalhador ga-
nha no mundo real.

Em 1997, foi aprovada uma nova nor-
ma para os ensaios dos protetores au-
ditivos ANSI 12.6-1997, em que existem
dois métodos: um deles é chamado;
Método B: colocagdo do protetor pelo
ouvinte. Nesta norma, os ouvintes que
participam nos ensaios do laboratério
nao devem ter experiéncia do uso do pro-
tetor; somente léem as instrugbes dos
fabricantes antes do teste. O executor do
teste ndo pode colocar o protetor e/ou
modificar a colocagéo e/ou conversar
com os ouvintes. Também os ouvintes
participam poucas vezes dos testes e
séo trocados por outros novos ouvintes.
Portanto, os ouvintes representam os
trabalhadores no campo do mundo real.
Os valores de atenuagéo, desvio-padréo
e NRRsf obtidos sdo os mais proximos
possiveis dos valores obtidos no mun-
do real do campo (ver figura 3 e 4). Nota-
se a aproximagdo dos valores de atenu-
acao medidos no laboratério com a nor-
ma ANSI 12.6-1997(B) e os valores do
mundo real.

—— Mund_o Real —— ANS|-1974 —&— ANSI-1 QQU '

Para os resultados dos ensaios em
que se usa essa nova norma, o NRR
calculado (conforme ISO 4896-2 com al-
gumas modificagdes) é chamado NRR-
sf, onde SF significa "Subject fit" = colo-
cagio pelo ouvinte) e, nesse caso, ndo
é necessario aplicar os fatores da NIO-
SH (multas ou sinalizagéo).

Desde 1999, os fabricantes ameri-
canos estdo discutindo essa nova nor-
ma ANSI 12.6 - 1997 Método B para apli-
cacdo, apesar de a EPA ainda néo té-la
aprovado . Nos EUA e em outros pai-
ses, as associagdes dos fabricantes e
entidades de classe, entre outros, estdo
elaborando o novo selo dos protetores
com a colocagéo do valor do NRRsf,com
a seguinte frase: "quando os usuarios
usam este protetor, 84% deles podem
ter esta protegdo do NRRsf ou uma ate-
nuagéo maior do NRRsf". A faixa dos
NRRsf dos protetores existentes no mer-
cado internacional esta, em geral, entre
0e 25"

No Brasil, o Laboratério de Ruido In-
dustrial (LARI) para ensaios de proteto-
res auditivos da Universidade Federal de
Santa Catarina - UFSC, em acordo com
o MTE, INSS, os fabricantes e importa-
dores e ainda com o grupo CE-32 da
ABNT (grupo responsavel pela elabora-
cdo da norma de ensaio no laboratério,
coordenada pelo autor deste artigo), re-
alizou ensaios de grande nimero de pro-

2000/4000{8000

-10 J&% 5001000

20 L*%

NS

Atenugédo Real (dB)

=2
~—
\-\\I/

MY

Freqiiéncia (Hz)

ﬁE
k

125 250 500

1000 2000 4000 8000
Freqiiéncia (Hz)

Figura 4: Trés dados de atenuagéo e desvio padréo do protetor tipo concha (Bilsom UF-1). Mundo Real: é a média de 3 estudos com 51 pessoas.
ANSI-1997: é a média de 4 laboratérios com norma nova. ANSI-1974: sdo.os dados dos fabricantes.
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tetores auditivos para fabricantes e im-
portadores como a norma ANS! 12.6 -
1997 (B) fornecendo o NRRsf.

O mesmo método longo (citado na
tabela 1) pode ser usado para calculo
dos niveis de pressdo sonora com uso
do protetor. Caso néo seja possivel ob-
ter os niveis no ambiente em banda de
frequiéncia, o NRRsf serd usado para cél-
culo dos niveis de pressio sonora com
uso do protetor, usando o seguinte mé-
todo rapido:

O nivel de pressao sonora no ouvido,
com uso de Protetor Auditivo em dBA, é
dado por;

NPSc (dBA) = Leq (DBA) - NRRsf

Por exemplo; caso tenhamos um ni-
vel de pressdo sonora no ambiente de
92 dBA, e o protetor usado forneca NRR-
sf = 16, 84% dos usudrios ou mais se-
rdo expostos a nivel de Pressdo Sonora,
com o uso deste protetor de 76 dBA.

Concluindo; os valores de atenuagéo
fornecidos pela nova norma ANSI S12.6-
1997(B) em forma de atenuacio média
e desvio padrdo para cada banda de fre-
guéncia e o numero Unico de NRRsf (sf
significa colocagdo por ouvinte) sdo os
melhores e mais préoximos dos valores
no campo (mundo real) que temos de
tecnologia até o momento.

3. Escolha de Protetor Auditivo

A melhor escolha do protetor auditivo
é aquela em que o trabalhador aceita
usa-lo corretamente, com vontade e
mantendo-o colocado no ouvido o tem-
po todo. Os fatores de maior importan-
cia para determinar a aceitagédo do tra-
balhador quanto ao uso do protetor com
consisténcia séo:

- Acreditar que o protetor previne a
perda auditiva permanente;

- Estar de acordo que o protetor deva
ser colocado corretamente;

- Usar o protetor com consciéncia;

- Saber sobre o desconforto do pro-
tetor, mas acreditar nos beneficios de
usa-lo;

- Perceber a reducéo de ruido forne-
cida pelo protetor;

- Estar com pratica de colocar e reti-
rar o protetor de maneira facil;

- Conseguir usar o protetor junto com
outros equipamentos de EPI;

- Cuidar do PA, guarda-lo limpo, tro-
cé-lo, se necessario.

Os trabalhadores no campo néao con-
seguem obter alta atenuagdo dos proteto-
res devido ao desconforto, remocéo, ta-
manhos inadequados, ajustamentos im-
proprios, transpiragdo, incompatibilidade
com o meio ambiente, uso com capacete,
deterioragdo, modificagéo do protetor pelo
usudario e duvidas sobre a importancia e
eficiéncia do protetor.

Em nivel internacional, existem cer-

ca de 1.500 marcas de proteto-
res auditivos do tipo insergéo,

NRR corrigido

concha, capa do canal e aco-

plado a capacete. Assim, a se-

legéo do protetor deve ser feita -
com certos critérios. Os paréa-

metros principais para a sele- *
¢do do protetor sdo:

(1) Conforto;

(2) Nivel de redugéo de rui-

do (NRRsf) do protetor;

VAR

(3) Tipo do ambiente, espe-
cificamente as condi¢gdes am-
bientais (temperatura, umida-
de, poeiras, .etc.);

(4) Tempo de uso;

(5) Compatibilidade com
outros equipamentos de segu-
ranga;

N&o existe um protetor melhor para
todos os casos (ndo existe um sapato
melhor para todos). Cada tipo/marca tem
suas vantagens e desvantagens. Os pro-
tetores tipo concha sdo faceis de colo-
car corretamente mas sdo desconforta-
veis em ambientes quentes e para peri-
odos de longo uso.

Os protetores do tipo insercdo sédo
leves, mais confortaveis e faceis de car-
regar e guardar; porém, sdo dificeis de
serem colocados corretamente. A pes-
soa que for utiliza-los, devera manter as
maos limpas. Estes protetores nédo séo
aceitos em alguns ambientes industri-
ais, tais como indastrias de alimentos
(devido ao risco de os protetores cairem
dentro dos alimentos em fabricagéo).

O uso do capacete deve ser feito com
o protetor tipo concha acoplado ao ca-
pacete ou com tipo insergéo. O aumento
do peso do capacete com protetor tipo
concha acoplado, ou o processo de ro-
lar o protetor de insergéo antes de colo-
car o capacete, impde certas dificulda-
des ao usuario.

As considerag¢des acima séo utiliza-
das para escolher o tipo de protetor: con-
cha ou insergdo. A escolha do tipo parti-
cular (moldavel, espuma expandida,
etc.) deve ser feita segundo os critérios
de conforto, aceitagéo e atenuagéo (nes-
sa mesma ordem).

Os trabalhadores do primeiro mun-
do e outros, expostos ao ruido, usam os
protetores auditivos corretamente, duran-
te todo o tempo de exposigéo. Eles es-
tao acostumados a usar os protetores
auditivos, da mesma forma que usam o
cinto de seguranga no carro e sdo disci-
plinados, pois conhecem o efeito irre-
versivel do ruido no sistema auditivo.

4. Existe perda auditiva permanente
entre trabalhadores apesar de uso de
PA?

Algumas razdes por que a implanta-
¢ao do uso dos protetores auditivos néo
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Figura 5. Efeito de % do tempo de uso de PA

fornece os resultados esperados para a
protecdo dos trabalhadores séo:

(a) Colocacéo ndo adequada do pro-
tetor auditivo por falta de treinamento pe-
riédico. E um fato que o trabalhador co-
loca o protetor para maximo conforto.
Assim, o pluge fica pendurado fora do
canal do ouvido, e ndo produz efeito. A
colocagdo do protetor tipo concha é mais
facil do que a do protetor tipo insergéo.

(b) A escolha ndo adequada do pro-
tetor para o espectro do ruido no ambi-
ente. A escolha do protetor auditivo deve
ser feita segundo critérios cientificos,
considerando o conforto como o primei-
ro parametro.

(c) O néo uso do protetor auditivo em
100% do tempo de exposi¢do ao ruido.
Um simples calculo mostra que um pro-
tetor com NRRsf = 20dB, usado durante
4 horas numa jornada de 8 horas com
nivel de exposi¢cdo de 100dBC, fornece
um nivel equivalente de exposicao a
97dBA, isto é, o usuario ganha apenas
3dB de atenuac&o. A figura 5 mostra o
efeito de % de uso do PA na atenuagéo
conseguida.

(d) Podem existir perdas auditivas
durante horarios de lazer, causadas pela
exposi¢do ao ruido na pratica de algu-
mas atividades tais como: ouvir musica
alta, dirigir motocicletas, etc.

(e) A falta da escolha de um protetor
auditivo CONFORTAVEL faz com que o
usudrio nado aceite seu uso, colocando-
o de forma incorreta e ndo o usando o
tempo todo.

5. Por que os engenheiros ndo re-
solvem o problema de reduzir o ruido nos
projetos das maquinas e processos in-
dustriais?

No inicio da era industrial, os ruidos
e vibragbes gerados pelas maquinas e
processos industriais eram considera-
dos o. inimigo invisivel do trabalhador,
por falta de conhecimento e de técnicas
disponiveis. Com o progresso industrial
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rapido e irreversivel, o ruido passou, en-
tdo, a ser considerado uma das fontes
de problemas de salde.

Por isso, as autoridades competen-
tes comegaram a estabelecer limites
nos niveis de ruido. As técnicas de con-
trole de ruido foram, entao, sendo de-
senvolvidas. Hoje existem solugdes pra-
ticas e vidveis para quase todos os pro-
blemas de ruido. A Gnica barreira é o
custo de uma maquina silenciosa ou a
fabricacdo e montagem desses dispo-
sitivos de reducdo de ruido.

Por exemplo, uma maquina silencio-
sa que tem o mesmo rendimento de
outra, ruidosa, custa 2 ou 3 vezes mais
caro. Nesse contexto, o custo do produ-
to fica alto e os fabricantes ndo conse-
guem competir com outros. Ja existem
solugbes aplicadas as maquinas e pro-
cessos ruidosos, e sdo muito mais ca-
ras do que se as maquinas fossem com-
pradas com dispositivos de controle. Por
exemplo, os ventiladores industriais sédo
elementos ruidosos e precisam da co-
locagédo de silenciadores na entrada e
saida do ar.

Se os ventiladores fossem adquiri-

dos com os silenciadores, deveriam ser
considerados no projeto a perda de car-
ga causada pela presenca do silencia-
dor, o espago fisico na tubulagéo e a
estrutura necessaria de montagem. Se,
ao contrario, esses silenciadores fos-
sem adquiridos depois da compra, o
problema da perda de carga do ventila-
dor, da faita de espaco fisico para colo-
cacao dos silenciadores e a necessi-
dade de nova estrutura de apoio de
montagem tornariam a solugdo do pro-
blema bem mais onerosa.

6. CONFORTO DO PROTETOR AUDI-
TIVO

A fim de que os protetores auditivos
sejam realmente usados da forma cor-
reta, o tempo, todo pelos trabalhado-
res, é necessario que sejam conforta-
veis. Para que possamos escolher os
protetores mais confortaveis, é impres-
cindivel termos a opinido de seus usu-
arios. Essa opinido pode ser obtida
mediante a aplicagdo de um questio-
nario, em que o trabalhador avalia os
varios tipos e marcas mais adequadas
ao seu ambiente de trabalho, indican-
do, assim, o protetor mais confortavel
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para o seu uso.

O questionario pode abordar os se-
guintes itens:

1- O conforto do protetor, imediata-
mente apds a colocagdo e também no
final da jornada de trabalho, ap6s horas
de uso;

2- A facilidade de colocagéo e retira-
da do protetor;

3- A eficiéncia de atenuagéo de ruido
do protetor percebida pelo usuario.

O questionario pode ser elaborado
com o método de multipla escolha e
cada questéo tratar de um assunto. Este
método & o mais popular para a medi-
¢do de avaliagbes, fornecendo resulta-
dos mais confiaveis. O questionario é
dividido em duas etapas: a primeira pode
ser realizada imediatamente ap6s a co-
locagdo do protetor e a outra, aproxima-
damente 2 horas depois do uso.

Referéncia Bibliografica: Livro Ruido: Funda-
mentos e Controle, autor Samir N. Y. Gerges, NR
editora (fax: Oxx-48-2320826), segunda edi¢do 2000,
700 paginas.

O questionario tipico pode ser elaborado no seguinte formato:

Nome do trabathador:
Protetor usado:
Modelo:

Data:

Il - Coloque o protetor

Mais confortavel
O 0

Mais confortavel
O m}

Mais confortavel
]} m}

se for necessario.

Mais confortavel
(| m}

Questiondrio sobre conforto do protetor
Por favor forneca as seguintes informagdes para que seja possivel determinar os Protetores Auditivos mais confortaveis
a serem usados no futuro. Marque a resposta correta.

1. Indigue o grau de conforto do protetor, marcando com X

Menos confortavel
o | (m}

2. Introduza o protetor mais para o interior do ouvido. Agora indigue o conforto:

Menos confortavel
m} | |

3. Ajuste o protetor dentro do ouvido até escutar o minimo de rufdo. Agora indique o conforto do Protetor:

Menos confortavel
| 0 ]

Il - Use o protetor por duas (02) horas. N&o tire o protetor. N&o use o telefone. Ajuste o protetor dentro do seu ouvido,

4 - Como esta o conforto do protetor agora?
Menos confortdvel

0 O ]

5 - Viocé escolhernia este protetor como ¢ mais confortavel?

Sim Provavelmente Pode Ser

0 0 ) {u]
6 - Vocé acha que este é um bom protetor?
Sim Néo Ssi Nao
O O 0

ProvavelmenteNdo N&o

[w]

Os resultados da avaliagdo podem ser tratados de forma estatistica para a escolha de protetores mais confortaveis para

cada grupo de trabalhador.
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TEMA: TLV'S e BEI'S - Consulente:
Vivienne M. Minniti

Prezados senhores, ao consultar a
edigdo de 2002 do "Limites de Exposi-
¢do (TLVs) para Substancias Quimicas
e Agentes Fisicos & indices Bioldgicos
de Exposicdo (BEls)", fiquei em duvida
quanto a leitura da tabela de valores
adotados (TWA, STEL/TETO). Quando
no lugar do valor existe um "tracinho",
qual o significado deste? Significa que
este dado ndo é disponivel ou néo e
pertinente? Ou outra coisa?

Resposta: Irene Saad - Presidente
da ABHO

Quando no livro de TLV"s ha em uma
coluna o "-" (trago), ele significa que ndo

Xencontro

foi indicado um valor para o indice cor-
respondente aquela coluna; por exem-
plo, ndo foi estabelecido um limite STEL,
ou ndo foi estabelecida nenhuma nota-
¢éo especial. Em relagédo ao Peso Mole-
cular, quando ndo existe valor especifi-
cado, é porque 0 peso molecular é varia-
vel.

TEMA: Certificagdo - Consulente:
RPL

Sou Higienista Ocupacional, ja pos-
suo graduagdo na area de humanas e
estarei concluindo Engenharia em de-
zembro de 2003. Gostaria de saber: em
qual categoria estaria enquadrada para
a Certificagdo da ABHO?

Resposta: Irene Saad - Presidente

da ABHO

Se vocé atender aos requisitos ne-
cessarios de tempo de experiéncia e
tempo de filiagdo a ABHO, mas prestar o
exame de Certificagdo sem ter ainda
concluido o curso de Engenharia, ou
outro curso de nivel superior na area de
ciéncias exatas, s6 podera ser enqua-
drada na categoria de Técnico Higienis-
ta Ocupacional Certificado. No entanto,
se prestar o exame apés ter concluido o
seu curso de engenharia, recebera, se
aprovada, o titulo de Higienista Ocupaci-
onal Certificada.Mais informacdes pode-
rdo ser obtidas no site da ABHO, no Re-
gimento das Provas e Regulamento do
Comité Permanente de Certificagéo.

-------------------------------------------------------

Dos dias 23 a 27 de agosto de 2003, no Hotel Cad'Oro, em
S&o0 Paulo, acontecera o X Encontro Brasileiro de Higienistas
Ocupacionais, o Unico evento no Brasil voltado exclusivamen-
te para a Higiene Ocupacional.

Um destaque importante nesse X Encontro é a realizagéo,
no dia 23 de agosto, da primeira prova para a certificacéo de
Higienistas Ocupacionais e Técnico Higienista Ocupacional.

Outros destaques deste ano sdo: Exposicdo Ocupacional
as Poeiras Organicas, com a participagido de Debbie Dietrich,
SKC, EUA, membro do comité organizador da Conferéncia
Americana da ACGIH e AIHA; A Higiene Ocupacional na Indds-
tria Petroquimica, com énfase nos limites de tolerancia para
jornadas especiais ; A Higiene ocupacional e a Previdéncia
Social. Palestra com Wilson Rodriguez, da Quest, EUA, sobre
0s novos equipamentos de medi¢do disponiveis nos Estados
Unidos. Além disso, teremos a apresenta¢édo do trabalho pre-
miado com o 10. lugar no concurso promovido pela 3M e apre-
sentaremos estudos de caso, mostrando experiéncias con-
cluidas na area de higiene ocupacional, tanto no campo edu-
cacional como naqueles de implantagdo de medidas de con-
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trole, gerenciamento, desenvolvimento de métodos analiti-
cos, €tc.

Como no ano passado, os cursos acontecerdo no do-
mingo, dia 24. Vale lembrar que os cursos da ABHO déo
pontuagdo para a manuten¢io da certificacéo.

Para mais informagdes, acesse http://www.abho.com.br
ou mande e-mail para: secretaria@abho.com.br

INDIQUE SUA EMPRESA PARA PATROCINAR O IX ENCON-
TRO .

Visando a selecionar empresas interessadas em patro-
cinar o Encontro Nacional, a ser realizado em agosto de 2003
(X ENCONTRO), a ABHO informa que estdo abertas as ins-
crigbes para os interessados em promover e divulgar sua
marca, produtos e servigos. O marketing e a publicidade di-
recionados aos higienistas ocupacionais elevarédo o concei-
to da empresa e trardo retornos e sucesso inquestionaveis a
ela. Este é o Unico evento do pais voltado exclusivamente
para a 4rea de higiene ocupacional. Assim, se seu produto é
dirigido para esta area, esta é a melhor oportunidade de di-
vulga-lo. Informacdes: abho@abho.com.br

----------------------

Chamadas para inscricao de trabalhios no X Encontro
Brasileiro de Higienistas Ocupacionais -
prazo prorrogado até 30 de junho

O prazo para inscrigao de trabalhos na
Sessdo de Temas Livres do X Encontro
Brasileiro de Higienistas Ocupacionais foi
prorrogado até 30 de junho. A apresenta-
¢do de trabalhos nesta segdo é uma im-
portante oportunidade para os profissio-
nais apresentarem suas experiéncias na
area de higiene ocupacional. Dessa for-
ma, todos os profissionais que tiverem
interesse em apresentar seus trabalhos,
podem fazer a inscri¢cdo através do e-mail
da ABHO: abho@abho.com.br. Os resu-
mos serdo analisados pelo Conselho

Técnico da ABHO, que levara em conta o
mérito cientifico e a originalidade.

Atencdo, os resumos deverdo ser
enviados a ABHO até o dia 30/06/2003.
Nao deixe de enviar o seu e de colabo-
rar com a difusdao de conhecimentos
em nossa area!

Formato de envio dos trabalhos:

1. Tamanho do Papel: A4.

2. Margens: superior 3,5 cm (deve
estar harmonizada com papel timbrado),
inferior 2,5 cm, direita 3,0 cm, esquerda
3,0 cm.

3. Paragrafagdo: paragrafo justifica-
do, sem tabulagbes nem espacgo para
indicagao de paragrafo.

4. Entrelinhas: simples.

5. Fonte: times new roman 12 pt.

6. Numero de palavras: minimo de
400 palavras e maximo de 500.

Processador de texto: Word for Win-
dows 95, 97 ou 2000. Devera ser enca-
minhado por e-mail ou em disquete, ple-
namente identificado com o nome do tra-
balho e do autor, e acompanhado de 3
cbpias impressas.

Rewsta ABHO de Higiene Ocupacional
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X encontro - preparativos
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Preparativos para o X Encontro da ABHO

arece que foi ontem que
realizamos o Primeiro
P Encontro de Higienistas

Ocupacionais no Hotel

Brasilton, em S. Paulo.

Tenho: na memoria vivas
imagens dos preparativos desse evento
e da ansiedade que tomou conta de to-
dos nés organizadores desse evento
quanto a criagdo da ABHO. Resisténci-
as, medos e incertezas deram lugar a
ousadia, a coragem, & unido e a deter-
minacdo de ter uma organizagéo que
congregasse os praticantes da higiene
ocupacional no Brasil.

A ABHO e o Encontro de Higienistas
se confundem. Um n&o existe sem ou-
tro. Como a prépria ACGIH - American
Conference of Governmental Industrial
Hygienists que acabou incorporando o
préprio nome dos eventos que realiza-
vam ha mais de 50 anos. Parte dessa
histéria queremos mostrar no préximo
evento, assim como homenagear aque-
les que tem mantido a nossa bandeira
tremulando. Uns tém carregado o "pia-
no" mais tempo que outros, todos, po-
rém, que tém colaborado merecem o0s
nossos aplausos, pois fizeram e conti-
nuam fazendo trabalhos voluntarios,
empregando esforgos e tempos precio-
sos, suprimidos muitas vezes do lazer
familiar. Se isso pudesse ser contabili-
zado, que montante e valor teriam no fi-
nal de 10 anos?

Embora os objetivos da ABHO se-
jam claramente de apoio, promocédo e
de capacitagdo dos profissionais pre-
vencionistas, ou seja é uma instituigédo
que veio para ajudar, as resisténcias e
ameacgas de grupos corporativistas fo-
ram sempre obstaculos a mais na nos-
sa caminhada. Ao criarem barreiras &
atuagdo dos higienistas, tais segmen-
tos ndo estdo pensando no avanco da
seguranga e saude ocupacional no
Brasil, mas, sim, defendendo o préprio
bolso. Nada disso, contudo, esconde
a parcela de contribui¢do que a ABHO
tem dado a causa prevencionista, ao
disponibilizar todos os anos a tradu-
¢do dos TLV's da ACGIH em Portugu-
és, ao publicar e facilitar a compra de
livros técnicos, ao incentivar cursos de
especializagédo, ao participar de deba-
tes nacionais para aperfeicoamento da
legislagéo.

Vale aqui ainda destacar a qualidade
dos nossos encontros, tendo na maio-

junho de 2003

Marcos Domingos da Silva

Coordenador do Comité Organizado do X Encontro

ria das vezes a presencga de especialis-
tas estrangeiros. Poucas foram as ve-
zes que surgiram queixas quanto ao lo-
cal dos eventos. Os organizadores sem-
pre procuraram bons auditérios e com
tradugdo simultdnea das palestras fei-
tas em idiomas estrangeiros. De igual
modo, conferencistas brasileiros té&m
apresentado excelentes trabalhos.

Tudo indica que o X ENCONTRO sera
igualmente um sucesso. Primeiro pelo
hotel, Ca’d’Oro, ja conhecido dos even-
tos anteriores e que oferece boas aco-
modagdes. Depois pelo conteudo técni-
co-cientifico que tera uma grande pre-
senga de especialistas estrangeiros.
Veja adiante alguns nomes que estéo
se preparando para vir:

1 - Philip Bigelow - professor - doutor
da Colorado State University, membro do
comité de agentes quimicos da ACGIH e
que devera abordar a aplicagdo de limi-
tes de tolerancia para jornadas além de
8 h de exposigéo.

2 - Martir Harper - professor - doutor,
chefe da Divisdo de Avaliagdo da Expo-
sigdo (exposure assessment) do NIO-
SH, in Morgantown - WV, que devera abor-
dar o " status quo” da silica livre cristali-
zada". .

3 - Dr. Daniel M. Lewis - chefe da Di-
visdo de Servigos Analiticos do NIOSH,
in Morgantown, que devera falar sobre a
exposigdo as poeiras vegetais conten-
do microorganismos.

4 - Representante da AIHA - nos pr6-
ximos dias sera definido qual dos presi-
dentes que vira (efetivo, eleito ou vice-
presidente).

5 - Presidente da IOHA - Dr. Heather
Jackson - que trabalha para a Lyondell
Chemical Europe, na Inglaterra - esta
comprometida em atender o nosso En-
contro.

6 - Pat Dunn, higienista certificado da
ChevronTexaco e atual presidente do
América Sub Committee da AIHA, ja con-
firmou presenca.

7 - Debbie Dietrich - higienista certifi-
cada e vice presidente da SKC também
é nome certo.

8 - Wilson Rodriguez - Vice presiden-
te da Quest Technologies é outra pre-
senca garantida.

Ha mais 2 ou 3 nomes que depen-
dem de arranjos especiais para atende-
rem o nosso Encontro. Entre eles esta o
Dr. John R. Muihausen, editor de um dos
livros mais vendidos pela AIHA, "A Stra-

tegy for Assessing and Managing Occu-
pational Exposures", que podera dar um
curso sobre estratégia de amostragem
desde que haja alunos suficientes para
cobrir os custos. A mesma condicao esta
sendo proposta para Rafael Echavarria,
higienista certificado, que podera minis-
trar um curso sobre a aplicagéo de cal-
culos e férmulas na pratica de higiene
ocupacional.

Obviamente, pelas limitagdes finan-
ceiras, ja que a ABHO néao tem recursos
para custear passagens aéreas, alguns
desses visitantes internacionais pode-
rao ainda desistir da viagem ao Brasil,
mas mesmo assim a expectativa de ter
uma boa representacdo estrangeira é
animadora.

Nos préximos dias estara sendo pre-
parado um programa especial para o
PPP - Perfil Profissiografico Previdenci-
ario. A idéia é promover um simpdsio no
domingo, dia 24, com participacéo de
varios profissionais, tais como peritos,
médicos; higienistas, advogados tribu-
taristas e encarregados de recursos
humanos.

Por tudo isso, a comissdo organiza-
dora do X Encontro propés o seguinte
tema para o evento: ABHO: uma década
contribuindo para a prevengéo das do-
encgas ocupacionais no Brasil.

Finalizando, deve se mencionado que
a ABHO esteve representada na reunido
da IOHA - International Occupational Hy-
giene Association - em Dallas - TX, no
més de maio Ultimo, e que langou sua
pré-candidatura para organizar o Con-
gresso Cientifico da IOHA em 2008 no
Brasil.

Saldo Teatro Cadoro,
onde serd realizado o X Encontro
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Certlflcapaa por prova de titulos
e prova de conhecimentos

Para a segunda fase do processo de
certificagdo do Higienista Ocupacional e
do Técnico Higienista Ocupacional, a
ABHO recebera inscricbes no periodo de
01 de maio a 31 de julho.

Nessa segunda fase, serdo concedi-
dos os titulos aos profissionais de nivel
superior e de nivel médio, que vém atuan-
do na area de higiene ocupacional, medi-
ante Prova de Titulos e Prova de Conheci-
mento. Nesse caso, os critérios e as exi-
géncias para a participagdo do processo
sdo aqueles estabelecidos no Regimen-
to do CPC e no Regulamento das Provas.

Poderado se inscrever para a obtengéo
do titulo de Higienista Ocupacional Certifi-
cado - HOC - os profissionais portadores
de diploma de graduagao de curso supe-
rior, reconhecido pelo Ministério da Edu-
cagdo, nas dreas das Ciéncias Exatas ou
Biolégicas ha mais de dois anos.

Para o titulo de Técnico Higienista Ocu-

eventos

pacional Certificado - THOC - exige-se que
o profissional seja portador de certificado
de conclusdo de Curso de segundo grau,
reconhecido pelo Ministério da Educacao
ha mais de dois anos.

Além disso, s&o exigidos mais os seguin-
tes pré-requisitos para todos os candidatos:

1. Exercer ou ter exercido, por mais de 2
anos, atividades em Higiene Ocupacional,
comprovadas por declaragédo de emprega-
dor ou outros documentos comprobatérios
que descrevam as atividades exercidas.

2. Ter formg&o em higiene ocupacio-
nal ou em curso de especializacdo que
venham a ser reconhecidos pela ABHO.

3. Caso o candidato nédo atenda a exi-
géncia do paragrafo anterior, esta pode ser
satisfeita pelo exercicio de atividades em
Higiene Ocupacional por pelo menos 4
anos, comprovados conforme item 2.

4. Ser membro da ABHO por mais de 6
meses.

Para fins de atendimento.do item 2 serd
aceita uma carga horéria de no minimo 180
horas, para os higienistas ocupacionais e
de 120 horas para os técnicos higienistas,
abrangendo todos os assuntos diretamente
relacionados com a higiene ocupacional,
cumprida em curso Unico ou resultante da
somatéria das cargas horarias de diversos
cursos, académicos ou nao.

A primeira Prova de Conhecimentos
para a certificagdo, cujo edital ja foi publi-
cado na ultima edigdo da revista ABHO e
no site www.abho.com.br, sera realizada
por ocasido do X Encontro Brasileiro de
Higienistas Ocupacionais em 23 de agosto
de 2003, em Sao Paulo. O horario e local
da prova serdo informados quando envi-
armos a confirmagao da inscrigcao.

Mais informagdes, tais como o Regi-
mento do CPC e o Regulamento das Pro-
vas para o concurso, podem ser obtidos
diretamente no site da ABHO.

O X Encontro Brasileiro de Higienistas Ocupacionais ja estd marcado para agosto de 2003 e devera ser
um evento muito especial, uma vez que sera o 10° da ABHO. Além das palestras de alto nivel técnico e
dos cursos de aperfeicoamento, contara com o primeiro exame de certificacao de higienistas
ocupacionais de nivel superior e técnico do pais.

11 a14 de junho de 2003, - em S&o Paulo, SP, Brasil,
ocorrera a 5a. Feira Internacional de Seguranca e Sau-
de no Trabalho - FISST

A FISST é promovida pela Revista Protecdo e é uma
realizacdo das entidades que reunem as empresas bra-
sileiras do setor de equipamentos de protegdo contra
acidentes: ANIMASEG (Associagdo Nacional da Indus-
tria de Equipamentos de Seguran¢a ao Trabalho), SIN-
DISEG (Sindicato da Industria de Material de Seguranca
e Protecdo ao Trabalho no Estado de S&do Paulo) e ABRA-
SEG (Associagdo Brasileira dos Distribuidores de Equi-
pamentos e Produtos de Seguranga e Protegdo ao Tra-
balho). A ABHO é uma das organiza¢cdes que apdiam o

evento, e estara presente a Feira. Mais informagdes:
http://www.protecao.com.br

23 de agosto de 2003, em S&o Paulo, durante o X
Encontro Brasileiro de Higienistas Ocupacionais, 1a.
Prova de conhecimentos para certificacdo de Higienis-
tas Ocupacionais e Técnicos Higienistas Ocupacionais

23 a'27 de agosto de 2003, em Sdo Paulo, SP, Brasil,
ocorrerd o X Encontro Brasileiro de Higienistas Ocupa-
cionais

27 a 29 de agosto de 2003, em Sao Paulo, SP, Brasil,
ocorrera a XIV Feira Internacional de Seguranca e Pro-
tecéo - FISP. Promovida pelo Grupo CIPA. Mais informa-
¢des: http://www.fispvirtual.com.br/

dicas de informatica

Somando numeros de uma coluna
no Word sem usar uma tabela do Excel

Muitas vezes precisamos somar os
numeros de uma coluna do Word e nao
queremos usar uma planilha do Excel.
Para isso, os usuarios de Word nas ver-
sdes apdés o Word97, podem usar um
comando do menu. Para tanto, coloque
o cursor na célula em que deseja inse-
rir a soma (essa célula pode ser no fim
da coluna ou na dltima célula da direita
de uma linha de tabela) e, em seguida
clique no menu "Tabela" e selecione
"Férmula”. Na caixa de didlogo pressio-
ne "ok" se quiser inserir diretamente a
soma.

Se mudar os nimeros que foram
somados, a soma ndo seré refeita au-
tomaticamente. Clique com o botéo di-
reito do mouse e em "Atualizar cam-
pO".

Além disso, o Word permite a soma
de nimeros espalhados pelo texto.
Eles ndo precisam estar em linhas ou
colunas sequenciais. Para usar esse
recurso, selecione o menu "Ferramen-
tas" e a opgéo "Personalizar". Clique
na guia "Comandos". No painel Cate-
gorias, a esquerda, selecione o item
"Ferramentas”. No painel da direita, use
a barra de rolagem até aparecer o item
"Ferramenta calcular".

Clique e arraste este item para cima
de uma das barras de botbes. Vai apa-
recer o botdo "Ferramenta Calcular".
Agora vocé podera obter a soma de to-
dos os numeros de uma area selecio-
nada de texto e exibida na barra do Word.
Os numeros ndo precisam estar juntos.

Se forem selecionados dez paragra-
fos e eles contiverem trés nimeros, se-
rdo somados e seu valor sera exibido
na barra de status. A soma é automati-
camente copiada para a area de trans-
feréncia do Word e pode ser inserida em
qualquer lugar do texto com o comando
CTRL+V ou através do menu "Editar" e
"Colar".



novos membros

Boas vindas para os novos
mempbros

Damos as boas vindas aos hovos membros da
ABHO. A unido de todos aqueles que exercem a
higiene ocupacional em nosso pais € que fard com
essa ciéncia e a nossa profissao se desenvolvam.
Contamos com a participacdo de todos nas
atividades da associacio

CELSO STIVAL - Membro Técnico - ABHO 0815
GENALDO JOSE PEREIRA DE ARAUJO - Membro Estudante - ABHO 0816
CORACY TEIXEIRA MONTEIRO - Membro Afiliado - ABHO 0817
CLAUDIO MARIANO DA MOTA - Membro Afiliado - ABHO 0818
SEBASTIAO ROSA DOS SANTOS - Membro Técnico - ABHO 0819
LUIZ CARLOS FRANCHINI - Membro Afiliado - ABHO 0820
VALERIA MADEIRA DA SILVA PINTO - Membro Efetivo - ABHO 0821
ANDREA GOULART - Membro Afiliado - ABHO 0822
JANUI RODRIGUES TRINDADE - Membro Afiliado - ABHO 0823
A&C COSTA SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Membro Institucional - ABHO 0824
ROZILDA FIGLIUOLO BRANDAO - Membro Efetivo - ABHO 0825
VERANI PEDRO DE PAULA - Membro Efetivo - ABHO 0826
CARLOS ANTONIO FERNADEZ - Membro Efetivo - ABHO 0827
ROBERTO JAQUES - Membro Afiliado - ABHO 0828
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Servigos Tecnolégicos MAPFRE

Higiene Ocupacional

B Avaliagdes Ambientais
Agentes Quimicos, Fisicos e Biologicos

B Estudos Especiais
Vibragdo, Campos Eletromagnéticos,
Radiofreqliéncias, Microondas e
Ultravioleta

H Elaboracdo de PPRA
Desenvolvimento, Implementagao
e Auditoria

B Estratégia de Amostragem
Plano de monitoramento, interpretacdo
de dados de acordo com o Manual de
Estratégia de Amostragem do NIOSH

B Anélise Ergondmica do Trabalho
Conforto ambiental, diagndstico e
adequacdo de postos de trabalho

B Implementacao de sistemas
de gestio de seguranca e saude
ocupacional
BS 8800, OSHAS 18001

Faca uma consulta hoje mesmo

W Fone; (11) 289-5455 Fax: (11) 283-2878 ® Rua Sao Carlos do Pinhal, 696 - 30 andar - Cep: 0133

Consultoria e Capacitagdo

Os melhores profissionais do mercado prontos para atender suas necessidades

Meio Ambiente

B Assessoria Estratégica
Planejamento, gestdo de litigios e
politicas ambientais

B Gestdo Ambiental
ISO 14000, PGA e auditorias

B Estudos para Licenciamento Ambiental
RAP, EIA/RIMA e Diagndstico Ambiental

B Gestao de Passivos Ambientais
Identificacdo, caracterizacdo e controle

Gerenciamento de Riscos

® Estudos de Analise de Riscos
Andlises qualitativas e quantitativas

B Programas de
Gerenciamento de Riscos
Elaboracgo, implantagdo e auditoria

¥ Planos de Acdo de Emergéncia
Elaboragdo, implantagdo e treinamento

B Seguranga e Protecdo contra Incéndios
Projetos e auditorias

3-000 - Sao Paulo - SP m E-malil: itsemapbrasil@mapfre.com

Uma empresa do Sistema MAPFRE

Nossa Presenga no Mundo :

ESPANHA ® ITALIA ® MEXICO ® PORTUGAL



ABHO

mensagens das regionais

. G R W DR mR N e M W e D W M Em T Em e e G e e M BN EE NN MR M M e ER W B M M B M R M M e BN M NS I M e e G e o o

REGIONAL PE

COMECAMOS A MUDAR O RUMO DA
SAUDE DO TRABALHADOR DO CAMPO

Contrariando a defini¢éo jurispruden-
cial do Tribunal Superior do Trabalho -
TST, de 8 de dezembro de 2000, acatan-
do a absurda idéia de que é salubre o
trabalho realizado no campo, especifi-
camente na cana-de-aglcar, continua-
mos a buscar a atenuagdo dos riscos
propostos ao trabalhador pela incidén-
cia da radiacéo ultravioleta.

Gracas ao trabalho de pesquisa de-
senvolvido pelo Departamento de Qui-
mica Fundamental da Universidade Fe-
deral de Pernambuco, comegamos a
mudar o rumo da histéria da salde do
trabalhador nas mais diversificadas ati-
vidades desenvolvidas a céu aberto,
possibilitando-nos quantificar a radiagéo
ultravioleta, utilizando filmes dosimétri-
cos de lantenideo, que constitui o primei-
ro dosimetro de radiagéo ultravioleta do
mundo.

Atualmente, podemos definir os
TLV®s da ACGIH®, mostrando inclusive
as irradiagdes x tempo de exposicdo, as
exposicdes permissiveis a radiagéo ul-
travioleta (A, B e C), mensurando supe-
rexposi¢éo aos raios solares, pesquisa
por demais importante, ampliada pelos
Professores Petrus Santa Cruz, Cristia-
ne Ganeiro e Expedito Cavalcanti Silva,
da UFPE.

Acreditamos trilhar, agora, o caminho
certo pois estamos acordando para uma

nova realidade, deixando para tras avali-
agbes empiricas qualitativas e polémi-
cas judiciais contrarias a técnica, a ra-
z&0 e ao bom senso, esquecendo de vez
uma jurisprudéncia agressiva e desu-
mana, relegando a saude do trabalha-
dor da cana-de-aglcar a simplesmente
"NADA", ignorando um trabalho agressi-
vo e todos os seus riscos a saude.

Esta de parabéns a Higiene do Tra-
balho no Brasil, ndo restam duvidas.

A reportagem abaixo, publicada na
imprensa pernambucana, nos enche de
orgulho, mostrando-nos inclusive, a sim-
plicidade do uso do dosimetro e o baixo
custo de sua aplicagdo nas avaliagbes
da Higiene do Trabalho.

"UFPE desenvolve produto que
mede raios solares"

O Departamento de Quimica Funda-
mental do Centro de Ciéncias Exatas e
da Natureza, da Universidade Federal de
Pernambuco, desenvolveu o primeiro
dosimetro de radiagdo ultravioleta, que
atuara na prevencao do cancer de pele,
da catarata e da imunossupresséao.
Esse equipamento beneficiara trabalha-
dores como garis, salva-vidas, operari-
os de plataformas de petréleo maritimas,
guardas de transito, cortadores de cana
e aqueles de diversas outras categorias
que convivem constantemente com o
sol. O sistema funciona de maneira bas-
tante simples: uma pelicula, que fica
exposta ao sol da mesma maneira que
a pele humana, informa, ao ser inserida
em uma espécie de medidor, a quanti-
dade de radiacéo ultravioleta absorvida.

resenha bibliografica

O dosimetro € instalado em um cracha
e dura até 3 meses, podendo ser troca-
do por um refil. Com base na dosagem
constatada, por meio de um programa
de computador especifico, um dermato-
logista pode tomar as providéncias para
evitar que os trabalhadores fiquem su-
perexpostos a radiagdo. O custo do equi-
pamento é baixo, e a tecnologia, 100%
inédita."

REGIONAL ES

Visando a difundir o tema higiene
ocupacional entre empresarios, técnicos
e especialistas, a possibilitar a troca de
experiéncias praticas sobre os assun-
tos de higiene e, ainda, a promover a atu-
alizagé@o profissional técnica, a regional
do Espirito Santo, da ABHO, programou
dois dias de atividades para os higie-
nistas ocupacionais do estado. O even-
to acontecera nos dias 10 e 11 de julho.
O primeiro dia contara com a apresenta-
¢cao de painéis com temas como: PPRA
como ferramenta de gestédo, campo ele-
tromagnético, vibragédo localizada e de
corpo inteiro, PPP e LTCAT, Revisédo da
NR-04 e outros assuntos de interesse.
Para o segundo dia, estdo programados
dois cursos, sendo um sobre ESTRATE-
GIA DE AMOSTRAGEM e outro sobre
AERODISPERSOIDES (POEIRAS). Para
mais informacdes, procure o represen-
tante regional da ABHO, Sr. Gama Chris-
to ou Andréa, pelos telefones 27.3225-
2310, 27.9944.0847, ou ainda pelo e-
mail: jchristo@hoest.com.br

The Occupational Environment - lts Evaluation and Con-
trol

Editado por Salvatore R. DiNardi, também disponivel em
CD-ROM

AIHA Press

Este livro é o0 sucessor ao famoso "White Book", que foi publi-
cado pelo NIOSH em 1973 E uma fonte essencial para especia-
listas em higiene ocupacional e de seguranga, gerentes, e estu-
dantes na area de salde profissional, ambiental e de seguranca.
Salvatore R. DiNardi, PhD, CIH, chefe do Departamento de Cién-
cias de Saude Ambientais na Universidade de Massachusetts,
Amherst, gragas ao trabalho com peritos no campo e ao envolvi-
mento com os comités técnicos da AIHA, projetou esta ferramen-
ta inestimavel para pratica e instrucdo. O prefacio € escrito por
Linda Rosenstock, MD, MPH, que é ex-diretora do Instituto Naci-
onal para Seguranca Profissional e Sadide do Centro para Con-
trole de Doencas e Prevengéo. Segundo ela, o novo "White Book"
apresenta os perigos enfrentados pelos trabalhadores contem-
poraneos, além de novas formas de prevencéo e controle. E uma
obra de referéncia para muitos dos conhecimentos necessarios
para proteger os trabalhadores - hoje e no futuro - de danos e
enfermidades profissionais.

O livro contém mais de 1300 paginas e é organizado em
seis partes: 1. Introdugdo e Justificativa; 2. Reconhecimento

de Perigos e Avaliacdo; 3. Os Agentes Fisicos; 4. o Ambiente .
Humano no Trabalho; 5. Controlando o Ambiente Profissional;
e 6. Administracdo de Programa. Capitulos novos, sobre as-
suntos como ergonomia, computadores, psicologia, e educa-
¢ao e treinamento do trabalhador, acrescentam profundidade
ao texto original que foi revisto e atualizado. A nova edi¢cédo
também inclui uma lista de organizagdes, um indice, um glos-
sario, uma tabela periédica de elementos, uma lista de reviso-
res e uma secdo que descreve brevemente cada autor.

Como adquiri-lo: A ABHO representa a AIHA no Brasil, e o
livro podera ser adquirido de duas maneiras:

1. Através da ABHO, com a solicitagéo por e-mail e o paga-
mento em Reais, ou

2. Diretamente no site da AIHA, hitp://www.aiha.org/market.
Na opcdo de compra direta pelo site da AIHA, caso haja a
comunicacéo imediata a ABHO, apés a efetivagdo do pedido, e
seja confirmado o pagamento pela AIHA, a ABHO dara um
bénus equivalente a 5% do valor da publicagdo (excluidas as
taxas de correio). Ele podera ser descontado na compra de
publicagbes da ABHO, ou nas taxas de inscricdo em cursos e
eventos promovidos diretamente pela ABHO. Esse bonus é
oferecido na compra de qualquer livro da AIHA ou ACGIH dire-
tamente nos sites dessas instituicbes, desde que a ABHO
seja informada imediatamente apds o pedido.
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A missao da 3M vai muito além de proteger o patrimonio da sua
empresa. Ela é responsavel por proteger vidas. Por isso, ha mais de
100 anos investe em pesquisas e suporte, oferecendo treinamento
aos usuarios, workshops sobre protecdo respiratoria e auditiva,
portal de saude ocupacional na internet e servico técnico
especializado. Isso fez com que a 3M se tornasse lider em solugoes
para saude ocupacional. Porém, mais importante do que conquistar
esse mercado € saber que muita gente pode respirar aliviada.

Ligue 0800 55 07 05 e conheca o Centro de Solugoes em Seguranca M
mais proximo de vocé - www.3M.com/br/seguranca
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A B H ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
HIGIENISTAS OCUPACIONAIS

X ENCONTRO BRASILEIRO DE HIGIENISTAS OCUPACIONAIS

O dnico evento no Brasil voltado exclusivamente para a Higiene Ocupacional
23 a 27 de Agosto de 2003

CHAMADA PARA TRABALHOS TECNICOS
APRESENTAGAO NO PAINEL DE TEMAS LIVRES OU EM POSTER
Prazo para encaminhamento até 30/05/03

L Cursos MM Destaques deste Ano}

Mais uma vez comprovado! Exposi¢cao Ocupacional as Poeiras Organicas, com
O~S cursos no domingo énfase na problematica da manipulacio de cereais, fibras
- Sa0 um sucesso. e poeira de algod3o. Participacdo de Debbie Dietrich,

Neste ano, no dia 24 de agosto,| SKC, EUA, também membro do Comité Organizador da

mais cursos para Conferéncia Americana de Higiene Industrial [AIHC&E] e
| Voce se aperfeigoar. Marcos Domingos da Silva, higienista recém graduado

E os cursos da ABHO pela Colorado State University (USA).

déo pontuagéo A Higiene Ocupacional na Industria Petroquimica,

para a manutengao com debates sobre a aplicagado de limites de tolerancia

dacertificaggo. para jornadas especiais que excedem 8 horas diarias.

A Higiene Ocupacional e a Previdéncia Social,

" g ~ ¥ enfocando as recentes mundancas na legislagdo
' Cer t’ flcagao previdenciaria que incorpora praticas avancgadas de
o avaliacdo ambiental.

» Programa de Protegao Respiratéria, apresentando o
Nz:rlz r2e zﬁzea:go:t:r'iﬁe?&% tralbal3l?\j|3 premiado com o 1° lugar no Concurso promovido
e pela :
d epltl?;iaegiasrtaa: giﬁg:;gzzi s Estydos de _Cfasos, mostrgndo experiéncias concluidas
e Técnicos Higienistas na area de higiene ocu_pamonal, fanto no campo
Ocupacionais. educacional, como de implantacao c_je medidas c{e
Veja mais informagdes controle, gerenciamento, desenvolvimento de métodos

no site da ABHO, analiticos etc.
i www.abho.com.br

TAXAS DE PARTICIPACAO NO X ENCONTRO TAXA DE CURSO - 8 HORAS AULA

jlartes 3631-8019

Prazos Membro ABHO N&o membro Prazos Membro ABHO N&o membro
Até 03 de julho.................... R$ 500,00 R$ 600,00 Até 03 dejulho.................... R$ 140,00 R$ 180,00
De 04/07 a 03/08................ R$ 560,00 R$ 660,00 De 04/07 a 03/08...............R$ 150,00 R$ 190.00
Apds 04 de agosto.............R$ 630,00 R$ 730,00 Apos 04 de agosto..............R$ 160,00 R$ 200,00
A taxa de inscrigéo inclui almogo A taxa inclui apostila, coffee breaks e almogo.

Participagdo apenas no curso tera um acréscimo de R$ 50,00
na taxa de inscrigao

ABHO - ASSOCIAGAO ERASILEIRA DE HIGIENISTAS OCUPACIONAIS
Alameda dos Araés, 857 - Sao Paulo - SP - Fone/fax: 5052-3426
www.abho.com.br - e-mail: abho@abho.com.br
FACA SUA INSCRIGAO JA PELO E-MAIL: secretaria@abho.com.br
INFORMANDO: NOME ENDEREGCO, TELEFONE E E-MAIL.



